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1 Uvod

Mistni akéni plan vzdélavani pro izemi SO ORP Nové Mésto nad Metuji (dale jen MAP
Il Novoméstsko) je navazujici dokument, ktery je zaméfen na rozvoj kvalitniho
a inkluzivniho vzdélavani déti a zaka do 15 let. Zahrnuje oblasti véasné péce, predskolniho
a zékladniho vzdé¢lavani, zajmového a neformalniho vzdélavani. Pro realizaci projektu bylo
nutné zapojit min 70 % zfizovateli matetskych a zakladnich $kol a subjekti mimoskolniho
vzdélavani. V ORP Nové M¢ésto nad Metuji se na zakladé souhlasného vyjadieni feditelt
podatilo zapojit 100 %.

Hlavnim cilem projektu je zlep$it kvalitu vzdélavani v matefskych a zakladnich skolach
v ORP Nové Mésto nad Metuji predevsim tim, ze bude podpoiena spoluprace ztizovateld,
Skol a ostatnich aktéra ve vzdelavani.

Nositelem projektu MAP 1l je po dohod¢ v tizemi Mistni ak¢éni skupina POHODA

venkova, z. s.

1.1 Vymezeni uzemi MAP II

Ve spravnim obvodu je celkem 13 obci, z toho 1 ma statut mésta, 6 jsou ziizovateli Skol.

Tab. 1 Obce — zfizovatelé $kol spravniho obvodu ORP Nové Mésto nad Metuji*

Znak Udaje o obci

w

&

Nazev obce: Bohuslavice
Pocet obyvatel: 1 016
Zapojeni do MAP II: ANO
Nazev obce: Cernéice
Pocet obyvatel: 488
Zapojeni do MAP II: ANO
Nazev obce: Jestiebi

Pocet obyvatel: 157

Zapojeni do MAP II: ANO
Nazev obce: Libchyné
Pocet obyvatel: 73

Zapojeni do MAP II: ANO

! Stav obyvatel k 31. 12. 2018
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Nazev obce: Mezilesi
Pocet obyvatel: 252
Zapojeni do MAP II: ANO
Nazev obce: Nahorany
Pocet obyvatel: 590

Zapojeni do MAP II: ANO

Nazev obce: Nové Mésto nad Metuji
Pocet obyvatel: 9 436

Zapojeni do MAP 1I: ANO

Nazev obce: Provodov — Senov

Pocet obyvatel: 1 223

Zapojeni do MAP 1I: ANO
Nazev obce: Pribyslav
Pocet obyvatel: 205

Zapojeni do MAP 1I: ANO

Nézev obce: Sendraz
Pocet obyvatel: 107
Zapojeni do MAP II: ANO

\ Nazev obce: Slavétin nad Metuji

Pocet obyvatel: 266

ur

Zapojeni do MAP II: ANO
Nazev obce: Slavoiiov
Pocet obyvatel: 283
Zapojeni do MAP II: ANO
Nazev obce: VrSovka

Pocet obyvatel: 144

Zapojeni do MAP II: ANO
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Mésto Nové Mésto nad Zaikladniskola Nové Mésto nad Metuji, Komenského 15,
Metuji okres Nachod (déle jen ZS Komenského)
Zékladni Skola Nové Mésto nad Metuji, Skolni 1000,
okres Nachod (dale jen ZS Maleci)
Zakladni skola a Matetska Skola Kréin
Matetska Skola, Nové M¢sto nad Metuji, Rasinova 600
(dale jen MS Raginova)
Matetfska  Skola, Nové Mésto nad Metuji,
Na Frantisku 845 (dale jen MS Na Frantisku)
Zakladni umélecka skola Bedficha Smetany Nové M¢ésto

nad Metuji, Husovo nam. 1209, okres Nachod

Obec Bohuslavice Zakladni Skola a mateiskd $kola Bohuslavice, okres
Nachod

Obec Cerndice Z4kladni $kola a Matefska $kola, Cerncice, okres Nachod

Obec Nahorany Zakladni Skola a Mateiska Skola, Nahotany, okres
Néchod

Obec Provodov-Sonov Z4kladni $kola a Matetska $kola Provodov-Sonov, okres
Néchod

Obec Slavoiiov Matetska skola Slavonov

Kralovéhradecky kraj Stfedni primyslova Skola, Odborna Skola a Zakladni

$kola, Nové Mésto nad Metuji?

Soukromé Matetska Skola a Zakladni Skola specialni NONA, o. p. s.

2 Manazersky souhrn

2.1 Shrnuti klicovych poznatk, zjiSténi vyplyvajici z provedené analyzy
Mistni akéni plan je zpracovan pro obdobi 2017-2023, sklada se z n€kolika ¢asti a sice,

analyticka, strategicky ramec, akéni plan véetné ro¢niho akéniho planu.

20d 1. 9. 2018 doslo ke slouceni subjektti
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Spravni obvod ORP Nové Mésto nad Metuji patii k Gzemim s niz§i nezaméstnanosti. Je
tvofen 13 obcemi, z nichz 6 zfizuje Skolu. Na uzemi ptisobi jesté dalsi tfi Skoly — soukroma
Skola a jedna skola, jejichz ztizovatelem je Kralovéhradecky kraj.

Ze Setieni v lizemi vyplyva, ze je nezbytné investovat do personalnich i materialnich
kapacit, a to predevs§im v souvislosti se zavadénim inkluzivniho vzdélavani. Nicméné aktéii
vzdélavani v izemi se shoduji na faktu, ze je dulezité zachovat a podporovat nadale skoly,
ziizené pro déti a zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potifebami, které v uzemi pilisobi.
Spole¢nému vzdélavani vyslovuji aktéfi vzdélavani v ORP Nové Mésto nad Metuji souhlas,
ale ve své prirozené podobé, tzn. fungujici a provérené ve smyslu prioritniho uréeni —
predevsim vzdélavat ne inkludovat. Jako dilezité rovnéz vnimaji udrzeni dostupnosti
a zvySeni kvality ptedSkolniho vzdélavani, rozvoj gramotnosti, podporu zdravého Zivotniho
stylu u déti a 74kt a zkvalitnéni a potfeba systematické prace napt. S nadanymi détmi,
kariérové poradenstvi, podpora osobnostné-socidlniho rozvoje déti a zakd, podpora
profesniho rustu a rozvoje pedagogl, snizeni administrativniho zatizeni vedoucich
pracovniki a feditelii Skol a dale vybudovani ¢i modernizace mnohdy nevyhovujici
infrastruktury, rozvoj polytechnického a ptirodovédného vzdélavani a dalsi.

Na tzemi ORP Nové Mésto nad Metuji plsobi fada subjektii v oblasti zdjmového
a neformalniho vzd¢lavani, kde je poptavka v souladu s nabidkou, nicméné i zde je potieba

investic a financovani.

3 Analyticka Cast

3.1 Obecna ¢ast analyzy

3.1.1 Zikladni informace a o feSeném Uzemi

Uzemni celek obce s rozsifenou piisobnosti Nové Mésto nad Metuji se nachéazi
ve vychodni ¢asti Kralovéhradeckého kraje. Zahrnuje celkem 13 obci, z nichZ statut mésta
ma pouze Nové Mésto nad Metuji. K 31.12 2018 zilo na uizemi ORP Nové Mésto nad Metuji
14 295 obyvatel. Rozloha tizemi je 9 810 ha. Hustota zalidnéni je pfiblizné 145 obyv./km?.
Nejmensi hustota zalidnéni je v okrajovych castech ORP, které jsou smeéfovany vice

K horskym ¢astem tizemi.
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SOORP NOVE MESTO NAD METUJI

k1.1.2016
AN,
ey
Spravni obvod obce
o (B s s o el
Obr. 1 Administrativni lenéni ORP Nové Mésto nad Metu;ji®
Tab. 2 Vyvoj poétu obyvatel v ORP Nové Mésto nad Metuji 2014-2018*
Obec 2014 2015 2016 2017 2018
Bohuslavice 1001 1007 997 1002 1016
Cerntice 482 484 490 499 488
Jestiebi 168 166 168 165 157
Libchyné 74 68 68 66 73
Mezilesi 224 229 240 241 252
Nahotany 547 576 584 587 590
Nové Mésto nad Metuji 9623 9550 9517 9504 9436
Provodov-Sonov 1213 1225 1227 1229 1223
Ptibyslav 197 198 197 198 205
Sendraz 100 101 105 105 107
Slavétin nad Metuji 260 263 259 263 266
Slavotiov 276 277 282 286 283
Vriovka 130 132 140 142 144
Celkem 14295 14276 14274 14287 14240

3 Zdroj: Cesky statisticky ufad (Www.czso.cz)
4 Zdroj: Cesky statisticky fad, data vzdy k 31.12 piislusného roku, vlastni zpracovani

N
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Obyvatelstvo na uzemi ORP Nové Mésto nad Metuji postupné ubyva. Nejvetsi trend
je zaznamenan v Novém M¢ésté nad Metuji. Naopak pfibyva obyvatel v okolnich obcich. To
muze mit za nasledek piirozenou migraci (st€éhovani) obyvatel do periferii mésta.
Obyvatelstvo ve sledovaném tizemi starne. V dlouhodobém méfitku je zaznamenan pokles

obyvatel. Vyrazné ptibyva seniort, tedy obyvatel nad 65 let.

Tab. 3 Vékové priimér obyvatelstva v ORP Nové Mésto nad Metuji (MAP Novoméstsko) 2014-2018°

Vékovy prumér obyvatelstva — udaje v %
MAP Nové Mésto n. Metuji| Kralovehradecky kraj Ceska republika
0-14 15-64 65+ 0-14 15-64 65+ 0-14 15-64 65+

2014| 149%)| 652%| 199%| 150%| 66,0%| 19,0%| 152%| 670%| 178%
2015| 150%| 644%| 20,7%| 152%| 653%| 19,6%| 154%| 66,3%| 183 %
2016| 150%)| 635%| 215%| 153%| 645%| 202%| 156%| 656%| 188 %
2017| 152%| 62,7%| 221%| 154%| 63,9%| 20,7%| 157 % 65%| 19,2%
2018| 152%| 622%| 225%| 155%| 63,3%| 212%| 159%| 645%| 19,6 %

Rok

Tab. 4 Vybrané ukazatele vazajici se k nezaméstnanosti v ramci ORP Nové Mésto nad Metuji 2014-2016°

Nezaméstnanost v ORP Nové Mésto nad Metuji — vybrané ukazatele za obdobi 2014 -

2016

Volna
Rok | Deosazitelni uchazeéi 15-64 | Obyvatelstvo 15-64 | Podil nezaméstnanych osob | mista
2014 384 9462 4,1% 32
2015 300 9320 3.2% 30
2016 228 9189 2,5 % 69
2017 191 9070 2,1 % 172
2018 185 8953 2,1 % 267

Pokud se podivame na ukazatele nezaméstnanosti, vidime zde velice dobrou

ekonomickou situaci v ramci pracovnich piilezitosti. Diky zlepSujici se ekonomické situaci
vecelé CR je vtomto ORP jedna z nejniz§ich nezaméstnanosti v kraji i vramci CR.

V soucasné dobé piibyva volnych pracovnich mist, které nelze obsadit. Hlavnim problémem

je potiebna kvalifikace pro dana pracovni mista.

Z tabulky je patrny pokles nezaméstnanosti. Pfi¢iny tohoto poklesu jsou zejména:

e dobra dopravni dostupnost v ramci vétSich mést,

e dostatek zamé&stnavatell a velkych firem v okoli a pobliZ uzemi.

5 Zdroj: Ceské statisticky ufad — vlastni zpracovani
® Zdroj: portal.mpsv.cz; udaje vzdy k poslednimu mésici v ptislusném roce
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Mezi nejvyznamnéjsi zaméstnavatele patii SKODA AUTO a.s. — pobo¢ka Kvasiny,
dale pak subdodavatelské firmy v ramci priimyslové zoény Kvasiny. V Novém Mésté nad
Metuji pasobi napi. fa. Ammann Czech Republic a.s. (produkce tézké stavebni techniky);
Hronovsky s.r.o. (kabelové svazky pro automobilovy pramysl), Elton hodinafskéd a.s.
(vyroba naramkovych hodinek), Verner Potraviny s.r.o. (prodej spotiebniho zbozi); Bauch,
Navratil s.r.o. (polygrafie), Detecha (chemie). V okoli pisobi dal$i podniky napt. ZEPO

Bohuslavice, a.s.; NovoPLAST PP s.r.o0., Mesa Parts s.r.0. Vysokov.

3.1.2 Analyza existujicich strategickych zamérii a dokumentti v izemi majicich souvislost

s oblasti vzdélavani

V nasledujici kapitole budou pfedstaveny dokumenty, s nimiz je MAP |l v souladu.
V této ¢asti doslo k aktualizaci nékterych témat, které jsou soucasti rozvoje vzdélavani déti
a zaki do 15ti let. V MAP II se musi povinné zabyvat nasledujicimi tfemi tématy, které

vychazi a navazuji na povinnd opatfeni v predchozim projektu. Jsou to témata:

Povinna témata MAP II:
e Téma 1. Podpora ¢tendiské gramotnosti a rozvoje potencialu kazdého zaka.
e Téma 2. Podpora matematické gramotnosti a rozvoje kazdého zaka.
e Téma 3. Podpora rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani (dostupnost, inkluze
a kvalita pfedskolniho vzd€lavani, inkluzivni vzdélavani a podpora deti a zaka

ohroZenych skolnim netspéchem.

Mezi volitelna témata, ktera byla zvolena pro potieby izemi MAP 11 Novoméstsko bylo
vybrano téma:

e Rozvoj kompetenci déti a zakl v polytechnickém vzdé&lavani (podpora zdjmu,

motivace a dovednosti v oblasti védy, technologii, inZenyringu a matematiky

»STEM®, coz zahrnuje 1 EVVO).

Na zéklad¢ téchto témat byly vytvofeny pracovni skupiny, které se zabyvaji rozvojem

jednotlivych témat v daném tGzemi.

10
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Nize je uveden vycet strategickych dokumentl, které maji souvislost s oblasti
vzdélavani. Jedna se o Strategické dokumenty v oblasti vzdélavani na mistni Grovni, vyssi
uzemni trovni (kraj) a narodni trovni. U nékterych dokumenti doslo k jejich aktualizaci

(¢erven¢ vyznacené). Nize budou predstaveny hlavni teze aktualizovanych dokumentt.

Strategické dokumenty — mistni uroven

Nazev

Strategie uzemi spravniho obvodu ORP Nové Mésto nad Metuji v oblasti pifedskolni vychovy

a zakladniho $kolstvi, socialnich sluzeb, odpadového hospodaistvi a dopravy

Akéni plan rozvoje tzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou pusobnosti Nové Mésto nad

Metuji (2016-2017)

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi Mistni akéni skupiny POHODA

venkova na obdobi 2014-2020

Strategické dokumenty REGIONALNI

Nazev

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovehradeckého kraje 2016-
2020

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

Zamér rozvoije sportovnich a volnocasovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji

Dotacéni strategie Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

Koncepce environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v Kralovéhradeckém kraji

Koncepce $kolské primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze Kralovéhradeckého
kraje
na obdobi 2014-2018

11
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http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/program-rozvoje-kralovehradeckeho-kraje-2017---2020-103885/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/volnocasove-aktivity/telovychova-sport/Zamer_khk_sport_a_vca_2013_10_21_upraveny.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/dotacni-strategie/dotacni-strategie-kralovehradeckeho-kraje-2017-2020-98016/
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/aktualizace_koncepce-EVVO_KHK_2004.pdf
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Strategie integrace socialné€ vyloucenvych lokalit v Kralovéhradeckém kraji 2011-2016

Koncepce prevence kriminality v Kralovéhradeckém kraji na 1éta 2012 az 2016

Strategie protidrogové politiky Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2011-2015

Koncepce rodinné politiky v Krdlovéhradeckém kraji na 1éta 2017 az 2020

Vystup dotaznikového Setfeni potieb MS a ZS v ramci OP VVV — viz kapitola. . ..

Strategické dokumenty CELOSTATNI

Nazev

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi
2015 — 2020

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 -2018

Narodni aké&ni plan inkluzivniho vzdélavani CR do roku 2020

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Koncepce podpory mladeze 2014 — 2020

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020

SRR 21+

Strategie socidlniho zaclefiovani 2014-2020

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020

Evropa 2020

Evropa 2030

Strategicky ramec udrzitelného rozvoje CR

Strategicky ramec CR 2030

Zamér rozvoje Ctenaiské a matematické gramotnosti v zakladnim vzdélavani
PPUC - gramotnosti

Narodni plan vyuky cizich jazyka

Strategie romské integrace do roku 2020

Strategie celoZivotniho uc¢eni CR
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http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-dokumenty/strategie-integrace-socialne-vyloucenych-lokalit-v-kralovehradeckem-kraji---50418/
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-dokumenty/riminality/Koncepce-prevence-kriminality-v-Kralovehradeckem-kraji-2012-2016.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/socialni-prevence/protidrogova-politika/Strategie-protidrogove-politiky-Kralovehradeckeho-kraje-na-obdobi-2011---2015_1.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/socialni-oblast/rovne-prilezitosti/koncepce-rodinne-politiky-kralovehradeckeho-kraje-2017---2020-105982/
http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-vzdelavaci-politiky-2020
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-3
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-3
http://www.vzdelavani2020.cz/images_obsah/dokumenty/apiv_2016_2018.pdf
http://www.inkluzevpraxi.cz/apivb/akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani
http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-digitalniho-vzdelavani-do-roku-2020
http://www.msmt.cz/mladez/narodni-strategie-pro-mladez
http://www.mmr.cz/getmedia/08e2e8d8-4c18-4e15-a7e2-0fa481336016/SRR-2014-2020.pdf?ext=.pdf
https://mmr.cz/cs/Microsites/Uzemni-dimenze/Strategie-regionalniho-rozvoje-CR-2021
http://www.mpsv.cz/files/clanky/17082/strategie_soc_zaclenovani_2014-20.pdf
http://www.strukturalni-fondy.cz/getmedia/b1ad3bcc-f10a-4b9d-bda8-22361870ef79/Technicka-revize-Dohody-o-Partnerstvi-ve-verzi-schvalene-Evropskou-komisi-dne-13-4-2016_1.pdf?ext=.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/Zalezitosti_EU/Evropa_2020.pdf
https://ec.europa.eu/czech-republic/news/190130_udrzitelna_evropa_2030_cs
http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/strategie_udrzitelneho_rozvoje/$FILE/KM-SRUR_CZ-20100602.pdf
https://www.cr2030.cz/strategie/
http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/zamer-rozvoje-ctenarske-a-matematicke-gramotnosti-v
https://digifolio.rvp.cz/view/view.php?id=12726
http://www.syka.cz/files/narodni_plan_vyuky_ciz_jaz.pdf
http://www.vlada.cz/cz/clenove-vlady/pri-uradu-vlady/jiri-dienstbier/aktualne/vlada-schvalila-strategii-romske-integrace-do-roku-2020-126945/
http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/strategie-celozivotniho-uceni-cr
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Strategie prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016 az 2020

Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mlddeze na obdobi 2019 —
2027

Ak¢ni pléan realizace Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze
na obdobi 2019-2021

Narodni strategie bezpecnosti silniéniho provozu 2011 — 2020

Koncepce véasné péée o déti ze sociokulturné znevyhodiiujiciho prostiedi v oblasti
vzdélavani

Koncepce podpory rozvoje nadani a péée o nadané na obdobi let 2014—2020

Podpora rozvoije informatického mysleni

Podpora rozvoje digitalni gramotnosti

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 predstavuje zakladni strategicky
dokument CR v oblasti vzdélavani na narodni trovni. Tato strategie stanovuje na zakladé
dikladného zhodnoceni soucasného stavu 3 prifezové priority a na né navazané cile (viz

obrazek 2).
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http://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020.aspx
http://www.msmt.cz/uploads/narodni_strategie_primarni_prevence_2019_27.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/narodni_strategie_primarni_prevence_2019_27.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/akcni_plan_primarni_prevence_2019_21.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/akcni_plan_primarni_prevence_2019_21.pdf
http://www.ibesip.cz/data/web/soubory/nsbsp-2011-2020-formatovani-ii.pdf
http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/koncepce-vcasne-pece-o-deti-ze-sociokulturne-znevyhodnujiciho-prostredi-1
http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/koncepce-vcasne-pece-o-deti-ze-sociokulturne-znevyhodnujiciho-prostredi-1
http://www.msmt.cz/mladez/talentovana-mladez
https://www.imysleni.cz/
http://pages.pedf.cuni.cz/digitalni-gramotnost/
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Obr. 2 Prlifezové priority a navazané cile’
Dle strategie dochazi k nerovnostem ve vzdélani predev§im z diivodu rozdilnych
prilezitosti a aspiraci k uceni a z dvodu silné zavislosti vysledkli vzdélavani na rodinném
zdzemi na urovni zaka i na urovni Skoly (tzn. rozd€lovani zaka do vybérovych

a nevybérovych tfid podle rodinného zazemi).

Na snizovani nerovnosti ve vzdelavani navazuje cil zvySeni kvality predSkolniho

vzdélavani a rané péce, kde je vnimana jako problém absence fungujiciho systému rané péce

7 Zdroj: Autor analyzy na zakladé Strategie vzd&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2020
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pro déti do 3 let, v tomto ohledu Ceska republika za vétSinou evropskych statii zaostava.
Dalsi problém ziejmy zejména ve velkych méstech a nékterych ptilehlych aglomeracich je
nedostatecna kapacita mateiskych a zakladnich skol, ktera vznika vlivem néastupu populacné
silngjSich ro¢nikl. Mezi opatieni podporujici zvySeni dostupnosti a kvality predskolniho
vzdélavani a rané péce patii napt.:

- zavedeni posledniho roku ptedskolniho vzdélavani jako povinného,

- navrzeni systémového feSeni v oblasti vzdélavani a péce o déti do 3 let,

- vcasna diagnostika potizi ditéte (jiz v prubéhu piedskolniho obdobi),

- posilovani spoluprace mezi rodinou a Skolnim prostfedim, eliminace odkladu skolni

dochazky.

Dal$im navazujicim cilem je omezovani vnéjsi diferenciace v zakladnim vzdélavani
a efektivni zaclenovani zakti do hlavniho vzdélavaciho proudu. Ackoliv bylo na zaklad¢
nového skolského zakona z roku 2004 dosazeno urcité redukce poctu vzdélavacich cest,
Cesky vzdélavaci systém se stale vyznacuje vysokou mirou vnéjsi diferenciace od samého
pocatku povinného vzdélavani. Tento problém je znatelny také v porovndni s ostatnimi

zemémi EU. V ramci tohoto cile byla stanovena napf. tato opatieni:

eliminace odkladl Skolni dochazky (provazani se systémem pfipravnych tfid),

- provedeni komplexni revize mechanismi podporujicich vngjsi diferenciaci
vzd¢lavacich cest,

- podpora zajmového vzdélavani a jeho vazeb na formalni vzdélavani,

- individualizace podpory déti a zakti (kompenzace vSech typl znevyhodnéni),

- vyrovnavani podminek v pfistupu k mimoskolnim vzdélavacim pftileZitostem.

Nasledujici cile se jiz nezabyvaji pfedSkolnim vzdélavanim a vzdé&lavanim zakh

do 15 let, které fesi Mistni ak¢ni plany, nicméné jsou v nasledujicim textu struéné zminény.

Dle strategie pfedstavuje v oblasti posilovani spole¢nych prvkl v oborech stfedniho
vzdélavani nejvetsi problém mnozstvi negativnich jevil spojenych se vzdélavanim zaka
v oborech stfedniho vzdé€lani bez maturitni zkousky. Jednim =z opatfeni je proto
nenavysovani poc¢tu oborii stfedniho vzdélavani, ale provazani jejich struktury s potfebami

trhu prace. Mezi dalsi cile patii udrZeni rovného pfistupu k rozmanité nabidce terciarniho
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vzdélani, vytvareni podminek pro snazs$i pfechod absolventi na trh prace, podpora

dostupnosti a kvality dalsiho vzdélavani a individualizace nabidky poradenskych sluzeb.

Spolecnou charakteristikou vzdélavacich systéml obecné povazovanych za Gspésné
je vyznamna pozornost vénovana vybéru, pocatecni piipravé a priabézné profesni podpoie
ucitelii. Jednim z problémd, se kterymi se $kolsky systém v CR potyka, je nizka atraktivita
ucitelské prace v regiondlnim Skolstvi (nizké platy, omezené moznosti kariérniho postupu,
neodpovidajici spoleCenské uznani). Mezi dalsi problémy lze zatadit starnuti a prohlubujici
se genderova nevyrovnanost ucitelskych sbort.

Na tuto prioritu navazuji cile znazornéné na obrazku 2.

V poslednich ptiblizn€ patnacti letech doslo v oblasti regionalniho Skolstvi k vyrazné
decentralizaci (pfevodu kompetenci z centralni rovné statni spravy na troven krajské
a obecni samospravy) a podstatnému zvyseni autonomie Skol. Tyto zmény uvolnily prostor
pro inovace a participaci vSech aktérl. ZvySeni autonomie Skol vedlo ke zvySeni
odpovédnosti skol, ale zaroven také az k neimérnému presunu povinnosti na troven Skol,
a to bez dostatecné ptipravy a podpory fediteld a dalsich vedoucich pracovniki.®

Na tuto prioritu navazuji cile znazornéné na obrazku 2.
Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Tato strategie navazuje na diive vydany dokument, ktery je popsan vyse. Tento
dokument je potieba vytvorit v souvislosti s kon¢ici i¢innosti vyse uvedené strategie do roku
2020. V roce 2019 byla ustanovena ministrem Skolstvi osmi¢lenna expertni skupina, ktera
ma za kol vytvoftit vychozi dokument, ktery definuje vizi, priority a cile vzdélavaci politiky
Vv obdobi ptesahujici horizont roku 2030. Po dokonceni dokumentu (jaro 2020) je planovani
zahajeni praci na formulaci jednotlivych opatfeni vedoucich naplnéni jednotlivych cili.

Ptiprava zahrnuje nejen vetfejné konzultace, ale 1 moZnosti zapojeni a uCasti
vzdélavéani v CR.

V soucasné dobé vymezila expertni skupina dva strategické cile (¢eho chceme

dosahnout) a 4 linie (jak toho chceme dosahnout).

8 OECD: Education Policy Outlook: Czech Republic (Paris, 2013).
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SC1 : pojednéva o tom, co by si méli jednotlivi Zaci a studenti ze vzdélavani odnést pro sviij
obcCansky a profesni zivot. V piedchozim dokumentu tento cil chybél, aby nebyl mylné
piestavovan a orientovan na testovatelné vystupy.®

SC2 : zarazen stejné¢ jako v pfedchozi strategii, nebot nebylo u tohoto cile dosazeno
vyznamného pokroku. Zavislost vzdélavacich vysledki zavisi na socioekonomickém zazemi

rodiny a diferenciaci kvality ve $kolstvi v Cesku.™

Zamérit vzdélavani vice na ziskani :2: Snizit vzdélanostni nerovnosti
kompetenci potfebnych pro aktivni a zvysit spravedinost v pfistupu
ob¢ansky, profesni i osobni Zivot ke vzdélani
i: Proména SL2: : Podpora SL3: Zvyseni SL4: Zvyseni
obsahu a zplsobu ucitell, feditelt odbornych kapacit, financovani
vzdélavani a dalsich pracovniku duvéry a vzajemné a zajisténi jeho
ve vzdélavani spoluprace stability

SL1: zabyva se revizi RVP ve vSech oblastech vzdélavani.

SL2 : potieba dale zvySovat moznost kvalitni prace ucitelti za pomoci odborniki a zlepseni
systému dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniki.

SL3 : zlepseni spoluprace a komunikace v ramci centralniho Fizeni vzdélavani od MSMT.
Potieba zlepSeni diivéry a komunikace od centra, kraje, obce, Skolami, rodici a dal$imi aktéry
ve vzdélavani. Potfeba vybudovat odborné kapacity v menSich uzemnich celcich. (v
soucasné dobé fesi projekt SYPO, ziizeni metodickych kabinetli na krajské a okresni
urovni).

SL4 : otdzka financovani. Potfeba se zaméfit na udrzitelnost financovani vzdélavaci

soustavy CR z diivodu moznych snizovani finan¢nich prostredkii z EU.

9 A. Vesely, Ptiprava Hlavnich smérii vzdélavaci politiky CR 2030+

10 Tamtéz
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Dlouhodoby zamér vzdélavini a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
na obdobi 2015-2020

Na Strategii navazuje Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Ceské republiky na obdobi 2015-2020, ktery zmifuje stejné prifezové priority, cile
I opatieni. Tato opatieni jsou oproti Strategii 2020 podrobné rozpracovana do podopatieni
véetné uvedeni terminu, zdroje financovani a gesce. Dale jsou zde navic oproti Strategii
uvedeny grafy, kde jsou jednotlivé cile podlozeny statistickymi udaji zpracovanymi
v grafické podobé¢. Jedna se napft. graf zndzoriujici vyvoj poctu déti v matetskych skolach

Vv jednotlivych krajich, vyvoj struktury zaka plnicich povinnou $kolni dochazku apod.

V dlouhodobém zaméru vzdélavani je oproti Strategii 2020 jedna kapitola vénovana
zakladnimu uméleckému, jazykovému a zajmovému vzdélavani a jedna kapitola se zabyva

financovanim regionalniho skolstvi.

Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019 — 2020

Dokument vychazejici z ptedchoziho akéniho planu inkluzivniho vzdélavani. Cilem
tohoto dokumentu je vyhodnoceni dopadu ptedchoziho a vytyceni cilti ke zlepSeni podminek
pro realizaci zmén a k pfispéni k Sirokému pfijeti principil inkluze u odborné vefejnosti.
Tento dokument je rozd€len na tii Casti, z nichz prvni slouzi jako sumarizujici vstup do
samotného planu. Druha ¢ast stanovuje tii tukoly, které jsou ze strany MSMT chapany jako
prioritni. Jsou to:

» Podpora a ovéteni role skolniho socialniho pedagoga.

> Analyza vzdélavani v MS a ZS s vysokym zastoupenim romskych Zaka
a jejich podpora.

» Vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Podpora a ovéfeni role Skolniho socidlniho pedagoga

Z hlediska fungovani skolniho poradenského pracovisté by pomohlo zaclenit pozici
socidlniho pedagoga. Tato pozice by mohla byt zaclenéna 1 v rdmci zdkona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonii. Nutnost zavedeni pozice

socialniho pedagoga do zakona o pedagogickych pracovnicich je zdivodnéno, jako pomoc
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zlep$i primarni i sekundarni preventivni ptisobeni na déti, zadky a studenty. Jako jeden
Z ptinosi se oc¢ekava zlepseni spoluprace s rodinou, OSPODem, vytvatreni propojeni Skoly
S jinymi subjekty.

V soudasné dobé je pozice socialniho pedagoga zaGlendna v ramci Sablon pro MS,
7S a SS. Celkem tuto $ablonu vyuZilo nebo vyuziva v ramci Sablon II. 129 $kol.

V budoucnu je potieba zajistit financovani této pozice. Ta by byla financovana ze
statniho rozpoctu, ze kterého jsou financovany pozice zaclenéné v zékoné o pedagogickych

pracovnicich.

Analyza  vidélivini vMS a ZS svysokym  zastoupenim  romskych  idkii

a jejich podpora.

V ramci tohoto uUkolu je tfeba zajistit zjiStovani odhadli poctu romskych zaka
v zékladnich Skoléach. Je potteba zajisti piehled téchto skol 1 v ramci kraje. Na zéklad¢ tohoto
ukolu je potieba udélat aktivity, které¢ vedou k efektivnimu splnéni ukolu. Jedna se zejména
realizovat vyzkumné Setieni, které by bylo realizované s Technologickou agenturou Ceské
republiky. Ta by se zaméfila na ptekazky, které jsou spojené se zapojenim déti v socialné
vyloucenych lokalitdich do povinného ptfedskolniho vzdélavani a na zéklad€ toho vytvofit
soubor doporuceni pro vzdélavani politiku. Déle pak zpracovat tematickou zpravu ze skol,
kde je zastoupeni romskych zakii od 50% vise. Realizitorem by byla CSI. Vyuziti
tematickych vystupil zpracovanych ze Skol, které se nachazi v problémovych lokalitach,
a pfesto dokazi zaky pfivést k dobrym vzdélavacim vysledkim.

Tematicka zprava, kterd by byla realizovdna, by méla analyzovat pfi¢iny vzniku
koncentrace romskych Zakt, kvalitu vzdélavani, Skolni vzdélavaci programy, sloZeni Zakt
ve tfidach, vysledky vzdélavani zakd, prechody zakh na stfedni Skoly, predCasné ukonceni
Skolni dochazky a jeho prevenci. Déle pak vyuZivani asistent pedagoga, spolupraci
s externimi subjekty, vyuziti dota¢nich rozvojovych programi a vyuziti podpory z OP VVVV.

Na zékladé téchto zjisténi ptipravi MSMT opatieni ve spolupraci se zfizovateli §kol.
Vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

Aby byla podpora pro kazdého Zéka dostatecna, je nutné zintenzivnit profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikii. Toho Ize dosdhnout prostfednictvim mentoringu ¢i vyménou

zkuSenosti a nabidkou kvalitniho dalSiho vzd€lavani. Dtlezité je 1 v této oblasti
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zprostfedkovani piikladii dobré praxe a vzdélavat se v aktudlni Skolské legislative.
Sjednoceni pregradudlni ptipravy a dal§iho profesni rozvoj pedagogickych pracovniki

v oblasti inkluzivniho vzdélavani.

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Motto (citované z koncepce ,,Digitalni Cesko v uvodu strategie): ,,Informacéni
technologie by mély prostupovat celym procesem vyuky na zakladnich skolach, nikoli jen
v pfredmétech typu ,Prace s pocitacem®. PIné zapojeni modernich technologii do vyuky vSech
predmétii vnimé stat jako nezbytné v rdmci posunu vzdélavaciho systému od prostého
memorovani faktti k diirazu na ¢tenafskou gramotnost, komunikaéni dovednosti a logické

mysleni.*

Dokument Strategie digitdlniho vzdélavani navazuje na Strategii vzdélavaci politiky
CR do roku 2020 a se znalosti daného prostiedi a procesti navrhuje soubor moznych
intervenci v poc¢atecnim vzdélavani na podporu digitalniho vzdélavani, které se ukazuji byt
stale vice nezbytné.

Vize dokumentu je zaloZena na otevieném a modernim digitdlnim vzdélavani.
Principem toho je celoZivotni proces uceni, ktery bude umoznén kazdému jedinci bez
rozdilu. Digitdlnim vzdélavanim se rozumi takové vzdélavani, které reaguje na zmény
ve spoleCnosti  souvisejici s rozvojem digitalnich technologii a jejich vyuZivanim

Vv nejriiznéjSich oblastech lidskych ¢innosti.

Zahrnuje jak vzdélavani, které ucinné vyuziva digitalni technologie na podporu
vyuky a uceni, tak vzdé€lavani, které rozviji digitdlni gramotnost Zaka a pfipravuje je
na uplatnéni ve spole¢nosti a na trhu prace, kde pozadavky na znalosti a dovednosti
v segmentu informacnich technologii stale rostou. Cilem strategie je nastavit podminky

a procesy ve vzdélavani, které toto digitalni vzdélavani umozni realizovat.
Smyslem strategie je pfedevS§im oteviit vzdélavani novym metoddm a zplsobim

uceni prostfednictvim digitalnich technologii, zlepSit kompetence zaki v oblasti prace

s informacemi a digitalnimi technologiemi a rozvijet informatické mySleni zakd.
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V dokumentu je vyjmenovana celé fada opatieni, napft.:
- prosazeni otevienych informacnich zdroju;
- tvorba systému, jako nastroje pro recenzi vzdélavacich zdroju;
- inovace RVP;
- modernizace kurikula v ramci IT;
- propojeni formalniho, neformalniho a informalniho uceni;
- digitalni kompetence jako povinna soucast standardu vzdélani ucitele;
- zajisténi udrzitelného financovani Skol v oblasti IT;
- podpora piipojeni k internetu;
- podpora spravy IT ve skolach a Skolskych zafizenich,;
- pfiprava podminek pro sbér velkého mnozstvi dat;
- podpora vyvoje inovaci;
- podpora pedagogického vyzkumu,
- monitoring;

- podpora metodiky a didaktiky ICT.

Koncepce podpory mladeze 2014-2020

Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014-2020 urcuje strategické cile statni
politiky ve vztahu k mladezi. Reflektuje potieby mladeze zejména v oblasti vzdélavani
a mobility, zaméstnanosti a podnikani mladych lidi, kultury a tvofivosti, jejich participace,
zdravi a zdravého Zivotniho stylu, mladeze s omezenymi pfileZitostmi a dobrovolnictvi.
Zabyva se také environmentalni a globalni rozvojovou problematikou véetné piistupu
mladych lidi k pravim a informacim. Cilovou skupinou Koncepce 2020 jsou mladi lidé
do 30 let.

Koncepce 2020 pracuje s pojmy pilift, horizontalnich priorit, strategickych cild,

dil¢ich cilt a opatieni.

Hlavni ¢ast Koncepce 2020 urcuje 13 strategickych cili:
- Usnadnovat rovny pfistup déti a mladeze k praviim;

- Usnadnovat rovny pfistup déti a mladeZe k informacim;
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- Vytvéfet pfiznivé a udrzitelné podminky pro ucast déti a mlédeze v zdjmovém
a neformalnim vzdélavani;

- Rozsifovat a zatraktivnit nabidku ¢innosti ve volném ¢ase a motivovat déti a mladez
k jejimu aktivnimu vyuziti,

- Podporovat zvySovani pteshrani¢ni mobility mladeze;

- ZlepSovat podminky pro zaméstnanost a zamé&stnatelnost mladeze;

- Podporovat vsestranny a harmonicky rozvoj déti a mladeze s diirazem na jejich
fyzické a dusevni zdravi a moralni odpovédnost;

- Podporovat aktivni zapojeni déti a mladdeze do rozhodovacich procesi
a do ovliviiovani spolecenského a demokratického Zivota;

- Vytvatet pfiznivé podminky pro dobrovolnictvi mladych lidi v€etné ocenovéni
a uznavani dobrovolnych ¢innosti;

- Usnadnovat zaclenéni déti a mladeze s omezenymi piilezitostmi;

- Motivovat déti a mladez k zivotu s principy udrzitelného rozvoje a rozvijet jejich
environmentalni gramotnost;

- Podporovat rozvoj kompetenci déti a mladeze pro bezpecné a tvotivé uzivani médit,

- Nabizet détem a mladezi rozmanité cesty ke kultuie, umeéni a tradicim.

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020

Strategie regionalniho rozvoje Ceské republiky 2014-2020 je zakladnim koncepénim
dokumentem v oblasti regionalniho rozvoje. Vzdélavani a oblast skolstvi neni samoziejmé
opomenuta. V analytické Casti jsou rozebrany statistické¢ udaje tykajici se vyvoje poctu
déti/zakt/studentl a nasledné jsou zjisténé udaje zhodnoceny, co k danému vyvoji vedlo a co
Z toho vyplyva pro oblast vzdélavani do budoucna. Predev§im je zminovan stile rostouci
vyznam demografického vyvoje, na ktery je nutné reagovat a ktery bude mit zasadni vliv
na stav a rozvoj regionalniho skolstvi. Dale je vyznam tematiky Skolstvi a vzdélavani zminén

napt. v souvislosti s trhem prace, dosazenym vzdélanim ceské populace, problematikou

socialni exkluze apod.

Ve strategické C¢asti je vyznam vzdéldvani zmiflovan v ramci prioritni oblasti
»Regionalni konkurenceschopnost®, pfiCemz je kladen diraz na kvalitu, flexibilitu
a efektivitu vzdélavaci soustavy napi. v souvislosti s adaptabilitou zakt/studentd na trhu

prace.
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Vzdélavani je dale zmifiovano v ramci prioritni oblasti ,,Uzemni soudrznost napf.
v souvislosti s podporou integrace a aktivizace socidln¢ vyloucenych a socidlnim
vylou¢enim ohroZenych skupin obyvatelstva, dale v souvislosti s kvalitou, vybavenosti,
uzemni dostupnosti a rozmisténim jednotlivych typt skol ¢i z pohledu tematiky volného

¢asu a jeho uzké vazby na vzdélavani.
Strategie regionalni rozvoje 2021+

Dokument vychézejici ze Strategického ramce CR 2030. Dokument primarné fesi
témata, ktera je nutné fesi primarné z narodni urovné. Zaroven obsahuje takova témata, ktera
muze stat nebo muiiZe stat ovliviiovat nepiimo dalsi aktéry, ktefi maji kompetence ovliviiovat
dand témata napf. samospravy.

Naplnovani cilti bude realizovani prosttednictvim ak¢nich pland.

Strategie socialniho zaclefiovani 2014-2020

Strategie popisuje prioritni témata CR pro oblast socialniho zaGlefiovani osob
v obdobi do roku 2020 a pro &erpani z vefejnych rozpoéti CR i vyuzivani Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fond Evropské unie (dale jen ,,EU*) v programovém obdobi
2014+. Dale obsahuje piehled opatfeni majicich vliv na socialni zaclefiovani a boj
s chudobou a ptehled relevantnich materialii a zdrojt. Strategie vychazi z ,,Dlouhodobé vize
resortu prdace a socialnich véci pro oblast socialniho zaclenovani schvalené ministrem
prace a socialnich véci v kvétnu 2012, zahrnuje vSak 1 oblasti piekracujici hranice resortu,

které maji vyznamny vliv na socidlni zalenovani osob.

Ucelem Strategie je piispét k pInéni narodniho cile redukce chudoby a socialniho
vylougent, ke kterému se CR zavazala v ramci evropského cile v této oblasti strategie Evropa
2020. Ceska republika se soudasné zavéazala vyvinout usili vedouci ke sniZeni poétu osob
ohroZenych chudobou, materialni deprivaci nebo Zijicich v domacnostech s nizkou pracovni

intenzitou o 30 000 osob.

Vize dokumentu je zaloZena na socidlnim zaclenovani, které je definovéano jako
proces, ktery zajistuje, ze osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohrozené

dosdhnou pftileZitosti a moznosti, které jim napomahaji pln¢ se zapojit do ekonomického,
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socialniho 1 kulturniho Zivota spole¢nosti a Zit zpisobem, ktery je ve spole¢nosti povazovan
za bézny.

Strategie ukazuje smér, kterym by se feSeni socidlniho vylouceni méla ubirat,
prosazuje spolecensky odpovédné hodnoty vztahujici se k boji se socidlnim vyloucenim,

upozornuje na nedostatky pii hledani feSeni socidlniho vylouceni a zasazuje se o Sifeni

principu mainstreamingu socialniho zac¢lefiovani na vSech spravnich urovnich.

K obecnym ciliim socialniho zac¢leniovani tak patfi:
- zajisténi ucasti v zaméstnani a rovného ptistupu ke vSem zdrojlim, praviim, zbozi
a sluzbam;
- prevence rizika socidlniho vyloucenti;
- pomoc nejvice zranitelnym,;

- mobilizace vSech relevantnich aktéru.

Pro oblast vzdélavani jsou nejdilezitéjSimi cili Strategie podpora rodiny a zajisténi

rovného piistupu ke vzdélani pro vSechny.

Cil — Podpora rodiny:
Zajistit dostupné, provazané a kvalitni sluzby pro rodiny, déti a mladez. Posileni ekonomické
stability rodin a jejich samostatnost s dirazem na svobodu volby rodinné strategie, zejména

v oblasti slad’ovani profesniho, rodinného a osobniho Zivota.

Opatreni (z hlediska vzdeélavani):

a) Zajisténi systémové podpory rodin pii vychoveé déti se specifickymi potiebami

b) Zajisténi odpovidajici a standardy garantované kvality Sirokého spektra sluzeb pro rodiny,
déti a mladez;

¢) Rozvoj sluzeb péce o déti, jejich dostatecné kapacity a mistni dostupnosti;

d) Rozvoj nizkoprahovych sluzeb na podporu rodin ohrozenych socialnim vyloué¢enim, jako
jsou kluby matek, matetska centra, pfedskolni kluby nebo rodi¢ovské skupiny zalozené

na principu svépomoci;

Kvalita ptedskolni vychovy a primarniho vzdélavani je vyznamnou determinantou
vzdélavatelnosti Clovéka v pozdéjSim véku a podstatnym faktorem pro socidlni integraci.

Napomaha ke sniZzovani socialnich rozdilli a pfedstavuje efektivni opatfeni k vyraznému
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snizovani nakladti budoucich socialnich politik. Investice do kvalitniho a Siroce dostupného
pocateCniho vzdélavani predstavuji velké uspory budoucich socidlnich vydaji. Ceské
Skolstvi je vSak z pohledu zahrani¢niho srovnani podfinancované (nizké vydaje

na zaka/studenta v poméru k HDP na hlavu v parité kupni sily).

V soucasné dobé¢ je také vénovana mala pozornost vzdélavaci draze skupiny déti
amladeze se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (a to jak se zdravotnim postizenim
a zdravotnim znevyhodnénim, tak i tém, ktefi jsou znevyhodnéni socialng). Ceské skolstvi
neni schopno dostate¢n¢ vyrovnavat handicapy znevyhodnénych zaki a rozvijet individualni
potencidl kazdého zaka. Problémy pfetrvavaji nejen v pripadé déti z vyloucenych ¢i
ohroZenych skupin obyvatel — nizka schopnost diverzifikace vyuky a individualizace se

dotyké kazdého Zaka, v€etné nadanych a talentovanych zaku.

V tad¢ ptipadt vSak dochazi k neodiivodnéné a predCasné selekci déti, pticemz jeji
negativni dopady zfejmé¢ pievazuji nad pozitivnimi. Jde o selekci zplisobenou omezenou
dostupnosti piedskolnich zatizeni, rozfazovanim déti pfi vstupu na zakladni skoly velmi
rozdilné kvality nebo do viceletych gymndazii. Vysoky podil romskych zakl je vzdélavan
v zékladnich Skolach praktickych (byvalych zvlastnich Skolach), coZ svédci o velké mifte
selekce déti na zakladé jejich etnicity. CR v ramci svych opatfeni usiluje o nastaveni
podminek zabezpecujicich respektovani potieb socidlné znevyhodnénych zdka a zaki
s diagn6zou lehkého mentalniho postizeni. V fadé zakladnich Skol hlavniho vzdélavaciho
proudu vSak dosud nejsou vytvofeny adekvatni podminky pro vzdélavani téchto déti

V béZnych ttidach.

Jednou z nezbytnych podminek pro vzdélavani déti v béznych tfidach je vybudovani

prostedi ,,rovného ptistupu® v ¢eskych zakladnich Skoléach.

Cil — zajisténi rovného piistupu ke vzdélani pro vSechny.

Opatieni pro splnéni cile:

a) Zajistit podminky (materialni, technické, financni, personalni) pro vzdélavani
ve Skolach hlavniho vzdé€lavaciho proudu pro vSechny déti, zaky a studenty;
b) Zkvalitnéni a rozvoj poradenského systému za ucelem zajisténi rovného pfistupu

ve vzdélavani (od predskolniho po vysokoskolské, v¢. prevence rizikového chovéni);
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C) Zajisténi podpory rovného pfistupu ve vzdelavani prostfednictvim mimoskolnich
aktivit (podpora efektivniho zdjmového a neformalniho vzdélavani);

d) Minimalizace rizik spojenych s rizikovym chovanim u déti, zaka a studentd se
specidlnimi vzd€lavacimi potfebami prostfednictvim podpory standardizovanych
a certifikovanych sluzeb v oblasti primarni prevence rizikového chovani
ve vzdélavani, ve spolupraci s rodinou a socialnimi sluzbami;

e) Podpora rozvoje a tvorby mistnich strategii rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy
a systematické socialn¢ pedagogické intervence v domacnostech ohrozenych
socidlnim vylouc¢enim;

f) Podpora poradenskych, interven¢nich a aktiviza¢nich sluzeb v ¢innosti vzdélavacich
instituci;

g) Podpurné sluzby k ziskani a dokonCeni vzdélani pro osoby ze socialné
znevyhodnujiciho prostiedi podporujicich jednak samotné Zaky a studenty ve studiu,
tak jejich rodice v podpote svych studujicich déti;

h) Propojeni a spoluprace $kol, rodin, socialnich sluzeb a organt socialné pravni

ochrany ditéte.

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020

Dokument stanovuje cile a priority pro efektivni vyuzivani Evropskych
strukturdlnich a investi¢nich fonda (ESIF) za ucelem napliiovani strategie Evropa 2020
na zéklad¢ vydefinovanych néarodnich priorit. ESIF zahrnuji Evropsky fond pro regionélni
rozvoj (EFRR), Evropsky socialni fond (ESF), Fond soudrznosti (FS), Evropsky zemédélsky
fond pro rozvoj venkova (EZFRV) a Evropsky ndmoini a rybatsky fond (ENRF).

Rozvoj vzdélavani je v tomto dokumentu zahrnut pod Narodni rozvojovou prioritu
Zvyseni konkurenceschopnosti ekonomiky.
Spoledensky a ekonomicky rozvoj CR bude ve stale vétsi mife podminén vzdélanosti,

a tedy kvalitou vzdélavaciho systému.

Hlavni identifikované problémy a potfeby rozvoje:
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Nedostatecna uroven kvality pocate¢niho vzdélavani — Vysledky zakd a studentt
na trovni ZS a SS se zhor$uji prakticky ve viech sledovanych oblastech. Zaci nedosahuji
vysledkt svych vrstevnikii pred deseti aZ patnacti lety. Uroven zakladnich znalosti ¢eskych
zakl neni uspokojiva. Soucasny neptiznivy stav je vysledkem nékolika faktori, jejichz

systematické feseni je nutné ke zmén¢ tohoto trendu.

- Kovalita fediteli a pedagogickych pracovnikli — souc¢asné postaveni a role pedagogu
nema odpovidajici ohodnoceni a spolecenskou prestiz. Vékovy primeér pedagogt je
v CR (v mezinrodnim srovnani) vysoky. Uroveii pre-gradualni piipravy pedagogii
je nizka, s nedostate¢nym podilem praxe a nepiizptisobuje se zménam v oblastech,
které pifindsi spolecensky a technologicky rozvoj. Pro odborniky neexistuji
stimula¢ni néstroje pro vstup do Skol. Management Skol je vykonny, ale nezamétuje
se na vysledky ve vzdélavani zaka, je spiSe ekonomicko-finanénim fizenim. Také
vétsina zfizovatell Skol neumi pracovat s informacemi o kvalité skoly.

- Podinvestovana infrastruktura MS, ZS a SS a dalgich vzdé&lavacich organizaci, kterd
neodpovidd demografickym trendiim na mistni tirovni a potfebam kvalitniho rozvoje
prenositelnych i odbornych kompetenci relevantnich pro trh prace.

- Rozdily v materialn€ — technickém vybaveni jednotlivych Skol a Skolskych zafizeni.
Digitalni a oteviené vzdélavaci zdroje a software pro individualizaci vyuky jsou
vyuzivany neefektivné, coZ je dano jak nizkymi kompetencemi ucitelll, tak nizkym
technickym vybavenim, a dale nedostate¢nou vnitini konektivitou Skol a Spatnym
pfipojenim k internetu ve venkovskych oblastech obecné.

- Nedostatecna urovei strategického vedeni vzdélavani k lepSim vysledkiim na vSech
urovnich pocatecniho vzdélavani, spojena téz se zménami danymi decentralizaci
a zvysenim autonomie Skol.

-V CR neni rozvinuty monitoring kvality vysledkti vzdé&lavaci &innosti. Chybi
vymezeni kvality prace ucitele 1 feditele, kvality prace Skoly a pravidelné
poskytovani zpétné vazby vSem zmitlovanym subjektliim ve vztahu ke stanovenym
kritériim kvality.

- Zakovské cile vzdélavani jsou vymezeny piili§ obecné a nejsou prioritizovany,
ucitelé nemaji povinnost sledovat individualni pokrok kazdého Zaka vzhledem ke
stanovenym cilim a nemaji k tomu potiebnou metodickou podporu ani podminky.
V oblasti pocatecniho vzdélavani se tykaji dopracovani a zavedeni systému

hodnoceni $kol a zatraktivnéni povolani ucitele.
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-V oblasti ZS a SS je proto potieba vice zaméfit vyuku na §ir§i moZnosti uplatnéni
a zlepsit schopnosti zaki v téchto kompetencich. Tim se zlepsi schopnost absolventt
flexibiln¢ reagovat na zmény, a tudiz i jejich uplatnitelnost na trhu prace. Pro tuto
zménu je také nutné oteviit Skoly spolupraci s mimoskolnimi subjekty neformalniho
a zajmového vzdelavani a zvysit pochopeni a podporu vzdélavani ke klicovym
kompetencim ze strany rodicli a vefejnosti. Rozvoj lidskych zdrojii pro oblast
pocatecniho vzdélavani. Jde piedevSim o zlepSeni— pre-gradualni ptipravy
pedagogickych pracovnikli a podporu jejich dal§iho profesniho rastu vcetné
systematické podpory zacCinajicich pedagogickych pracovniki, rozvoj kompetenci
vedoucich pracovnikt skol a zfizovatela.

- Zajisténi rovného piistupu ke kvalitni vzdélavaci infrastruktuie. Strategicky zacilené
a odiivodnéné investice do vzdélavaci infrastruktury pro rozvoj kompetenci déti
a zaki matetskych, zakladnich a stfednich Skol na ziklad¢ mistnich/krajskych
akénich plant, které vznikaji v souladu se vzd&lavaci politikou CR, zohlediiuji
potfeby mistnich partnerstvi, demografického rozvoje a trhu prace a vazou potieby
infrastruktury k potfebam rozvoje kvality vzdélavani v misté.

- Vytvoteni ucelené¢ho systému nadrodniho monitoringu kvality vysledkt vzdélavaci —
¢innosti dle doporu¢eni OECD v pocatecnim vzdé€lavani, aby poskytoval potiebné
informace pro systémové fizeni na urovni statu, regiont, Skol a uciteld, rodict a zaka
a pro kontinudlni zlepSovani prace vSech aktéri a dale umoznoval identifikovat
nerovnosti ve vzdélavacim systému a vést k jejich odstraiiovani.

- Zkvalitnéni pfedSkolniho vzd€lavani, zejména prostiednictvim zvySovani
kompetenci — pedagogickych pracovnikli ve stézejnich oblastech (matematicka
a Ctenafska pregramotnost, polytechnické vzdélavani, problematika zaclefiovani déti
se SVP) a prostrednictvim investic do kvalitniho vybaveni (nedostate¢né kapacity
predskolniho vzd€lavani jsou feSeny v kapitole Trh prace, zvySeni ucasti socialné
znevyhodnénych déti na predSkolnim vzdélavani v nasledujici podkapitole).
Zajisténi podminek pro efektivni fizeni vzdélavani na Grovni statu, regiond, obci—

I jednotlivych skol.

Evropa 2020

Strategie Evropa 2020 predklada tii vzajemné se posilujici priority:
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- Inteligentni rust: rozvijet ekonomiku zalozenou na znalostech a inovacich,;

- Udrzitelny rust. podporovat konkurenceschopnéjsi a ekologictéjsi ekonomiku méné
naro¢nou na zdroje;

- Rust podporujici zacleneni: podporovat ekonomiku s vysokou zaméstnanosti, jez se

bude vyznacovat socialni a izemni soudrznosti.

EU potiebuje vymezit uroven, které by chtéla dosdhnout do roku 2020. Za timto ucelem

Komise navrhuje nasledujici hlavni cile EU:

- 75 % obyvatelstva ve véku od 20 do 64 let by mélo byt zaméstnano;

- 3% HDP EU by m¢la byt investovana do vyzkumu a vyvoje;

-V oblasti klimatu a energie by mélo byt dosazeno cilt ,,20-20-20%;

- podil déti, které ukon¢i Skolni dochazku, by mél byt pod hranici 10 % a nejméné
40 % mladsi generace by mélo dosahnout terciarni urovné vzdélani,

- pocet osob ohrozenych chudobou by mé¢l klesnout o 20 milionii.

Politika EU v oblasti vzdélavani je zaloZena na spolupraci mezi ¢lenskymi staty.
Clenské staty jsou nadale odpovédné za obsah vyuky a organizaci vzdélavaciho systému
asystému odborn¢ho vzdélavani a jejich kulturni a jazykovou rozmanitost. Evropska
spoluprace v oblasti odborného vzdélavani a piipravy od roku 2002 probihaji
podle tzv. Kodaniského procesu, kdy si ¢lenské staty a dalsi zacastnéné zemé stanovuji kazdé
2 roky konkrétni cile. Tato spoluprace byla v roce 2010 znovu posilena pfijetim

tzv. Komuniké z Brugg.
Evropa 2030

Na zaklad€ ménicich se podminek zivota v EU byl vypracovan dokument o vytvoieni
udrzitelné Evropy do roku 2030. Dokument se zamétuje na hlavni politicka opatfeni pro
udrzitelny rozvoj, odstranéni nerovnovdhy v potravinovém systému a zajiSténi
energetickych zdroja, bydleni a mobility do budoucnosti. Zamétuje se 1 na horizontalni
faktory, které musi udrzitelny rozvoj podporovat: vzdélavani, védu, technologie, vyzkum,
inovace, digitalizaci, finance aj.

Dokument piedklada tii scénafe, které maji podnitit diskuzi, jak plnit cile
udrzitelného rozvoje v EU. Nabizena feSeni jsou:
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1. zastfeSujici celoevropska strategie tykajici se cilli udrzitelného rozvoje, ktera bude
voditkem pro ¢innost EU i ¢lenskych zemi,

2. pokracujici zacletiovani cilti udrzitelného rozvoje do vsech piislusnych politickych
opatfeni EU, avSak bez prosazovani opatieni na trovni ¢lenskych zemi,

3. vetsi zaméfeni na vné&jSi Cinnost pifi souCasné konsolidaci celounijnich ambici

V oblasti udrzitelnosti.

Strategicky ramec udrZitelného rozvoje CR

Strategicky ramec udrzitelného rozvoje Ceské republiky je dokument, jehoZ hlavnim

cilem je shrnout na obecné trovni kli¢ova témata, problémy a mozna feseni.

Na oblast vzdélavani se primarné zamétuje priorita 2.3 ,,Rozvoj lidskych zdroju,
podpora vzdélavani, vyzkumu a vyvoje* obsazend v ramci prioritni osy ¢islo 2 ,,Ekonomika
a inovace®. V rdmci této priority jsou stanoveny dva cile:

- Cil 1: Podpofit vzdélavani a rozvoj lidskych zdroju;

- Cil 2: Podpofit vyzkum, vyvoj a inovace.

Prvni cil je orientovan na zaclenéni vzdélavani do celkové strategie socialné-
ekonomického rozvoje CR a v navaznosti na to i na vétsi podporu investic do vzdélavani.
Cil by mél byt naplnén prostfednictvim rozvoje a zkvalitiovani systému vzdélavani vSech
typt a urovni, coz v kone¢ném disledku povede k vétsi uplatnitelnosti osob na trhu prace

i vSeobecné v b&Zném Zivoté.

Druhy cil je orientovan pfedev§im na podporu primyslového vyzkumu a vyvoje.
Vzdélavani je v rdmci tohoto cile orientovano pfedevsim na podnikatelské subjekty, ale jeho
role je spatfovana i v oblasti spoluprace univerzit a jejich studentd s firmami, vyzkumnymi

pracovisti apod.

Vzdélavani jako takové je zminovano na mnoha mistech dokumentu, v souvislosti
s feSenou tématikou (napf. v ramci prioritni osy 4 ,,Krajina, ekosystémy a biodiverzita® je
mj. zminovana dileZitost podpory environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ¢i

V ramci prioritni osy 5 ,,Stabilni a bezpecna spolecnost® je vyznam kvality vzd€lavacich
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aktivit a vyznam zasad inkluzivniho vzdélavani zminovan v oblasti prevence socidlné

patologickych jevu ¢i kriminality apod.).

ameér rozvoje ¢tenarské a matematické gramotnosti-* v zakladnim vzdélavani
Z t k tematick tnostill klad dél

Zamér rozvoje gramotnosti je vymezen na obdobi 5 let (2013-2018) a opira se
0 predpoklad, ze ziskavani urcitych zakladnich dovednosti na Skolni urovni je zdsadni pro
rozvoj klicovych kompetenci v ramci kontinuity celozivotniho uceni. Zamér rozvoje
gramotnosti vytvari podminky pro zvysSeni pozornosti vénované této ditlezité oblasti. Klade
si za cil vyvolanim odborné i §irsi vetejné diskuze iniciovat zmény v pfistupu k vyuce ¢teni
a matematiky, poskytovanim informaci uciteliim a $koldm o aktudlni urovni vykonu uvést
tyto zmény celoplo$né do Zivota a dlouhodobou podporou zajistit udrzitelnost dosazenych

vysledkd.

Opatieni:
- presnéjsi a naro¢néjsi stanoveni cilti v oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti,
- budovéni systému monitorujiciho dosahovani téchto cili na rtiznych trovnich,
- poskytovani adekvatni podpory tam, kde se vyty€ené trovné gramotnosti nedaii

dosahovat.

Ctenai'ska a matematickd gramotnost je tedy zcela zasadnim a prvofadym cilem
v obdobi zékladniho vzdélavani. Nevycerpava vsak vSechny cile vzdélavacich obort cesky

jazyk a literatura nebo matematika a nemuze tyto jiné cile zcela vytésnit ¢i nahradit.

Je tfeba zduraznit potfebnost tésného propojeni téchto dovednosti s prostiedim
informacnich a komunikacnich technologii (ICT). Ze samé podstaty pojeti gramotnosti
vyplyva nutnost jejich utvafeni a rozvijeni v riiznych kontextech osobnich a praktickych,

napf. ve vztahu k finan¢ni gramotnosti. UspéSnému rozvijeni obou gramotnosti stoji v cesté

11 Ctenatska gramotnost je schopnost jedince porozumét textu, pfemyslet o ném a pouzivat jej k dosahovani
uréenych cild, k rozvoji vlastnich schopnosti a védomosti a k aktivnimu zaclenéni do zivota lidského
spolecenstvi. Matematicka gramotnost je schopnost jedince poznat a pochopit roli, kterou hraje matematika ve
svéte, délat dobie podlozené tsudky a proniknout do matematiky tak, aby spliiovala jeho Zivotni potfeby jako
tvofivého, zainteresovaného a premyslivého obcana.
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1 ndzor, Ze utvareni ¢tenarské a matematické gramotnosti je prakticky vylu¢né odpoveédnosti

uciteli ceského jazyka a literatury a matematiky.

Skutecnosti piispivajici ke klesajici trovni vysledkl zakt (Zamér rozvoje gramotnosti je
chce ovlivnit):

- Mala pozornost, kterou v priméru SkolSti manazefi vénuji kvalité uceni a vyuc¢ovani
obecné. Je to dusledkem dosavadni tradice preferujici administrativni fizeni Skol,
nedostatecné podpory v této oblasti, a také absence nékterych typt dat potiebnych
pro fizeni kvality vyuky.

- Mald cilend podpora zaki, ktefi nedosahuji potifebnych trovni ctenarské
a matematické gramotnosti, jejich ucitelti a Skol, kde se tito zaci vyskytuji ve zvySené

mire.

Dlouhodobym cilem je zvysit irovei ctendiské a matematické gramotnosti, zmenSit
podil zaka, ktefi nedosahuji minimdlni Grovné ctendiské a matematické gramotnosti,
a naopak zvysit podil zakl s vysokym stupném tirovné téchto gramotnosti. Konecnym cilem
je u vSech skupin zakt zlepsit uroven gramotnosti, a tim i jejich Sance na uspéch v dalSim

studiu a pracovnim i osobnim zivotg.

Podpora budovani kapacit pro rozvoj zakladnich pre/gramotnosti v predskolnim

a zdkladnim vzdélavani — podpora prace ucitele (PPUC)

Projekt, ktery je financovan za podpory ESIF podporuje pedagogy ve snaze rozvijet
zékladni gramotnosti déti a zdki. Realizatorem je Narodni ustav pro vzdélavani (NUV).

Cilem projektu je sdilet zkuSenosti ziskané v oblasti zadkladnich gramotnosti na
jednom misté a to konkrétné na metodickém portdlu RVP.CZ. Na tomto misté soustied’uje
vSechny dostupné a kvalitni materialy, odkazuje na dal$i zajimava mista, kde se ucitelé
mohou seznamit s jinymi metodickymi podporami. Tento projekt reaguje zejména na hlavni
priority, které jsou vymezeny ve strategickych dokumentech vzdélavacich politik CR. Odkaz

na ulozisté a web se sdilenymi materidly je uveden v tabulce vyse.
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Narodni plan vyuky cizich jazyki

Cilem Nérodniho planu vyuky cizich jazykl je vytvofit odpovidajici podminky
pro zvyseni jazykovych znalosti a jazykovych kompetenci obyvatelstva Ceské republiky
Vv cizich jazycich, aby obcané¢ dovedli porozumét a komunikovat i v cizich jazycich.
Pozadavek, aby kazdy obcan Evropy byl schopen komunikovat krom¢ mateiského jazyka
alespont ve dvou dalSich jazycich, je v oblasti obsahu vzdélavani napliiovan postupnym

vytvafenim ramcovych vzdélavacich programi pro jednotlivé obory vzdélavani.

Jazykové vzdélavani v ceském Skolstvi ma dlouholetou tradici a mé k dispozici velmi
kvalitné zpracované metodické postupy, které jsou stale modernizovany a harmonizovany.
Volba druhého ciziho jazyka se bude odvijet z podstaty mnohojazycnosti tedy dostate¢né

Siroké nabidky dalSich jazykl (francouzstina, rustina, italStina, Spanélstina a jiné).

Nabidka jazykového vzdélavani vSem ob¢aniim vyzaduje dostatecny pocet kvalitnich
ucitelt cizich jazykl. Tento ukol stoji na prvnim misté realizace celého planu. Budou

podporovany zahrani¢ni studijni pobyty budoucich ucitell i ucitelti vSech typu skol.

V této souvislosti je tfeba rovnéZ zminit velmi Gi€inny néstroj ke zlepSeni jazykovych
znalosti a dovednosti zaku, a to vyuku nékterych pfedméti (Gpln€ nebo castecné) v cizim
jazyce (tzv. CLIL — Content and Language Integrated Learning), ktera umoziuje, aby si Zaci

zaroven obsahem uciva zlepSovali a osvojovali 1 kompetence v cizim jazyce.
Narodni plan je propojen s akénim planem.

Struktura akéniho planu pro obdobi 2005-2008:
1. MS

- Rané vyucovani jako ptiprava na jeho osvojovani

- Potieba kvalifikovanych pedagogt

- Zvysit informovanost ucitelll a rodict o raném jazykovém vzdélavani a jeho

podminkach

- Zpracovat metodicky portal

- Zafadit AJ do pipravy ugitela MS

- RVP — zatazeni propedeutiky
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- Vyuka ,napfi¢ predméty*
- Zafadit AJ do ptipravy uditeld 1. stupné ZS
- Vyhlasit dota¢ni program ,,Program podpory malo vyucovanych cizich
jazyka*
- Navysit hodinové dotace ve vyuce
- Podpora zahrani¢nich pobyta
SSa vos
- Opét navysit hodinové dotace
- Podpora pobyti
- Nové ucebnice a jiné materidly pro vyuku
Terciarni vzdelavani
- Posilit rozpoget VS uréenym katedram cizich jazyka
- Jazykové studijni programy pro budouci ucitele
- Zarazeni oborovych didaktik mezi védni discipliny
Dalsi vzdelavani
- Tvorba novych vyukovych programii
- E-learning
- ,,vzdélavaci poukazky*
- Evropské jazykové portfolio
Vzdelavani pedagogickych pracovnikii
- Projekt ,,Brana jazyka*
Vyzkum a inovace
- Zavést jazykovou propedeutiku
- Vytvofit metodicky portal cizich jazykl napfic¢ pfedméty
Dalsi
- Ustavit Narodni jazykovou radu

- Cerpat zkuSenosti s ostatnimi zemémi EU
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Strategie celoZivotniho u¢eni CR

Soucasné koncepce celozivotniho uceni:

Od kolébky do zralého veku — profesni stald ptiprava, osobni rozvoj, aktivni
obcanstvi, podpora rozvoje spolecnosti;

Zameéstnanost — jedinec ma solidni zédkladni zaméstnani a nasledné celozivotni uceni
probiha na zakladé potifeby pfizplisobit se soucasnym vyrobnim procesim
a strukturdm — osobni rozvoj je chapan jako ¢isté¢ soukroma véc;

Modernizace spolecnosti a ekonomiky — zaméieno na zménu tradi¢nich néazora
na rozdéleni zivota na faze uceni — prace — dichod,

Socialni inkluze — zabyva se skupinou, jejichz poc¢atecni vzdélavani a ptiprava nebyla

uspokojiva a adekvatni, je potieba napravy, doplnéni.

Soucasna vize na podporu celozivotniho uceni v CR zdiraziiuje ekonomicky,

environmentalni i socidlni aspekt pfinosu celozivotniho uceni. Na zéklad¢ toho se zamétuje

na podporu:

Hlavni

Osobniho rozvoje;
Socialni soudrznosti a aktivniho obcanstvi;

Zaméstnanosti.

strategické sméry Strategie:

Uznani, prostupnost — vytvoreni otevien¢ho prostoru pro celozivotni u€eni vcetné
uznavani vysledki neformalniho a informélniho uceni. Na zaklad¢ tohoto pfijat
zakon o ovéfovani a uznavani vysledkd dal§iho vzdélavani, sestavena narodni
soustava rekvalifikaci.

Rovny pristup — snaha podporovat dostupnost a rovnost Sanci v piistupu ke
vzdélavacim prilezitostem béhem celého zivotniho cyklu. Za timto ucelem je tieba
roz$ifit nabidku vzdélavacich pfileZitosti, zajistit jeji rozmanitost a pestrost,
s ohledem na inkluzi.

Funkcni gramotnost — snaha jejiho rozvoje, véetné rozvoje celozivotnich kompetenci
K uceni.

Socialni partnerstvi — je tteba rozvijet spolupraci se socidlnimi partnery, podporovat
soulad nabidky  vzdélavacich  pfilezitosti s potfebami  ekonomického,

environmentalniho a socialniho rozvoje.
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- Stimulace poptavky — snaha o vzbuzeni zajmu po celozivotnim uceni u vSech
cilovych skupin.

- Kuvalita — podporovany a propagovany by méli byt kvalitni nabidky vzdélavacich
prilezitosti, v€etné snahy o jejich dostupnost.

- Poradenstvi — je nezbytnym ptedpokladem pro uspé$né fungovani kvalitniho

systému celozivotniho uceni.

Opatteni vedouci k zajisténi kvalitniho a dostupného dalSiho vzdélavani

- Stimulovat jednotlivce i zaméstnavatele k rozsifeni ucasti na dal§im vzdelavani
a ke zvyseni investic do dal$iho vzdélavani, provazat systémovou a programovou
sloZku finan¢ni podpory dal$iho vzdélavani;

- Zajistit uznani riznych vzdélavacich cest k ziskani kvalifikace;

- Vytvoftit podminky pro sladéni nabidky vzdélavani s potfebami trhu prace;

- Rozvinout nabidku dal$iho vzdélavani podle potieb klientl a zajistit dostupnost
vzdélavacich instituci;

- Zvysit troven vzdélavani zaméstnanct podnikt tak, aby se stalo u¢innym faktorem
posilovani konkurenceschopnosti podnikti a profesni flexibility zaméstnanct;

- Zvysit kvalitu dalSiho vzdélavand;

- Rozvinout informacni a poradensky systém pro uzivatele dal$iho vzdélavani.

Narodni strategie bezpecnosti silni¢niho provozu

Pocet usmrcenych zranitelnych ucastnikl silni¢niho provozu je chapan jako jeden
Z nejzavaznéjsich problémil bezpeénosti provozu na pozemnich komunikacich v CR. Chodci
a cyklisté jsou nejzranitelnéjSimi ucastniky silniéniho provozu a tvoti 30 % obéti v silnicnim
provozu. Tento podil se nedafi snizovat, a proto je cileno na zvySeni ochrany déti a zakh
na pozemnich komunikacich, coz je jednou z priorit dopravni politiky Ministerstva dopravy
CR a je ji vénovana specialni pozornost, stejné je tomu i u dal§ich subjektil, véetné nevlad-

nich organizaci.

Nezastupitelnou roli v této oblasti ma skola. Je tfeba si uvédomit, ze Zaci zdkladnich
Skol jsou ucastniky silni¢niho provozu a budoucimi fidi¢i, a pravé u nich mlize zacit mozna

naprava chovani a navyku celé spoleCnosti, které se mj. odrazeji v chovani v silni¢nim
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provozu. Zaci rovnéz dokazou ovlivnit chovéani svych rodi¢t. Smrtelna a té7ka zranéni déti
poznamenavaji zivot celych rodin na nékolik let ¢i generaci. Proto je v zakladnich Skolach
efektivni realizace témat tykajicich se prevence bezpecnosti v silni¢nim provozu obzvlasté
vyznamna. Ministerstvo dopravy zajistilo zahajeni kontinualni dopravni vychovy od rodiny
po mateiské, zakladni a stfedni Skoly. Doslo také k rozvijeni a podpoie novych forem
dopravni vychovy na vSech stupnich Skol v ramci Skolnich vzdélavacich programi. Byly
zajistény medialni kampan¢ zamétené na zvySeni ochrany déti, spojené s vydanim piirucek
urcenych pro rodice déti, zajisténi jejich distribuce do Skol a zdravotnickych zafizeni.
V ramci prevence détskych urazi v dopravé bylo pfistoupeno k distribuci materialii
vydanych v minulych letech. Témata dopravni vychovy jsou v Rdmcovém vzdé¢lavacim
programu pro zadkladni vzdélavani (RVP ZV) zpracovana a vzhledem k tomu, Ze je
problematika rozlozena do nékolika vzdélavacich oblasti, mize byt koncepéni pfiprava
vyuky pro ucitele narocnéjsi, proto je predkladan tento material jako vhodna pomicka pro
pedagogy k ucelené a efektivni realizaci dané problematiky. Navrhy cilt, dil¢ich vystupi
a uciva jsou pouze doporucené. Je na kazdé skole, jak navrh vyuzije pro ipravu svého SVP,

pro planovani vyuky a pro zajisténi vysledki vzdélavani.

Strategie prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016 az 2020

Strategickym cilem Strategie je nadale rozvijet, posilovat spolupraci, kompetence
a kapacity dotcenych subjekti, roz§ifovat pomoc obétem trestnych ¢inti, zvySovat efektivitu
pfijimanych preventivnich opatfeni a reagovat na nové hrozby a trendy, které se v oblasti

bezpecnosti a vefejného poradku objevuji.

Priority:
- usilovat o eliminaci vSech forem diskriminace véetné rasismu, xenofobie,
naboZenské netolerance, mj. prosttednictvim osvéty, vzdélavacich aktivit;
- usilovat o vytvaieni bezpe¢ného a pozitivniho prostfedi ve Skolach prostfednictvim

ochrany déti pred vSemi formami nasili, Sikany a sexualniho zneuzivani.

Primarni prevence je zamétena na celou populaci, dospélé i déti. Zahrnuje predevsim
vychovné, vzdélavaci, volnoCasové, osvétoveé a poradenské aktivity zamétfené na nejSirsi
vefejnost. Zvlas$tni pozornost je veénovana pozitivnimu ovliviiovani piislusnych

hodnotovych méfitek zejména déti a mladeZe. Realizace primérni prevence je zejména roli
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rodiny a §kol, v praxi se ji ¢asto vénuje také Policie CR i jednotlivé obecni policie (nejéasté;ji

praveé v prostiedi Skol).

Oblast kriminality, chovani a cile pachateli, moznosti ochrany obéti se vlivem zmén
ve spolecnosti, v pravnich norméch, vlivem novych technologii neustale dynamicky vyvijeji,
meéni, ptizpisobuji novym podminkdm. Tomu je tfeba pfizptisobovat i aktivity a opatfeni
sméiujici k pfedchazeni negativnim dopadim téchto zmén, ptipadné nové prostiedi vyuzivat

ve sviij prospéch (napi. nové technologie uplatnitelné v situacni prevenci).

Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeZe na obdobi 2019

- 2027

Nérodni strategie 2019 — 2027 je zdkladnim strategickym dokumentem MSMT, ktery
tvoii zakladni ramec politiky primarni prevence rizikového chovéani v Ceské republice.
Vychézi ptedev§im z pfedchoziho dokumentu, ktery je popsan vySe a navazuje na jeji
vyhodnoceni. Narodni strategie 2019 — 2027 vymezuje zékladni pilife politiky primarni
prevence, jimiZ jsou:

» systém,
koordinace,
legislativa,
vzdélavani,

financovani,

YV V. V V V

monitoring, hodnoceni a vyzkum.

Ke kazdému pilifi jsou stanoveny zakladni cile strategie a dale pak i priority. Hlavni
funkce st strategie jsou:
» stanovit zakladni rdmec primarni prevence rizikového chovani u déti a mladeze
v Ceské republice na obdobi 2019 — 2027,
» stanovit hlavni cile a priority rozvoje v politice primarni prevence rizikového
chovani u déti a mladeZe na obdobi 2019 — 2027,
» informovat odbornou a laickou vetejnost o cilech a prioritach politiky primarni

prevence rizikového chovani u déti a mladeze.
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Hlavnim cilem strategie je prostiednictvim efektivniho systému primarni prevence,
fungujiciho na zakladé¢ komplexniho plisobeni vSech na sebe vzdjemné navazujicich

subjektu, snizit miru rizikového chovani u déti a mladeze a minimalizovat jeho vznik.

Koncepce (projekt) véasné péce o déti ze sociokulturné znevyhodnujiciho prostredi
Vv oblasti vzdélavani

Cilovou skupinou, které je véasnd péce urcena, jsou déti ze socidlné a sociokulturné
znevyhodnujiciho prostfedi. Sociokulturné znevyhodnujicim prostfedim rozumime
pro ucely tohoto dokumentu takové socidlni a kulturni prostiedi, které ditéti znesnadnuje
zapojeni do hlavniho vzdé¢lavaciho proudu. VcEasna péce v oblasti vzdélavani bude
poskytovana détem ze socidln€ a sociokulturné znevyhodiujiciho prostedi a jejich rodindm
pfedev§im v obdobi od tii let Zivota ditéte do zah4jeni Skolni dochazky. V tomto obdobi
bude realizovana pfedevsim formou ptedskolniho vzdélavani a formou podpory kompetenci

rodic¢l k rozvijeni potencialu ditéte v jeho pfirozeném prostiedi.

Véasnou péci zde chapeme jako souhrn opatieni, které maji za cil identifikovat
moznd rizika v rozvoji osobnosti déti a predchazet hrozicim negativnim dasledkiim
sociokulturniho znevyhodnéni ve vzdélanostni, moralni a socidlni kultufe osobnosti

vymezené skupiny déti.

Dokument zdivodnuje potieby vEasné péce ve vztahu k nasledné Skolni uspeéSnosti
déti ze sociokulturné znevyhodnujiciho prosttedi, jmenuje nejvétsi rizika a problémy, ale

I ptilezitosti, které jsou v systému vzdélavani vytvoreny k realizaci v€asné péce.

Dokument jmenuje doporuceni k zabezpe€eni podminek k optimalnimu rozvoji déti cilové
skupiny pted nastupem k povinné $kolni dochézce:

- zajistit provazani jednotlivych instituci, které o déti pecuji (socidlné-pravni ochrana
ditéte, piisluSna zdravotnickd zafizeni, pedagogicko-psychologické poradenstvi)
ve sjednoceném systému,

- vedle osvéty a motivace v cilovych komunitich je potiebné hledat i nastroje, které
vytvoii tlak na rodice, jejichz dité zjevné v diisledku sociokulturné znevyhodiujiciho

prostiedi rodiny potiebuje navstévovat predskolni zafizeni,
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- programy a opatieni v oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, ktefi
pusobi v predSkolnim vzdélavani,
- programy a opatfeni zaméfené na zvySeni pocCtu déti ze sociokulturné
znevyhodnujiciho prostfedi, které budou absolvovat ptredskolni vzdElavani
v mateiskych skolach nebo v ptipravnych tfidach
- spolecné programy a opatfeni resortu Skolstvi, mladeze a télovychovy, prace
a socidlnich véci a resortu zdravotnictvi, které budou pusobit na rodice déti
ze socidln¢ znevyhodnujiciho prostiedi, aby pievzali vétsi zodpovédnost za rozvoj
déti v obdobi pfed nastupem do povinné Skolni dochézky, a aby se predSkolni
ptipravou déti seridozné zabyvali.
- realizace programl zaméfenych na pilotni oveéfovani projektli véasné péce o déti
ze sociokulturné znevyhodnujiciho prostfedi. Projekty budou zaméteny na:
o vytvoreni stiedisek vCasné péce pii matefskych Skoldch nebo zédkladnich
Skolach ztizujicich ptfipravné rocniky,
o vytvofeni a realizace pobytovych kurzl pro rodice a déti ze sociokulturné
znevyhodnujiciho prostfedi ve v€ku od tii let do zahajeni Skolni dochazky,
o vytvofeni a realizace prezen¢nich dlouhodobych kurzli pro rodice a déti
ze sociokulturné znevyhodiujiciho prostfedi ve véku od tii let do zahajeni

Skolni dochézky.

Ptipravovana podpora vc€asné péfe o déti ze sociokulturné znevyhodiujiciho
prostiedi v oblasti vzdélavani je spojena predevSim se vzdélavanim pedagogickych
pracovnikill, zaméfenym na popsand rizika a klicové problémy, které dosud u pedagogt

pretrvavaji.

K feSeni problémt integrace sociokulturné znevyhodnénych je pfipraven narodni
rozvojovy projekt MINORITY (pracovné Oteviend cesta) s ndzvem ,,ZlepSeni podminek
vzdélavani zakd ze sociokulturné znevyhodnéného prostfedi a minorit v hlavnim

vzdélavacim proudu®.

Podpora rozvoje informatického mysleni

Jo

Projekt, ktery vytvaii Jiho¢eska univerzita v Ceskych Bud&jovicich. Informatické

mysleni je zptsob efektivniho feseni daného problému. V prvé fadé je potieba analyzovat
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problém tak, abychom mohli najit co nejvhodnéjsi feSeni, které miizeme potom déle vyuzit
a zautomatizovat.

Informatické mysleni dokaze vyuzit praci pocitacu tak, abychom mohli usetfit rizné
zdroje, které vstupuji do feSeni problému. Jako jeden z nastroju je vyuzito programovani.
Programovani neni jen o psani jakéhosi ,.,kédu®. Je to proces, pti kterém se snazime zadany
problém vyfiesit za pomoci nastroje (PC, programovaci jazyk) co nejefektivnéji a rychle.

Informatické mysleni Ize rozvijet pomoci vhodnych postupii a nastroji uz od
détskych let. Vhodné jsou pomiicky, které Ize vyuzit uz v matetské Skole. Webova stranka
uvedend v prehledu vySe se zabyva pravé zpracovanim materidll od ptedskolniho

vzdélavani az po studium na stfedni skole.

3.1.3 Vyhodnoceni dotaznikového 3etfeni realizované MSMT ve $k. roce 2018/19

Na pielomu roku 2015 a 2016 probéhlo ze strany MSMT na celém tizemi CR
prizkum, ktery mapoval potieby zakladnich a matefskych Skol. Cilem tohoto Setfeni bylo
podat informace potfebné pro realizatory budoucich projektli vyuzivajicich prostfedki
z evropskych fondd, zejména OP VVV a IROP.

Dotaznikové Setfeni bylo rozdéleno na 6 hlavnich a 3 vedlej$i oblasti zajmu a potieb
Skol. Vysledky byly pouzity jako podklad pro analytickou ¢ast MAP v jeho ptedchozim
obdobi a jsou tedy soucasti analytické casti MAP I.

V prubéhu sk. roku 2018/19 probéhlo nové dotaznikové Setfeni v ramci OP VVV.
Dotazniky byly rozdéleny opét na zmapovani aktudlni stavu v matefskych a zakladnich
Skolach. Data pouZita pro tuto analyzu odpovidaji stavu k 10. 10. 2019. Je mozné, Ze nékteré
hodnoty se nepatrné zméni.

Dotaznikové Setfeni pro mateiské Skoly bylo rozdéleno na 5 hlavnich oblasti a 3
vedlej§i. Vice se zaméfilo na inkluzivni vzdélavani. Pro zdkladni Skoly bylo rozdéleno

celkem na 7 témat.
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3.1.3.1 Vysledky dotaznikového Setfeni v matefskych Skolach na izemi ORP Nové mésto nad

Metuji

Na uzemi ORP Nové M¢sto nad Metuji bylo k 10. 10. 2019 vyplnéno celkem 8

dotaznikt. Jedna Skola zatim dotaznik v aktudlnim Setfeni nevyplnila. Celkova ucast nebyla

zatim stoprocentni a v radmci kraje byla podprimérna. Pocet kol v izemi se nezménil.

Tab. 5 Pocet vyplnénych dotaznikl v aktualnim Setieni

ORP (obec s rozsifenou

pusobnosti):
v pfipadé Prahy se jedna o jednotlivé
spravni obvody

5211 Nové Mésto nad Metuji

Kraj: CZ052 Kralovéhradecky kraj
TABULKA €. 1 v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10.
2019) pocet podil pocet podil pocet podil
Pocet
feditelstvi/pravnickych osob
vykondvajicich innost M5 9 100,0% | 318 | 100,0% | 5376 100,0%
(dale jen MS):
(uvedenych v dobé Setfeni v
Rejstriku skol a Skolskych zafizeni)
z toho kompletné
vyplnilo dotaznik aktudlniho 8 88,9% 287 90,3% 4408 82,0%
Setieni:
z toho nevyplnilo
dotaznik aktudlniho EeZFr:eni: 1 11,1% 31 5,7% 968 18,0%
Srovnadni
kompletne vyplnénych 9 100,0% | 306 | 97,1% | 4977 93,9%
dotazniki v tvodnim Setreni
Sablony |

Skoly hodnotily primérné hodnoceni aktualniho stavu celkem v 5 hlavnich oblastech

ato:

e Podpora inkluzivniho / spolec¢ného vzdélavani.

e Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti.

e Podpora rozvoje matematické pregramotnosti.

e Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti.

e Podpora polytechnického vzdélavani.

Tabulka niZze ukazuje hodnoceni primérného aktualni stavu hlavnich a vedlejSich

podporovanych oblasti. Cervené podbarvené hodnoty poukazuji v ramci srovnani na
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hodnoty, které jsou pod primémou hodnotou v ramci CR. Toto podbarveni bude vychozim

ukazatelem pro vSechny tabulky.
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TABULKA €. 2: Hlavni oblasti podporované z OP

Priimérné hodnoceni aktualniho stavu ¥

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdilv | % zményv
< hodnoceni | hodnoceni | . <
Sablonyl | i udin | (aktudinf | (aktudini | 222! | aptuging | S2PIOOYD | sing
uvodni . v s Y iy s Y v s uvodni . v s uvodni . v s
v v s Setreni Setreni Setfeni . . Setfeni Y e . Setfeni
Setfeni . . Setreni Setfeni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
A. Podpora inkluzivniho/spolecného vzdélavani 2,59 2,89 0,30 11,6% 2,46 2,75 2,49 2,77
B. Podpora rozvoje c¢tenarské pregramotnosti 2,96 3,44 0,48 16,2% 2,65 2,92 2,62 2,90
C. Podpora rozvoje matematické pregramotnosti 2,59 3,17 0,58 22,4% 2,46 2,74 2,40 2,71
D. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti 3,00 3,39 0,39 13,0% 2,91 3,13 2,89 3,09
E. Podpora polytechnického vzdélavani 2,58 2,93 0,35 13,6% 2,27 2,47 2,23 2,50
Tab. 7 Vedlejsi oblasti podporované z OP
. . . ; Priimérné hodnoceni aktuélniho stavu ?
TABULKA C. 3: DalSi oblasti podporované z OP . ST =
v ramci ORP v ramci kraje vramci CR
(aktuadlni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdilv | % zményv
” hodnoceni | hodnoceni | .
Sablonyl | i udin | (aktusini | (aktudini | S22 | akuging | S3POOYD | using
uvodni Y v . . v . . v . uvodni Y v . uvodni . u .
v v . Setreni Setfeni Setfeni v sy s Setreni v iy s Setfeni
setreni . . setreni setreni
oproti oproti
uvodnimu) | ivodnimu)
A. Jazykové vzdélavani
B. Digitalni kompetence pedagogickych pracovnik( 3,00 3,00 0,00 0,0% 2,89 3,09 2,89 3,09
C. Socialni a obc¢anské dovednosti a dalsi klicové kompetence 3,33 3,57 0,24 7,2% 3,09 3,23 3,04 3,20
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Z tabulek, které jsou uvedeny vyse je patrné, ze doslo témét ve vSech oblastech ke
zlepseni situace oproti pfedchozimu Setfeni. Nejvétsi narust hodnoty je zaznamena v rozvoji
matematické pregramotnosti, dale pak v rozvoji ¢tenatské pregramotnosti. V ramci srovnani
s CR si mateiské skoly v Setfeném tzemi vedu nadprimémé téméf ve vech oblastech.
V jedné oblasti se dafi podprimérné a to v rozvoji digitalnich kompetenci pedagogickych

pracovnikd.

V dalsi ¢asti dotaznikd byly zkoumany jednotlivé oblasti, z hlediska zhodnoceni
aktualniho stavu v porovnani se stavem v uvodnim Setfeni. Celkové byl dotaznik rozdélen

do 6 témat. Témata dotazniku byly:

e Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani MS.

e Dalsi otazky souvisejici s podporou inkluzivniho / spoleéného vzdélavani MS.

e Rozvoj &tenatské a matematické pregramotnosti MS.

e Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité MS.

e Podpora polytechnického vzd&lavani MS.

e Podpora socidlnich a obfanskych dovednosti a dalSich klicovych kompetenci
MS.

e Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikii MS.

V ramci Podpory inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani bylo v dotazniku polozeno
celkem 19 otdzek mapujici stav inkluzivniho vzdélavani v matetskych Skolach. U této

tabulky je pouzita nasledujici skala:

1. Vibec nebo téméf se neuplatituje (tzn. stadium prvotnich uvah, jak stav fesit).

2. Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené ¢asti, pocatecni realizace).

3. Realizovana oblast (tzn. funk¢ni ¢asti systému realizovany na zakladni urovni, je
prostor pro zlepSeni).

4. Idedlni stav (tzn. funkéni systém, vytvofené podminky, zodpovédnost,

pravidelnost, aktualizace na vnitini a vnéj$i podnéty).
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TABULKA €. 4: Inkluzivni/spoleéné vzdélavani

Prumérné hodnoceni aktualniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
v v
§al|blonyll aktudlni hodno’cerjl' hodno,cerjl' §a’blony’l aktudlni §a’blonyll aktudlni
uvodni . v . (aktualni (aktualni uvodni v iy . uvodni Y e .
v iy s Setreni v v . Y e . Y e . Setreni v v . Setfeni
Setreni Setreni Setfeni Setfeni Setreni
oproti oproti
uvodnimu) | dvodnimu)
1. Skola dokaze pfijmout ke vzdélavani viechny déti bez
rozdilu (véetné déti s odlisSnym kulturnim prostredim, 2,25 3,00 0,75 33,3% 2,47 2,86 2,48 2,87
socialnim znevyhodnénim, cizince, déti se SVP apod.)
2. Skola je bezbariérova (jedna se o bezbariérovost jak
vnéjsi, tj. zpristupnéni skoly, tak i vnitrni, tj. pfizpUsobeni a 1,50 1,63 0,13 8,7% 1,55 1,79 1,65 1,89
vybaveni tfid a dalSich prostort skoly)
3. Skola umi komunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy, vnima
jejich potreby a systematicky rozviji skolni kulturu, bezpecné a 3,13 3,38 0,25 8,0% 3,16 3,26 3,12 3,27
oteviené klima skoly
4. Skola umoZfiuje pedagoglim navézat vztahy s mistnimi a
regionalnimi Skolami rliznych arovni (spolecné diskuze, sdileni 2,75 3,25 0,50 18,2% 2,54 2,84 2,46 2,79
dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo s jinymi sSkolami apod.)
5. Vedeni Skoly vytvari podminky pro realizaci inkluzivnich
principy ve vzdélavani na Skole (zajistovani odborné,
materlalr.u alflnancnl po,d[:o)ory,,(‘ialghlo vzdvela\{anl o 275 288 0,13 4,7% 257 287 257 287
pedagogickych pracovnikd, vzajemného uéeni pedagogickych
pracovnik(; pravidelnd metodicka setkani clen(
pedagogického sboru aj.)
6. Skola upravuje organizaci a pribéh vzdélavani v souladu
M e i g Y . 2,50 2,75 0,25 10,0% 2,36 2,79 2,38 2,76
s potfebami déti se specialnimi vzdélavacimi potifebami
7. Skola ma vytvoreny systém podpory pro déti se SVP (je
vybavena kompenzaénimi/specialnimi pomdckami, vyuZiva 2,13 2,63 0,50 23,5% 1,72 2,39 1,88 2,46
sluZeb asistenta pedagoga atd.)
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2,25

2,88

0,63

e

28,0%

1,92

2,43

1,96

2,44

9. Skola podporuje bezproblémovy pfechod viech déti bez
rozdilu na zakladni Skoly

3,13

3,25

0,12

3,8%

3,13

3,28

3,15

3,31

10. Pedagogové spolupracuji pti napliovani vzdélavacich
potreb déti (napf. spolecnymi poradami tykajicimi se
vzdélavani téchto déti apod.)

3,13

3,25

0,12

3,8%

2,92

3,16

2,94

3,13

11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizpUsobit
obsah vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavdni a
nastavit rlizné drovné obtiznosti v souladu se specifiky
a potifebami déti tak, aby bylo dosazeno a vyuzito
maximalnich moZnosti vzdélavaného ditéte

3,00

3,13

0,13

4,3%

2,78

3,00

2,75

2,99

12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi
pedagogickymi (asistent pedagoga, dalsi pedagog) i
nepedagogickymi pracovniky (tlumocnik do ceského
znakového jazyka, osobni asistent)

2,25

3,25

1,00

44,4%

2,03

2,70

2,19

2,71

13. Skola zaji$tuje détem se specialnimi vzdélavacimi
potfebami Ucast na aktivitach nad rdmec Skolni prace, které
sméruji k rozvoji dovednosti, schopnosti a postoji ditéte

1,88

2,13

0,25

13,3%

1,74

2,21

1,84

2,23

14. Ucitelé realizuji pedagogickou diagnostiku déti,
vyhodnocuiji jeji vysledky a v souladu s nimi voli formy
a metody vyuky, resp. kroky dalsi péce o déti

3,25

3,25

0,00

0,0%

2,94

3,07

2,89

3,04

15. Skola poskytuje vyuku eského jazyka pro cizince

1,00

1,25

0,25

25,0%

1,20

1,37

1,26

1,43

16. Pedagogové vyuZivaji v komunikaci s ditétem popisnou
slovni zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte
a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani

2,88

3,13

0,25

8,7%

2,77

2,90

2,83

2,99

17. Skola klade d(iraz nejen na budovani vlastniho Uspéchu
ditéte, ale
i na odbouravani bariér mezi lidmi, vede k sounaleZitosti
s ostatnimi détmi
a dalsimi lidmi apod.

3,00

3,25

0,25

8,3%

2,96

3,10

3,02

3,15

18. Ucitelé vnimaji tvofivym zpUsobem rozdily mezi détmi
jako zdroj zkusenosti a pfilezitost k vlastnimu seberozvoji

3,13

3,38

0,25

8,0%

2,95

3,07

2,90

3,06

19. Skola uéi viechny déti uvédomovat si prava a povinnosti
(vina, trest, spravedlnost, Umluva o pravech ditéte apod.)

3,25

3,25

0,00

0,0%

3,07

3,19

3,08

3,21
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Pokud se podivame na tabulku vyse, jde vidét, ze Skoly se témét ve vSech oblastech
zlepsily. Pouze ve dvou oblastech doslo ke stagnaci a to v otdzce ¢. 14 a v otazce ¢. 19.
I ptes zlepSeni stavu oproti prvotnimu zjisStovani ale vidime, ze v nékterych oblastech maji
$koly podprimérné hodnoty vii¢i CR. Pfi blizsim prozkoumaéni viak zjistime, Ze odchylky
od celorepublikovych hodnot nejsou tak velké. Jedna se o otazky €. 2, €. 6, €. 9,¢. 13 a .
15. Jestlize se podivame na krajské vysledky, vidime vice podprimérnych hodnot vici

celorepublikovému praméru.

V ramci tohoto dotaznikového Setfeni byly zjiStovany dal$i ukazatele v ramci
inkluzivniho vzdélavani. Jednim z té€chto ukazatelii je vyuziti sluzeb $kolnich ¢i skolskych
odbornych pracovist’ nebo jinych subjekti, které se podileji na vzdélavani Skolami. Soucasti
je 1 hodnoceni kvality spoluprace. Ta byla zjiStovana az v aktudlnim Setfeni. Tabulka nize
ukazuje aktudlni stav vyuziti spoluprace. Tabulka na nasledujici strance ukazuje, jaké je

personalni zajisténi v mateiskych Skolach.
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Tab. 8 Vyuziti Skolskych poradenskych zatizeni §kolami v aktualnim Setfeni

TABULKA C. 4.A: Vyuzivani $kolnich a
skolskych odbornych sluzeb nebo sluzeb
jiného subjektu podilejiciho se na
vzdélavani Skolami a hodnoceni kvality
spoluprace

Vyuziti spoluprace

Kvalita spoluprace

. P L x vramci | vramci | vramci
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR ORP Pl &R
(aktudlni Setfeni data k 10. 10. 2019)
rOZdII_c',:::OdIIu T
Sablony v brocentnich |V podilu skol | Sablony Sablony
| aktudlni pbodech (aktudlni | aktuadlni | aktudlni | aktudlni | aktualni | aktudlni
uvodni | Setfeni (aktudlni Setreni uvodni | Setfeni | uvodni | Setfeni | Setfeni | Setieni | Setfeni
Setfeni v au s . oproti Setreni Setreni
Setfeni oproti | |, )’
P , uvodnimu)
uvodnimu)
1. Specialné pedagogické centrum 87,5% 87,5% 0,0 0,0% 65,7% 78,6% 62,9% 70,5% 1,57 1,44 1,44
2. Stredisko vychovné péce 0,0% 0,0% 0,0 X 3,0% 2,8% 4,5% 5,6% 0,00 1,38 1,64
3. Pedagogicko-psychologicka poradna 100,0% | 100,0% 0,0 0,0% 97,0% 97,5% 96,1% 96,8% 1,63 1,57 1,55
4. Nestatni neziskové organizace 12,5% 25,0% 12,5 100,0% 14,1% 22,8% 19,9% 24,6% 2,00 1,41 1,53
5. Organ socialné pravni ochrany déti 62,5% 75,0% 12,5 20,0% 41,1% 48,0% 41,7% 51,2% 1,67 1,62 1,67
6. Zadné z uvedenych 0,0% 0,0% 0,0 X 1,3% 1,4% 2,1% 1,7%
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Korr

TABULKA €. 4.B: Personalni zajisténi

Pocet osob

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
v poctu v poctu
SEEOL o || @oh | cd) SRS e | SRR g
uvodni Y e, (aktualni | (aktualni uvodni Y e, uvodni Y e .
v . Setreni v v s v v s v v . Setreni v iy . Setreni
Setreni Setreni Setreni Setfeni Setfeni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
1. Pocet pedagogickych pracovniki v MS plné kompetentnich pro
vzdélavani heterogennich skupin déti (vC. déti se specialnimi 24 61 37 154,2% 545 1227 11110 21426
vzdélavacimi potfebami)
2. Pocet pedagogickych pracovnik(i v MS ochotnych za&it vyuZivat nové
metody/postupy pfi vzdélavani heterogennich skupin déti (v¢. déti se 29 58 29 100,0% 822 1392 15387 23749
specialnimi vzdélavacimi potfebami)
3. Pocet fyzickych osob plsobicich v MS na pozici Ugitel mateiské gkoly
(dle §6 zakona €. 563/2004 Sb.) - data za aktualni Skolni rok N/A 41 N/A N/A N/A 1492 N/A 26375
4. Poéet fyzickych osob piisobcich v MS na pozici Uitel matefské $koly
(dle §6 zakona €. 563/2004 Sb.), ktefi jsou maximalné dva roky po N/A 3 N/A N/A N/A 227 N/A 5711
dokonceni studia - data za aktudlni Skolni rok
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Z tabulky €. je patrné, Ze doSlo k vétSi spolupraci matetskych kol s nékterou

z neziskovych organizaci. Dale pak spoluprace vzrostla i s OSPODem.

Personalni zajisténi je na velmi dobré Grovni. Ze Setieni je patrné, ze vzrostl pocet

plné kompetentnich pracovniki v MS. Dale pak stoupl poéet pracovnikd, ktefi jsou ochotni

zaCit vyuzivat nové metody pti vzdélavani déti v MS.

V ramci Rozvoje ¢tenafské pregramotnosti'? byl zjistovan aktualni stav celkem

u 10 otazek. Stejné€ jako u rozvoje inkluzivniho / spolecného vzdélavani i zde byla pouzita

Skala od 1 do 4. Podrobnéji je Skala pospana vyse.

Tab. 10 Hodnoceni ¢tenaiské pregramotnosti v aktualnim Setieni

TABULKA €. 7: Ctenaiska pregramotnost

Primérné hodnoceni aktudlniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
= v v - -
Sablony | hodnoceni | hodnoceni Sablony " Sablony "
1 aktualni (aktusini (aktusini | aktualni | aktualni
uvodni | Setfeni Setfeni Setfeni uvodni | Setfeni | Uvodni | Setfeni
Setfeni e e Setfeni Setfeni
uvodnimu) | uvodnimu)
1. Skola podporuje rozvoj ¢tenarské
Vpre/glramotnvolstl alrecovych ak'fth ramci 3,22 3,75 0,53 16,5% 296 311 289 312
Skolnich vzdélavacich programi (ma stanoveny
konkrétni cile)
2. Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti
CtenaFské pre/gramotnosti a vyuZivaji je ve 2,56 | 3,38 0,82 32,0% 2,85 | 309 | 275 | 304
vychové (kurzy dalSiho vzdélavani, studium
literatury aj.)
3. Ucitelé vyuzivaji poznatk( v praxi a sdileji
dobrou praxi v o.blastl. rozv0Je. ctevn.ars‘ke" ] 256 3,50 0,94 36,7% 248 284 237 273
pre/gramotnosti mezi sebou i s uditeli z jinych
Skol
. Ve Skele existule a/neho Je vyuZfvina 344 | 338 | 006 7% | 280 | 302 | 288 | 306
knihovna (Skolni, mistni)
5. Ve skole jsou realizovany akce pro déti na
podporu ¢tenarské pre/gramotnosti a zvyseni
motivace ke Ctendfstvi (napf. vystavy détskych | 333 | 345 0,42 12,6% 290 | 313 | 28 | 310
knih, kniznich ilustraci, malovani déje
pohdadkovych pfibéh(, hry na postavy z kin
apod.)
6. Skola informuje a spolupracuje v oblasti
rozvoje ¢tendfské pre/gramotnosti s rodici
(napf. predstaveni sluzeb Skoly v oblasti 2,89 | 3,13 0,24 8,3% 237 | 265 | 233 | 267
Ctenarské pre/gramotnosti, sluzeb knihovny,
krouzk(, aktivit spojenych s étendfskou
pre/gramotnosti apod.)
7. Ve skole existuje ¢tenarsky podnétné
prostredi (¢tenafské koutky, nasténky, misto 3,11 3,50 0,39 12,5% 2,87 3,12 2,85 3,09
pro vystavovani apod.)

12 Ctenafskou pre/gramotnosti se rozumi predev$im rozvoj vyjadiovani, komunikace, poznavacich procesi
a psychickych funkci u déti, piiprava na rozvoj (po&atecni) &tenafské gramotnosti na ZS, rozvoj osobnosti
ditéte a jeho motivace ke Ctenafstvi. Jedna se o nastartovani celoZivotné se rozvijejici vybavenost ¢lovéka
védomostmi, dovednostmi, schopnostmi, postoji a hodnotami potfebnymi pro uzivani vSech druhl textl

v riznych individualnich i socialnich kontextech.
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8. Skola disponuje dostate¢nym technickym
a materialnim zabezpecenim v oblasti 2,89 3,50 0,61 21,1% 2,53 2,82 2,56 2,83
Ctenarské pre/gramotnosti

9. Ve skole jsou vyuZivany interaktivni

metody a pomUcky v oblasti rozvoje ¢tenaiské 2,33 3,00 0,67 28,8% 2,04 2,46 2,01 2,45
pre/gramotnosti

10. Skola pravidelné nakupuje aktualni
beletrii a dalsi literaturu, multimédia pro rozvoj 3,22 3,50 0,28 8,7% 2,72 2,95 2,72 2,97

Ctenarské pre/gramotnosti

Pokud se podivame na procentudlni zmény v hodnoceni, vidime, Zze ve vSech
oblastech doslo v ramci ORP ke zlepSeni dané situace tykajici se ¢tenaiské pre/gramotnosti.
V ramci kraje a celé CR je zlepSeni spise pozvolné.

Jedind oblast zaznamenala otazka C. 4, které je ale nepatrné. Celkové se da

konstatovat, ze v ramci ORP probiha rozvoj ¢tenatské pre/gramotnosti velmi dobte.

Tabulka nize wukazuje data ziskana v otdzce Rozvoje matematické

pre/gramotnosti.3

Tab. 11 Hodnoceni matematické pre/gramotnosti v aktualnim Setfeni

TABULKA €. 10: Matematicka pregramotnost Primérné hodnoceni aktualniho stavu
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
< v v . -
Sablony ... | hodnoceni | hodnoceni Sl P SeEleny P
| aktualni . . | aktualni 1 aktualni
. | v e . | (aktudlni (aktudlni L P S P
uvodni | Setfeni . v . . v . uvodni | Setfeni | uvodni | Setfeni
. v . Setfeni Setfeni v e e
Setfeni . X Setieni Setreni
oproti oproti

uvodnimu) | dvodnimu)

1. Skola podporuje rozvoj matematické
pre/gramotnosti v ramci $kolnich vzdélavacich 3,11 3,50 0,39 12,5% 2,91 3,13 2,83 3,04
programi (ma stanoveny konkrétni cile)

2. Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti
matematické pre/gramotnosti a vyuZivaji je ve
vychové (kurzy dalSiho vzdélavani, studium
literatury aj.)

2,89 3,50 0,61 21,1% 2,77 3,03 2,65 2,94

3. Uditelé MS vyuZivaji poznatky v praxi a
sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje
matematické pre/gramotnosti mezi sebou i s
uciteli z jinych skol

2,67 3,25 0,58 21,7% 2,39 2,74 2,33 2,67

4. Skola systematicky rozviji matematické
mysleni (vyuZivani ptiklad( k Feseni
a pochopeni kazdodennich situaci, navstéva
science center apod.)

2,22 2,50 0,28 12,6% 2,48 2,67 2,45 2,72

5. Skola podporuje individuaIni praci s
détmi s mimorddnym zajmem o pocitani nebo 2,11 3,00 0,89 42,2% 2,43 2,66 2,43 2,71
logiku

13 Matematicka pre/gramotnost nebo piedmatematickd gramotnost-jde o rozvijeni zakladnich podetnich
predstav, uzivani zakladnich Ciselnych a matematickych pojmii a vnimani elementarnich matematickych
souvislosti. Je to pfiprava na matematickou gramotnost, tj. schopnost jedince poznat a pochopit roli, kterou
hraje matematika ve svété, pouzivat matematické znalosti a dovednosti k vymezeni, formulovani a feSeni
problému z riznych oblasti a kontextl a k interpretaci jejich feSeni. Jedna se o pouzivani matematiky v celé
fad¢ situaci, od kazdodennich a jednoduchych az po neobvyklé a slozité.
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6. Skola informuje a spolupracuje v oblasti

. L. . . 2,56 3,00 0,44 17,2% 2,36 2,62 2,28 2,59
rozvoje matematické pre/gramotnosti s rodici

7. Skola disponuje dostate¢nym technickym
a materialnim zabezpecenim pro rozvoj 2,56 3,25 0,69 27,0% 2,37 2,71 2,34 2,66
matematické pre/gramotnosti

8. Ve skole jsou vyuZivany interaktivni
metody a pomUcky v oblasti rozvoje 2,67 3,25 0,58 21,7% 2,07 2,45 2,00 2,43
matematické pre/gramotnosti

9. Skola pravidelné nakupuje aktualni
literaturu, multimédia pro rozvoj 2,56 3,25 0,69 27,0% 2,33 2,68 2,28 2,61
matematické pre/gramotnosti

Pokud se zde podivame na ziskdna data, jde vidét, ze vSech oblastech doslo ke
zlepseni dané situace a tedy lze konstatovat, ze dochazi vramci ORP ke zlepSeni
matematické pre/gramotnosti v matetskych Skolach. V jediné otazce a to ¢ 4 vidime

podprimérnou hodnotu v ramci porovnani s CR.
Treti téma dotazniku bylo zaméfeno na Podporu kompetenci K iniciativé

a Kreativité déti. | v piipadé této otazky se zkoumal stav v ivodnim Setfeni a stav zjiSténi

Vv aktualni Setfeni. Tabulka nize prezentuje dané hodnoty.

Tab. 12 Hodnoceni podnikavosti a iniciativy v MS

TABULKA C. 13: Podnikavost, iniciativa a Priimérné hodnoceni aktusiniho stavu

kreativita
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
¢ v v - -
Sablony ... | hodnoceni | hodnoceni Sablony o Sablony A1
| aktualni s s | aktualni 1 aktualni
. v e . | (aktudlni (aktualni , P S I
uvodni | Setfeni v oy s oy : uvodni | Setfeni | uvodni | Setfeni
oy Setieni Setfeni v e . ‘v
Setfeni : N Setfeni Setfeni
oproti oproti
uvodnimu) | ivodnimu)
1. Skola podporuje klicové kompetence 3,33 3,75 0,42 12,6% 3,07 3,22 3,02 3,18

k rozvoji kreativity podle RVP PV

2. Ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti
podpory kreativity a vyuZivaji je ve vychové 3,00 3,25 0,25 8,3% 2,91 3,11 2,91 3,09
(kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.)

3. Ucitelé vyuzivaji poznatk( v praxi a sdileji
dobrou praxi v oblasti rozvoje iniciativy a 2,67 3,13 0,46 17,2% 2,54 2,86 2,56 2,82
kreativity mezi sebou i s uciteli z jinych kol

4. Skola systematicky uéi prvkiim iniciativy a
kreativity, prostfedi i pFistup pedagogt 3,11 3,38 0,27 8,7% 3,00 3,17 2,94 3,12
podporuje fantazii a iniciativu déti

5. Skola nabizi pestré moznosti seberealizace
déti, umozriuje détem realizovat vlastni napady 2,89 3,50 0,61 21,1% 2,97 3,16 2,96 3,14
(napf. dramatizace textu atp.)

6. Skola informuje a spolupracuje v oblasti
podpory kompetenci k iniciativé a kreativité

v v . . Ty 3,11 3,38 0,27 8,7% 3,06 3,22 3,00 3,18
s rodici (napf. ukazky prace s détmi pro rodice,
dny otevienych dvefi apod.)
7. Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim 2,56 313 0,57 22,3% 2,65 2,97 2,69 2,96

pomcek pro rozvoj kreativity
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8. Ve skole je v rdmci vzdélavaciho procesu
nastaveno bezpecné prostiedi pro rozvoj 3,33 3,63 0,30 9,0% 3,09 3,28 3,07 3,25
kreativity, iniciativy a nazor( déti

V ramci tohoto tématu je patrné, Ze dochdzi k postupnému zlepseni dané situace.
Hodnotici Skala byla opét stanovena stejné jako u piedchozich témat. Nejveétsi nartist vidime
Vv otazce €. 7. Z toho lze usoudit, ze Skolky vice investovaly do pofizeni pomtcek, které
pomahaji k rozvoji kreativity. Dale pak Skolky nabizeji dostate¢né moznosti seberealizace

ditéte. V neposledni fadé ucitelé vice vyuzivaji ptiklady dobré¢ praxe.

Ctvrta otazka mapovala Podporu polytechnického vzdélavani. Na toto téma byl
zaméfen 1 tvodni dotaznik. Celkem v ramci tohoto tématu bylo polozeno 11 otazek, které
mapuji stav a vyuziti pomtcek pro polytechnickou vychovu. Tabulka nize prezentuje

srovnani uvodniho stavu a aktualni stavu.

54



rr

W EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
". * .* Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Tab. 13 Hodnoceni polytechnického vzdélavani v MS

TABULKA C. 16: Polytechnické vzdélavani

Prumérné hodnoceni aktualniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
v v
sablony 1|\ iugin | Nodnoceni | hodnoceni ) Sablony 1|\ g | S3BlonY L)y gy
uvodni v .. . | (aktudlni | (aktualni uvodni . iy . uvodni v iy .
v v . Setreni v sy s vy . v e . Setreni v iy s Setfeni
Setreni Setreni Setreni Setreni Setreni
oproti oproti
uvodnimu) | dvodnimu)
1. Technické, pfirodovédné a environmentdlni vzdélavani je na nasi
Y ., 3,11 3,50 0,39 12,5% 2,93 3,03 2,84 3,01
Skole realizovdno v souladu s RVP PV
2; \{e lsk’ole EXIStu/Je osob.a zodpovevdna zavrozv01 polytevghnlockeho 178 238 0,60 33.7% 163 191 168 204
vzdélavani, schopna poradit, doporucovat détem nebo ucitelim
3. U¢itelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti polytechnického
vzdélavani a vyuzivaji je ve vychoveé (kurzy dalSiho vzdélavani, studium 3,00 3,00 0,00 0,0% 2,55 2,67 2,48 2,67
literatury aj.)
4. Ugitelé MS vyuZivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou praxi
v oblasti rozvoje polytechnického vzdélavani mezi sebou i s uciteli z 2,44 2,75 0,31 12,7% 2,33 2,59 2,25 2,53
jinych skol
. vk | . . vl ’ s . . II vI ’ ’ ,
5. Sko a.dlslponUJe vzdéldvacimi materidly pro vzdélavani 267 288 0,21 7.9% 228 2,49 227 254
polytechnického charakteru
6. Skola aktivné spolupracuje s jinymi MS a Z5 v oblasti polytechniky 1,89 2,63 0,74 39,2% 1,57 1,88 1,59 1,96
7. Skol j ici déti lasti pol hnickéh
VS, O, alpodporUJe samostatnou praci déti v oblasti polytechnického 289 325 0,36 12,5% 257 277 253 277
vzdélavani
8. Skola ppdporu;e individudIni prdci s détmi s mimoradnym zajmem 244 275 0,31 12,7% 228 245 223 2,49
o polytechniku
9. Skola informuje a spolupracuje v oblasti polytechnického
vzdélavani s rodici (napf. vystavky praci, predstaveni systému skoly 2,56 3,00 0,44 17,2% 2,45 2,59 2,39 2,61
v oblasti polytechnického vzdélavani, krouzka, aktivit apod.)
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10. Skola disponuje dostate¢nym technickym a materialnim
zabezpecenim pro rozvijeni prostorového a logického mysleni a 2,78 3,00 0,22 7,9% 2,30 2,52 2,30 2,56
manudlnich dovednosti

11..§kola vyuil'v.é irjformaévm',a ,ko,munika(”:nl' technologie v oblasti 278 313 0,35 12.6% 2,02 226 201 227
rozvoje polytechnického vzdélavani

Skala hodnoceni opét i v tomto tématu byla stejna. Nejvétsi zména nastala v otazce &. 2 a &. 6. Skolky na Novoméstsku maji v&tsi moznost

se spolehnout na osobu, ktera se podili na rozvoji polytechnického vzdélavani a v rdmcei uzemi aktivné spolupracuji s ostatnimi MS 1 ZS.

Ptedposledni téma se tykalo Podpory socidlnich a obéanskych dovednosti a dalSich kli¢ovych kompetenci. | zde byla §kéala hodnoceni

obdobna. Téma bylo zamé&feno na 9 otazek, pii¢emz doslo v kazdé z nich k mirnému zlepSeni oproti ptivodnimu zjistovani. V jedné otazce doslo

k velkému zlepSeni a to v otazce €. 7.

Tab. 14 Hodnoceni socialnich a obéanskych dovednosti v MS

TABULKA €. 19: Socialni a obéanské dovednosti a dalsi klicové
kompetence

Prumérné hodnoceni aktualniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
v v
Sablony | .. . | hodnoceni | hodnoceni | Sablony | ... | Sablony! -
) y aktuadlni o, . ] y aktualni . y aktualni
uvodni . v s (aktudlni | (aktualni uvodni . v s uvodni vy s
Y v . Setfeni . v . . iy . . iy . Setfeni . iy . Setfeni
Setfeni Setfeni Setfeni Setreni Setfeni
oproti oproti
tvodnimu) | tvodnimu)
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e

szél\a{:e/és:ioleje péstovana kultura komunikace mezi vSsemi ucastniky 356 3,75 0,19 53% 323 335 317 333
2. Ve skole je péstovano kulturni povédomi a kulturni komunikace (tj.
rozvoj tvlréiho vyjadiovani myslenek, zazitk(i a emoci riznymi formami 3,44 3,50 0,06 1,7% 3,07 3,19 3,06 3,21
vyuzitim hudby, divadelniho uméni, literatury a vizualniho uméni)
3. Uvnitr skoly se péstuje vzajemna spoluprace uditele, rodi¢li a déti 3,44 3,63 0,19 5,5% 3,21 3,33 3,14 3,31
4. Skola buduje povédomi o etickych hodnotach, ma formalné i
nefor[nalneljednozn?c?e nastavena a sdilena spravedliva pravidla 344 363 0,19 5.5% 324 333 3,16 3,28
spolec¢enského chovani
a komunikace, ktera se dodrzuji
5. Skola u déti rozviji schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni 3,11 3,38 0,27 8,7% 2,98 3,13 2,93 3,08
6. Skola rozviji schopnost Fict si 0 pomoc a ochotu nabidnout a 333 338 0,05 1,5% 312 324 3,06 323
poskytnout pomoc
7. Skola rozviji vztah k bezpe¢nému pouZivéni informacnich,
komunikacnich 2,78 3,50 0,72 25,9% 2,55 2,77 2,48 2,69
a dalSich technologii
8. Skola rozviji schopnost déti ugit se 3,44 3,63 0,19 5,5% 3,14 3,29 3,11 3,25
9. \{yuka lsmerIUJe k pripravé .naovyuku v,zalkladonl slkole, k zavklafinlm 344 3,75 0,31 9,0% 332 341 324 3,39
spole¢enskym navykdm a pravidlim chovani v rdznych prosttedich
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Posledni téma dotazniku bylo zaméfeno na zhodnoceni Podpory digitilnich

kompetenci pedagogickych pracovnikii. V této ¢asti dotazniki se fesily pouze dvé otazky,

pfi¢emz u obou z nich byly zji§tény podprimérmé hodnoty v ramci CR.

Tab. 15 Hodnoceni digitdlnich kompetenci ped. Pracovnikii v MS

TABULKA C. 20: Digitalni kompetence
pedagogickych pracovnikt

Priimérné hodnoceni aktudlniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
< v v = -
Sablony ... | hodnoceni | hodnoceni Sablony s Sablony s
| aktualni e s | aktualni | aktualni
, | v v . | (aktualni | (aktudlni | . P A P
uvodni | Setfeni v v o v v s uvodni | Setfeni | uvodni | Setfeni
v v . Setreni setreni . v s v v .
Setfeni . . Setieni Setfeni
oproti oproti
uvodnimu) | ivodnimu)
1. Pedagogové maji zakladni znalosti prace
s pocitatem a vyuZivaji je pro sebevzdélavani a
pfipravu na vzdélavani déti (prace 2,89 3,00 0,11 3,8% 2,85 3,03 2,83 3,03
s operacnim systémem, aplikacemi, soubory,
tvorba textovych dokument( apod.)
2. Pedagogové maji zdkladni znalosti prace
s internetem a vyuZzivaji je pro sebevzdélavani a
pFipravu na vzdélavani déti (vyhledavani, 3,11 3,00 -0,11 -3,5% 2,93 3,14 2,94 3,16
stahovani, tisk podklad(i pro praci s détmi,
znalost bezpeéného chovéni na internetu apod.)

3.1.3.2 Vysledky dotaznikového Setfeni v zakladnich Skolach na tizemi ORP Nového Mésta nad

Metuji.

V ORP Nového Mésta nad Metuji je dle Rejstiiku Skol celkem 9 zakladnich Skol.

Dotaznik kompletné& vyplnilo celkem 8 Skol. Pouze jedna Skola dosud nevyplnila dotaznik

v aktualnim Setfeni. Data jsou stejné jako u dotazniku pro matefské $koly zpracovana k 10.

10. 2019. V ramci kraje a CR se jedna stale o nadprimérmy podil vyplnéni dotazniku.

Tab. 16 Vyplnéni dotazniku v ZS

ORP (obec s rozsifenou pusobnosti):

v pripadé Prahy se jedna o jednotlivé spravni obvody

5211 Nové Mésto nad Metuji

Kraj:

CZ052 Kralovéhradecky kraj

TABULKA €. 1

(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019)

v ramci ORP | v ramci kraje

v ramci CR

pocet podil |pocet| podil pocet podil

Pocet reditelstvi/pravnickych osob
vykonavajicich ¢innost ZS (dale jen z5):

9 100,0% | 274 |100,0% | 4 238 | 100,0%
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(uvedenych v dobé sSetfeni v Rejstriku skol a
Skolskych zafizeni)

z toho kompletné vyplnilo dotaznik

ol v oav oz 8 88,9% | 237 | 86,5% | 3659 | 86,3%
aktualniho Setreni:

cetfent z toho nevyplnilo dotaznik aktudalniho 1 111% | 37 | 13,5% 579 13,7%

Srovndni kompletné vyplnénych

oo a y v v X 9 100,0% | 268 | 98,9% | 4086 | 97,4%
dotazniki v uvodnim Setreni Sablony | ’ ’ ’

Skoly hodnotily primérné hodnoceni aktualni stavu celkem v 5 hlavnich oblastech a
to:

e Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani.

e Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti.

e Podpora rozvoje matematické gramotnosti.

e Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciative a kreativité zaku.

e Podpora polytechnického vzdélavani.

Mezi vedlejsi oblasti podporované v ramci OP jsou:

e Jazykové vzdélavani.

¢ Digitalni kompetence pedagogickych pracovniki.

e Socidlni a obcanské dovednosti a dalsi kli¢ové kompetence.

e Kariérové poradenstvi pro zaky.

Tabulky niZe ukazuji aktualni stav v porovnani se stavem v predchozim Setteni.
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Xy

TABULKA €. 2: Hlavni oblasti podporované z OP Primérné hodnoceni aktudlniho stavu
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdilv | % zményv
. hodnoceni | hodnoceni | . .
| | | I | |
Sablony || eusini | (aktusini | (aktusini | S22°™ 1 ogeuaini | 2RO o kusing
uvodni Y v s Y iy s . v s uvodni . v s uvodni . v s
v e . Setreni Setfeni Setreni . v : Setreni v iy s Setfeni
Setreni . X Setreni Setfeni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
A.Podpora inkluzivniho/spoleéného vzdélavani 2,66 2,86 0,20 7,5% 2,50 2,77 2,55 2,80
B. Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti 2,44 2,87 0,43 17,4% 2,40 2,70 2,47 2,76
C. Podpora rozvoje matematické gramotnosti 2,27 2,72 0,45 19,7% 2,27 2,57 2,33 2,61
o D; Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a 237 268 0,31 13,2% 230 254 233 255
kreativité zakd
E. Podpora polytechnického vzdélavani 2,26 2,49 0,23 10,1% 2,17 2,34 2,19 2,39
Tab. 18 Vedlejsi oblasti podporované z OP v ZS
TABULKA €. 3: Dalsi oblasti podporované z OP Primérné hodnoceni aktualniho stavu
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdilv | % zményv
” hodnoceni | hodnoceni | ”
e I A e I e v e e 2 o v e
uvodni v e : v v : v v s uvodni v eu : uvodni v v s
v oy . Setreni Setfeni Setfeni vy s Setreni v sy . Setfeni
Setfeni X X Setreni Setfeni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
A. Jazykové vzdélavani 2,37 2,65 0,28 12,0% 2,17 2,40 2,23 2,45
B. Digitalni kompetence pedagogickych pracovnik( 2,37 2,50 0,13 5,7% 2,45 2,60 2,45 2,61
C. Socialni a obc¢anské dovednosti a dalsi klicové 277 3,04 0,27 9,8% 281 297 284 298
kompetence
D. Kariérové poradenstvi pro zaky N/A 2,04 N/A N/A N/A 2,27 N/A 2,30
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Ve vSech oblastech doSlo oproti minulému Setfeni ke zlepSeni danych oblasti.
Podprimérnych hodnot dosahly Skoly v uzemi pouze v otdzce digitdlnich kompetenci
pedagogickych pracovnikli a v rdmci kariérového poradenstvi. Tato otazka byla zafazena

nove.

V dalsi casti dotaznikd byly zkoumany jednotlivé oblasti, z hlediska zhodnoceni
aktualniho stavu v porovnani se stavem v tvodnim Setfeni. Celkové byl dotaznik rozdélen

do 7 témat. Témata dotazniku byly:

e Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani ZS.

e Dalii otdzky souvisejici s podporou inkluzivniho / spoleéného vzdélavani ZS.

e Rozvoj étenafské, matematické a jazykové gramotnosti ZS.

e Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité ZS.

e Podpora polytechnického vzdélavani ZS.

e Podpora socialnich a obéanskych dovednosti a dalsich kli¢ovych kompetenci ZS.
e Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnika ZS.

e Podpora kariérového poradenstvi pro zaky (nové zarazeno).

V ramci Podpory inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani bylo v dotazniku polozeno
celkem 19 otazek mapujici stav inkluzivniho vzdélavani v zakladnich $kolach. U této

tabulky je pouZita nasledujici skala:

1. Vibec nebo téméft se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich tvah, jak stav fesit).

2. Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené ¢asti, pocate¢ni realizace).

3. Realizovana oblast (tzn. funkéni ¢asti systému realizovany na zakladni arovni, je
prostor pro zlepSeni).

4. Idedlni stav (tzn. funkéni systém, vytvofené podminky, zodpoveédnost,

pravidelnost, aktualizace na vnitini a vnéj$i podnéty).
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Tab. 19 Inkluzivita v ZS

TABULKA €. 4: Inkluzivni/spoleéné vzdélavani

Prumérné hodnoceni aktualniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
v v
§a)blony’l aktudlni hodno’cerjl' hodno’cerjl' §a,blonyll aktusini §a’blonyll aktudlni
uvodni . .. . | (aktudlni | (aktudlni uvodni e . uvodni v iy .
v v . Setreni v v . v v . v v . Setreni v v . Setfeni
Setreni Setreni Setreni Setreni Setreni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
1. Skola dokaze pfijmout ke vzdélavani viechny 74ky bez rozdilu
(v€etné Zaka s odlisnym kulturnim prostfedim, socialnim 2,71 3,14 0,43 15,7% 2,46 2,94 2,57 2,96
znevyhodnénim, cizince, Zaky se (SVP) apod.)
2. Skola je bezbariérova (jedna se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj.
zptistupnéni skoly, tak i vnitfni, tj. ptrizpUsobeni a vybaveni uceben a 2,00 2,00 0,00 0,0% 1,48 1,81 1,54 1,87
dalSich prostora skoly)
3. Skola umi komunikovat s Zaky, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich
potfeby a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a oteviené klima 3,14 3,14 0,00 -0,1% 3,03 3,11 3,04 3,17
Skoly
4. Skola umo?iiuje pedagoglim navézat vztahy s mistnimi a
regionalnimi skolami rdznych Grovni (spolec¢né diskuze, sdileni dobré 2,86 2,86 0,00 0,1% 2,45 2,78 2,43 2,73
praxe, akce pro jiné Skoly nebo s jinymi Skolami apod.)
5. Vedeni skoly vytvari podminky pro realizaci inkluzivnich principl ve
vzdglavanl rja,slfolle (ZaJIStO\'/an'I odborné, rrl1a°ter|aln.| a flnlancnl pgdp)’ory, 271 314 0,43 15,7% 251 2095 262 2,99
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl; pravidelnd metodicka
setkani ¢lend pedagogického sboru aj.)
6. Skola upravuje organizaci a priibéh vyucovani v souladu
s potret{aml zal.<u se spelualnlml vzdelav,acvsllml potrepam| (napt. , 286 3,00 0,14 5,0% 247 286 243 2,80
poskytuje skupinovou vyuku pro nadané zaky, skupiny mohou byt
tvoreny zaky z raznych ro¢nik(, doucovani apod.)
7. Skola ma vytvoreny systém podpory pro z4ky se SVP (je vybavena
kompenzaénimi/specidlnimi pomuackami, vyuziva sluzeb asistenta 3,00 3,29 0,29 9,7% 2,59 2,98 2,63 3,00
pedagoga atd.)
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8. Pedagogové umi vyuZivat specialni u¢ebnice, pomdcky i
s o 3,00 3,14 0,14 4,7% 2,51 2,79 2,47 2,80
kompenzaéni pomucky
. Skol i pfi it vSechny Zak Ié y prech
9WS ola leml pj‘l}?r‘i?VI, vSechny zaky na bezproblémovy pfechod na 3,00 3,00 0,00 0,0% 291 3,05 296 3,08
dalsi stupen vzdélavani
10. Vyucujici spolupracuji pfi napliiovani vzdélavacich potreb zakd
. . o ls s rwsle 3,00 3,43 0,43 14,3% 3,01 3,18 3,04 3,18
(napf. spoleénymi poradami tykajicimi se vzdélavani zaka apod.)
11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizpisobit obsah
vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit rizné Grovné
obtlzvnostl v souvlf':\du se sfpe’cn‘l’ky a pcztreba,\ml z:ak,u talf, abvy'bylo ) 271 314 0,43 15,7% 262 288 267 2.90
dosaZeno a vyuzito maximalnich moznosti vzdélavaného zaka (napf.
ucivo urcené nadanym Zakdm je rozsifovano a prohlubovano v souladu
s jejich predpoklady, tvorba Zakovskych portfolii apod.)
12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi pedagogickymi
(asistent pedagoga, dalsi pedagog) i nepedagogickymi pracovniky 2,71 3,14 0,43 15,7% 2,26 2,80 2,47 2,88
(tlumocnik do ¢eského znakového jazyka, osobni asistent)
13. Skola zaji$tuje zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami Gcast
na aktivitach nad rdmec skolni prace, které sméruji k rozvoji dovednosti, 2,14 2,57 0,43 19,9% 2,19 2,56 2,28 2,63
schopnosti a postoju Zaka
14. Vyucujici realizuji pedagogickou diagnostiku zZakd, vyhodnocuiji jeji
vysledky a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, resp. kroky dalsi 2,29 2,71 0,42 18,6% 2,54 2,82 2,59 2,82
péce o zaky
15. Skola poskytuje vyuku eského jazyka pro cizince 1,00 1,00 0,00 0,0% 1,25 1,40 1,28 1,46
16. Pedagogové vyuzivaji v komunikaci se Zakem popisnou slovni
zpétnou vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni zéka a k rozvoji jeho 2,86 2,86 0,00 0,1% 2,61 2,73 2,67 2,83
motivace ke vzdélavani
17. Skola klade d(iraz nejen na budovani vlastniho Uspéchu 7aka, ale i
na odbouravani bariér mezi lidmi, vede k sounaleZitosti se spoluzaky a 2,86 2,86 0,00 0,1% 2,86 2,96 2,92 3,05
dalSimi lidmi apod.
1v8. UC|tleIe vvr,unvw.ajl tvofivym %pusobem rozdnlly mezi zaky jako zdroj 271 3,00 0,29 10,5% 267 287 270 287
zkuSenosti a pfilezZitost k vlastnimu seberozvoji
19. Skola uéi vsechny Zaky uvédomovat si prava a povinnosti (vina, 3,00 3,00 0,00 0,0% 3,02 3,10 3,06 315

trest, spravedinost, Umluva o pravech ditéte apod.)
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Z této tabulky je patrné, Ze i pies zlepSovani v danych oblastech, dosahuji Skoly
v Gizemi celkem v 7 otazkach podprimémych hodnot ve srovnani s CR. V ramci kraje je
srovnani hodnot také spise podprimérné. Nejlepsiho zlepseni stavu dosahly Skoly v otdzce
&. 13 a 14. Skoly zajistuji vétsi Ginnost zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami nad

ramec vyuky, které slouzi k rozvoji dovednosti a schopnosti zak.

V ramci tohoto dotaznikového Setfeni byly zjiStovany dalsi ukazatele v ramci
inkluzivniho vzdélavani. Jednim z téchto ukazatela je vyuziti sluzeb Skolnich ¢i skolskych
odbornych pracovist nebo jinych subjekti, které se podileji na vzdélavani Skolami. Déle pak
oproti matefskym Skoldm bylo zde zjistovani fungovani a slozeni Skolniho poradenského
pracoviSté. Soucasti je 1 hodnoceni kvality spoluprace. Ta byla zjiStovana az v aktualnim
Setieni. Tabulka nize ukazuje aktudlni stav vyuziti spolupréce. Tabulka na néasledujici strance

ukazuje, jaké je persondlni zajisténi v zakladnich Skolach.
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Tab. 20 Vyuzivani $kolskych poradenskych zafizeni ZS
TABULKA C. 4.A: Vyuzivani skolnich a
skolskych odbornych sluzeb nebo sluzeb Vvusiti spoluprice Kvalita spolupréce
jiného subjektu podilejiciho se na vzdélavani yuzit spolup polup
Skolami a hodnoceni kvality spoluprace
o . P L x vramci | vramci | v ramci
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR ORP Pt &R
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil v podilu | % zmény
Sablony v roi:tc:\ltnich v 2:::; i Sablony Sablony
| aktualni P o, 1 aktualni | aktudlni | aktudlni | aktualni | aktualni
, P bodech (aktualni | |, P R s P B R
uvodni | Setfeni . . v . uvodni | Setfeni | uvodni | Setfeni Setreni Setieni | Setfeni
v e . (aktualni Setreni v v s v e .
Setreni v v s . . Setreni Setreni
Setfeni oproti oproti
uvodnimu) uvodnimu)
1. Specidlné pedagogické centrum 85,7% | 100,0% 14,3 16,7% 81,6% | 91,9% | 83,2% | 87,4% 1,71 1,54 1,48
2.  Strfedisko vychovné péce 42,9% | 42,9% 0,0 0,1% 42,7% | 37,6% | 42,5% | 44,7% 2,00 1,64 1,68
3. Pedagogicko-psychologicka poradna 100,0% | 100,0% 0,0 0,0% 98,3% | 100,0% | 98,5% | 99,2% 1,57 1,48 1,52
4, Nelplné skolni poradenské pracovisté | 57,1% | 57,1% 0,0 -0,1% 33,1% | 38,9% | 39,5% | 46,5% 2,00 1,45 1,39
5. Uplné gkolni poradenské pracovisté 0,0% 28,6% 28,6 X 10,5% 25,3% 12,3% 18,3% 1,00 1,30 1,34
6. Nestatni neziskové organizace 14,3% 14,3% 0,0 0,1% 33,5% 34,4% 43,9% 48,6% 3,00 1,61 1,71
7. Organ socialné pravni ochrany déti 85,7% 85,7% 0,0 0,0% 73,2% | 76,9% 76,6% | 81,5% 1,67 1,66 1,77
8.  Zadné z uvedenych 0,0% 0,0% 0,0 X 0,4% 0,0% 0,6% 0,3%
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Tab. 21 Personalni zaji§téni v ZS
TABULKA C. 4.B: Personalni zajisténi Pocet osob
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019)
% zmény
Sa)blonyll aktuslni rozdil v’pclocvtuvosctb vV poctu 'os?b Sa,blonyll aktuslni Sa’blonyll aktuslni
uvodni . v _: (aktualni Setreni (aktualni uvodni v ey : uvodni vy .
. Setreni ., , Y v . A Setreni v v . Setfeni
Setfeni oproti ivodnimu) | Setfeni oproti | Setfeni Setreni
uvodnimu)
1. Pocet pedagogickych pracovnikd v ZS pIné
kompetentnich pro vzdélavani heterogennich skupin 52 81 29 55,8% 1209 2261 22662 37782
zakl (v¢. Zakh se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami)
2. Pocet pedagogickych pracovnik( v ZS ochotnych zagit
vyuzivat nové metody/postupy pFi vzdéldvani 77 84 7 9,1% 1788 2599 33285 | 45887
heterogennich skupin zaka (v¢. Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potifebami)
3. Pocet fyzickych osob plsobicich v ZS na pozici Uéitel
. y s , N/A N/A N/A N/A 122 N/A 182
(dle zakona ¢&. 563/2004 Sb.) - data za aktudlni $kolni rok / 85 / / / 3 / 2918
4. Pocet fyzickych osob piisobicich v ZS na pozici U¢itel
(dle zakona ¢. 563/2004 Sb.), ktefi jsou maximalné dva roky N/A 33 N/A N/A N/A 447 N/A 9547
po dokonceni studia - data za aktualni Skolni rok
. Pocet Zakd VP, ktefi kovali 1. tfidu -
5 ,olc?tzaluses , ktefi opakovali 1. tfidu - data za N/A 5 N/A N/A N/A 39 N/A 518
aktudlni Skolni rok
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V ramci prezentovanych tabulek vidime, e ve srovnani s CR je situace podprimérna
u spoluprace se stfediskem vychovné péCe a nestatnich neziskovych organizaci. V ramci
hodnoceni kvality spoluprace vidime, ze nejhorSi spoluprace v ramci OPR je pravé
S nestatnimi neziskovymi organizacemi.

Z hlediska personalniho zajisténi miizeme konstatovat, Ze se stav oproti ivodnimu

Setteni zlepsil.
V ramci Rozvoje &tenafské gramotnostil* bylo $koldm v dotazniku poloZeno

celkem 14 otazek. Hodnotici Skala byla stejna, jako u hodnoceni spole¢ného inkluzivniho

vzdélavani.

Tab. 22 Ctenatska gramotnost v ZS

TABULKA C. 7: Ctenarska gramotnost Primérné hodnoceni aktualniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

(aktudlni Setfeni data k 10. 10. 2019)

rozdil % zmény
< v v - .
Sablon Sablon Sablon
v ... | hodnoceni | hodnoceni Y s a s
| aktualni . s 1 aktualni 1 aktualni
. v .y . | (aktudlni | (aktudlni | | P S I
uvodni | Setfeni . v . . v . uvodni | Setfeni | uvodni | Setfeni
oy Setfeni Setfeni . v . e
Setfeni : N Setfeni Setfeni
oproti oproti

uvodnimu) | uvodnimu)

1. Skola podporuje rozvoj étenarské
gramotnosti v ramci Skolnich vzdélavacich 2,78 3,00 0,22 8,0% 2,87 3,04 2,88 3,06
program0 (ma stanoveny konkrétni cile)

2. Ucitelé 1. 2. stupné rozvijeji své znalosti
v oblasti ¢tenarské gramotnosti a vyuZivaji je
ve vyuce (kurzy dalSiho vzdélavani, studium
literatury aj.)

2,78 3,00 0,22 8,0% 2,75 2,97 2,76 3,01

3. Uditelé 1. i 2. stupné vyuZivaji poznatk
v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje
Ctendiské gramotnosti mezi sebou i s uciteli z
jinych skol

2,44 3,00 0,56 22,7% 2,35 2,74 2,38 2,68

4. Skola podporuje zakladni znalosti a
dovednosti, zakladni prace s textem
(od prostého porozuméni textu k vyhledavani
titul( v knihovné podle potreb zaka)

2,67 3,00 0,33 12,5% 2,89 3,05 2,92 3,08

5. Skola podporuje vy3si stupeni
komplexniho ¢tenarstvi (od chdpani kontextu,
vyvozovani a formulace zavérd z textu,
porovnavani zdrojl apod.)

2,56 2,88 0,32 12,7% 2,50 2,75 2,52 2,76

14 Ctenaiska gramotnost je chapana jako schopnost porozumét psanému textu, piemyslet o ném a pouzivat jej
k dosahovani urcitych cili, k rozvoji vlastnich schopnosti a védomosti a k aktivnimu zaclenéni do Zivota
spole¢nosti. Jedna se o celozivotné se rozvijejici vybavenost ¢lovéka védomostmi, dovednostmi, schopnostmi,
postoji a hodnotami potfebnymi pro uzivani vSech druhii textd v riznych individualnich i socialnich
kontextech.
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6. Skola podporuje individualni praci s 7aky

s mimoradnym zdjmem o literaturu, tvarci 2,22 2,63 0,41 18,4% 2,07 2,37 2,18 2,48
psani atp.

7. Ve 3kole existuje a/nebo je vyuZzivana
knihovna (Skolni, mistni) pfistupna podle 2,78 3,13 0,35 12,7% 2,71 2,92 2,83 3,06

potieb a moZnosti Zakl

8. Ve skole se realizuji ¢tenarské krouzky /
pravidelné dilny éteni / jiné pravidelné
mimoskolni aktivity na podporu a rozvoj
Ctendrské gramotnosti

1,89 2,88 0,99 52,5% 1,85 2,42 2,02 2,55

9. Ve skole jsou realizovany mimovyukové
akce pro zaky na podporu ¢tenarské
gramotnosti a zvySeni motivace (napf. 2,22 2,75 0,53 23,8% 2,08 2,46 2,19 2,54
projektové dny, realizace autorskych
Cteni, vystavy knih ...)

10. Skola informuje a spolupracuje v oblasti
rozvoje ¢tendfstvi s rodici (prezentace sluzeb
$kolni / obecni knihovny, existence

0,
Ctenarskych krouzk(, aktivit v oblasti 2,22 2,63 0,41 18,4% 210 2,47 219 2,53
Cteni, ¢tenarského klubu — napf. projektové
dny, dny otevienych dvefi, vanocni trhy apod.)
11. Ve skole existuje ¢tenarsky podnétné
prostiedi (¢tendfské koutky, nasténky, prostor 233 3,00 0,67 28,6% 218 251 228 264

s informacemi z oblasti ¢tenafské gramotnosti
apod.)

12. Skola disponuje dostate¢nym
technickym a materialnim zabezpecenim
v oblasti ¢tenarské gramotnosti napf. pro 2,22 2,75 0,53 23,8% 2,25 2,58 2,33 2,60
vystavovani praci zaka (véetné
audiovizualni techniky)

13. Ve skole jsou vyuZivana interaktivni
média, informacni a komunikacni technologie 2,67 2,75 0,08 3,1% 2,57 2,75 2,62 2,80
v oblasti rozvoje Ctendrské gramotnosti

14. Skola pravidelné nakupuje aktualni
beletrii a dalsi literaturu, multimédia pro
rozvoj ¢tendrské gramotnosti na 1. i 2. stupni
yA

2,44 2,75 0,31 12,5% 2,45 2,78 2,53 2,82

Pfi bliz§im prozkoumani tabulky vidime, ze podprimérnych hodnot dosahuje rozvoj
zejména v otazce ¢. 1, &. 2, &. 4, &. 13 a&. 14. Oviem tyto rozdily oproti hodnotam v CR jsou
spise zanedbatelné. Co se tyce nejvétsiho posunu rozvoje tenaiské gramotnosti z hlediska
uzemi, je realizace Ctenafskych klubt, krouzki ¢i dilen a mimoskolnich aktivit pro rozvoj

Ctenafské gramotnosti.

V Rozvoji matematické gramotnosti'® bylo poloZeno celkem 11 otazek. Hodnotici

Skala byla opét pouzita stejna.

15 Matematicka gramotnost je schopnost jedince poznat a pochopit roli, kterou hraje matematika ve svétg,
pouzivat matematické znalosti a dovednosti k vymezeni, formulovani a feSeni problému z riznych oblasti
a kontextl a k interpretaci jejich feSeni. Tyto kontexty sahaji od ¢isté matematickych az k takovym, ve kterych
neni matematicky obsah zpocatku zfejmy a je na feSiteli, aby ho v nich rozpoznal. Jedna se o pouzivani
matematiky v celé fad¢ situaci, od kazdodennich a jednoduchych az po neobvyklé a slozité.
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Tab. 23 Matematicka gramotnost v ZS

rr

TABULKA €. 10: Matematicka gramotnost

Primérné hodnoceni aktudlniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
= v v - -
Sablony ... | hodnoceni | hodnoceni Sablony s Sablony s
1 aktualni (aktudini | (aktusini | aktualni | aktualni
uvodni | Setfeni Setfeni Setfeni uvodni | Setfeni | Uvodni | Setfeni
Setieni - - Setfeni Setieni
uvodnimu) | ivodnimu)
1. Skola podporuje rozvoj matematické
gramotnosti v ramci Skolnich vzdélavacich 2,67 3,00 0,33 12,5% 2,74 2,93 2,81 2,98
program0 (ma stanoveny konkrétni cile)
2. Ucitelé 1. 2. stupné rozvijeji své znalosti
v oblasti matematické gramotnosti a vyuzivajije |, oo | 543 0,46 17,4% 266 | 289 | 265 | 291
ve vyuce (kurzy dalsiho vzdélavéni, studium
literatury aj.)
3. Ucitelé 1. i 2. stupné vyuZivaji poznatky
vpraxia sdileji dobroupraxivoblasti ], 4y | g 0,64 303% | 229 | 268 | 233 | 263
matematické gramotnosti mezi sebou i s uciteli
z jinych skol
4. Ve skole je podporovano matematické
mysleni u zZaka (priklady k Feseni a pochopeni
kazdodennich situaci, situaci spojenych 2,56 2,75 0,19 7,6% 2,76 2,87 2,75 2,91
s budouci profesi nebo k objasnéni ptirodnich
zakon(, atp.)
5.. Sk?!a p([)dpo'rIUJe individualni prau s zaky 233 2,75 0,42 17,9% 223 250 230 257
s mimoradnym zdjmem o matematiku
6. Ve skole existuji pravidelné krouzky /
doucovéni/ mimoskolni aktivity v oblasti
s ) . M 1,56 2,50 0,94 60,7% 1,68 2,27 1,82 2,46
matematické gramotnosti (napf. krouzek
zabavné logiky apod.)
7. Ve $kole jsou realizovany mimovyukové
akee pro zaky na podporu matematické 1,78 | 2,13 0,35 19,8% 1,74 | 208 | 175 | 211
gramotnosti a zvySeni motivace (napf.
projektové dny apod.)
8. Skola informuje a spolupracuje v oblasti
matematické gramotnosti s rodici (predstaveni
krouzk, aktivit a profesi spojenych s rozvojem 2,00 2,38 0,38 19,0% 1,67 2,09 1,73 2,10
matematické gramotnosti napf. projektové dny,
dny otevienych dvefi apod.)
9. Skola disponuje dostate¢nym technickym a
materialnim zabezpecenim pro rozvoj 2,22 2,75 0,53 23,8% 2,33 2,62 2,40 2,66
matematické gramotnosti
10. Ve skole jsou vyuZivana interaktivni
média, informacni a komunikacni technologie 2,56 2,88 0,32 12,7% 2,65 2,77 2,69 2,83
v oblasti rozvoje matematické gramotnosti
11. Skola pravidelné nakupuje aktualni
literaturu, multimédia pro rozvoj matematické 2,56 2,88 0,32 12,7% 2,24 2,56 2,35 2,60
gramotnostina 1. i 2. stupni Z5

Ve vSem oblastech doslo ke zlepSeni situace. Nejvetsi zlepSeni zaznamenala otazka

zavedeni krouzkd a mimoskolnich aktivit spojené s rozvojem matematické gramotnosti.

Dale ucitelé vyuzivaji poznatky dobré praxe a sdili mezi sebou poznatky pro zlepSeni

matematické gramotnosti.
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Z hlediska Rozvoje jazykové gramotnosti'® bylo poloZzeno v dotazniku celkem 17 otdzek. Ty mapovali stav v uvodnim Setfeni a

porovnavaji hodnoty s aktudlnim Setfenim.

Tab. 24 Jazykova gramotnost v ZS
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TABULKA €. 13: Jazykova gramotnost

Primérné hodnoceni aktualniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
v v
sablony 1\ tugini | hodnocent | hodnoceni Sablony 1\ g | Sablony Ll g
uvodni . v, | (aktudlni | (aktudlni uvodni . v s uvodni v ey :
v oy . Setreni . iy . . iy . v v . Setreni . iy . Setreni
Setreni Setreni Setreni Setreni Setreni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
1; S'kolal podp’orQUJe r’ozv01 jazykové grarnoltn'ostl v ramci Skolnich 2,89 313 0,24 8,3% 2,80 2,95 287 3,02
vzdélavacich plan(i (ma stanoveny konkrétni cile)
2. Ucitelé 1. i 2. stupné, ucitelé jazykd i ostatnich predmétd rozvijeji
svejnalostlvvlotl)lalstl jazykovych znalosti a vyuZivaji je ve vyuce (kurzy 289 3,00 0,11 3.8% 269 286 2.70 289
dalsiho vzdélavani,
studium literatury aj.)
3..UC|teIe 1.. .I 2. stuplne vyuzivaji [:.)ozna.tky % pr§X| avf,dll.ejl.fj(),broy 211 275 0,64 30,3% 226 261 234 259
praxi v oblasti jazykové gramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych $kol
4. Rozvoj jazykové gramotnosti je obsahem vyuky fady predmét(
(napf. uplatnovani rozsitujicich autentickych cizojazyénych materidll — 2,22 2,38 0,16 7,1% 1,96 2,27 2,03 2,32
textd, nahravek apod.)

16 Jazykova gramotnost je schopnost &ist a psat v cizim jazyce, dorozumét se v jiném jazyce, neZ je matefsky jazyk a vyuzivat jazykové znalosti a dovednosti v riiznych oblastech

a oborech, pro feSeni soucasnych i budoucich Zivotnich situaci (osobnich, pracovnich i spolecenskych.




*xxx EVROPSKA UNIE

* %
»

* Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
* g K Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

e

5. Skola u zak{ rozviji chapani zivota v jinych kulturach a
zprostredkovava jim ho (napf. prostfednictvim filmd, fotografii, 2,56 2,88 0,32 12,7% 2,51 2,73 2,60 2,79
zahranicnich pobytd apod.)
jazi.kzkola podporuje jazykovou rozmanitost formou nabidky cizich 256 250 0,06 2,2% 218 235 224 246
7. §kqla vyt}/arvl do’statek pfilezitosti k rozvoji jazykové gramotnosti 178 188 0,10 5,8% 171 192 175 195
(eTwinning, vyménné pobyty apod.)
. 8.. Ve vskole §e vyuziva Iv<,n|hovnla (8kolni / erStP!) co)bsahupa 156 213 0,57 36,9% 156 192 158 189
cizojazyCnou literaturu pristupna podle potreb zaku
9. .Velsk.ole jSOlvjlvaZIV?':l!’ly ucebnlce,.c'lzmazyc’na I|teratura,. 256 313 0,57 22.5% 245 264 253 2.70
multimédia a dalsi materidly pro rozvoj jazykové gramotnosti
-10.v\/e sk,ole c.ax.lstup pravidelné jazykové krouzky /doucovani/ 244 263 0,19 7.6% 213 241 222 2,49
mimoskolni aktivity
11. Ve skgle jSOVU .reallzov_am,/ a!<ce pro ;aky na podporu jazykové 178 2,00 0,22 12,5% 156 183 157 185
gramotnosti (napf. interaktivni vystavy knih apod.)
12. Skola informuje a spolupracuje v oblasti jazykové gramotnosti
s rodlu (pfedstaveni CIZIf:h Jafyku, .knlhovlny, krouzkd, akvtlwt’ spOJeanch 222 238 0,16 7.1% 1,80 211 191 217
s jazykovou gramotnosti napf. projektové dny, dny otevienych dvefi,
vanocni trhy apod.)
apc1)’.;‘.)Ve Skole existuje jazykové podnétné prostredi (koutky, nasténky 244 275 0,31 12,5% 225 247 224 248
14. Sk?la ,dlsponUJ,e dost.ajcecr.wm t:echnlckym a materialnim 267 3,00 0,33 12,5% 2,49 267 253 271
zabezpecenim pro vyuku cizich jazyk(
15. Ve skole jsou vyuzivana interaktivni média, informacni a
o . . . . . 2,78 3,13 0,35 12,7% 2,71 2,82 2,74 2,86
komunikacni technologie v oblasti rozvoje jazykové gramotnosti
. 16. Skola prayld'elr.we nakupUJe.a.ktualnl'ucebnlce, azgazycnou 267 313 0,46 17,4% 250 270 260 278
literaturu, multimédia pro rozvoj jazykové gramotnosti
17. Skola spolupracuje s rodilym mluvéim 2,11 2,38 0,27 12,7% 1,43 1,61 1,49 1,71
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Celkem v 16 otazkach doslo ke zlepSeni. Pouze u jedné a to konkrétné u otazky €. 6. Toto zhorSeni mize byt dano zejména personalnim
obsazenim ve Skolach. Naopak ke zlepSeni by mélo dojit zejména v oblasti vytvafeni podminek pro rozvoj jazykové gramotnosti. Sem muiizeme

zaradit vyménné pobyty apod.
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Tteti oblast byla zam&fena na Podporu kompetenci k podnikavosti'’, iniciativé

a kreativité zdka. Celkem bylo polozeno 10 otazek, které zkoumaly stav v tvodnim Setieni

a v aktualnim $etfeni. Skéala hodnoceni je stejné jako u predchozich oblasti.

Tab. 25 Podpora v podnikavosti, iniciativé a kreativité v ZS

TABULKA €. 16: Podnikavost, iniciativa a
kreativita

Priimérné hodnoceni aktudlniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci R
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019)
rozdil % zmény
v v
Sablony ... | hodnoceni | hodnoceni Sablony o Sablony P
| aktualni s s | aktualni | aktualni
dvodni | Setfeni | (AKSUAInT | (aktudinf | oo | Setfent | dvodni | Zetrent
Setreni setren.| setrenll Setreni Setreni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
1. Skola podporuje kli¢ové kompetence
k rozvoji eratiSity ;odle RVP ZV P 2,67 2,88 0,21 8,0% 2,73 2,95 2,76 2,93
2. Ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti
podpory kreativity a vyuZivaji je ve vychové 2,67 2,75 0,08 3,1% 2,60 2,85 2,63 2,83
(kurzy dalsSiho vzdélavani, studium literatury aj.)
3. Uditelé vyuZivaji poznatkl v praxi a sdileji
dobrou praxi v oblasti rozvoje iniciativy a 2,11 2,75 0,64 30,3% 2,24 2,57 2,32 2,58
kreativity mezi sebou i s uciteli z jinych kol
4. Skola systematicky uci prvkdm iniciativy a
kreativity, prostredi i pfistup pedagogt 2,56 3,13 0,57 22,5% 2,58 2,82 2,63 2,83
podporuje fantazii a iniciativu déti
5. Skola ugi zaky myslet kriticky, vnimat
problémy ve svém okoli a nachazet inovativni
r(’ssenl, ne,st rizika i ?!alnova:c;a rldltva’OJeAkty s ] 222 263 0,41 18,4% 254 274 257 276
cilem dosahnout urcitych cil(i (napf. projektové
dny; pfi vyuce jsou zarazeny ulohy
s vicevariantnim i neexistujicim rfesenim atp.)
6. Zaci se aktivné podileji na ¢innostech
fiktivnich firem i akcich Junior Achievement
nebo v obdobnych dalSich (napf. Podnikava 2,00 2,13 0,13 6,5% 1,51 1,67 1,53 1,73
skola), a/nebo se aktivné podileji na pfipravé a
realizaci projektl skoly
7. Skola organizuje konzultace, debaty a
exkurze na podporu podnikavosti, iniciativy pro 2,00 2,25 0,25 12,5% 1,67 1,96 1,60 1,91
zaky i ucitele
8. Skola rozviji finanéni gramotnost 7aka (ugi
je znat hodnotu penéz, pracovat s Usporami, 2,67 2,88 0,21 8,0% 2,74 2,87 2,73 2,89
spravovat zéleZitosti, znat rizika)
?. V’e sk?le eXIS’tuJI(-'.' pros’tor pgro pravidelné 211 2,50 0,39 18,4% 1,75 2,03 1,76 2,04
sdileni zkusenosti (dilny ndpad( apod.)
10. Ve skole je v ramci vzdélavaciho procesu
nastaveno bezpecné prostiedi pro rozvoj 2,67 2,88 0,21 8,0% 2,69 2,89 2,77 2,94
kreativity, iniciativy a nazord zaka

17 Podnikavost je chédpana jako soubor znalosti, dovednosti a schopnosti, které jsou pro zéky do budoucna
potiebné pro vlastni podnikani, ale uplatnitelné jsou i v budoucim zameéstnani v roli zaméstnance/manazera ...
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I ptes zlepSeni ve vSech otdzkéch, se i zde nachdzi v ramci ORP podprimérné
hodnoty v porovnani s celou CR. Tyto hodnoty oviem nejsou nijak dramatické. Nejvétsiho
zlepSeni doslo v oblasti vyuziti prikladi dobré praxe a vyuziti téchto poznatkl uciteli pii
vyuce. Naopak nejmensi zlepSeni nastalo v dalSim studiu pedagogickych pracovnikl

Vv oblasti rozvoje podpory kreativity mezi sebou i uciteli jinych skol.
V Podpore polytechnického vzdé&lavani*® bylo v dotazniku polozeno celkem 20

otazek mapujici stav polytechnického vzdélavani na Skolach. I zde byla Skala hodnoceni

stejna jako v predchozich ptipadech.

Tab. 26 Polytechnické vzdélavani na ZS

TABULKA €. 19: Polytechnické vzdélavani Primérné hodnoceni aktudlniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

(aktudlni Setfeni data k 10. 10. 2019)

rozdil % zmény
= v v - ”
Sablon . . | Sabl Sabl
v .. | hodnoceni | hodnoceni ablony s ablony s
| aktualni o, o . | aktualni | aktualni
, | e e . | (aktudlni (aktudlni | |, P S M
uvodni | Setfeni oy v o uvodni | Setfeni | Gvodni | Setfeni
v v s setreni setreni v v s v v s
Setfeni X . Setreni Setreni
oproti oproti
uvodnimu) | uvodnimu)
1. Technické vzdélavani je na nasi Skole 278 313 0,35 12,7% 2,76 292 2,79 295

realizovano v souladu s RVP ZV

2. Pfirodovédné a environmentalni
vzdélavani je na nasi skole realizovano 2,89 3,13 0,24 8,3% 2,91 2,99 2,98 3,11
v souladu s RVP ZV

3. Pfislusni ucitelé rozvijeji své znalosti
v oblasti polytechnického vzdélavani
a vyuZivaji je ve vyuce (kurzy dalSiho
vzdélavani, studium literatury aj.)

2,44 2,63 0,19 7,6% 2,50 2,63 2,51 2,69

4. Ucitelé 1. i 2. stupné vyuZivaji poznatky
v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje
polytechnického vzdélavani mezi sebou i
s uciteli z jinych skol

2,11 2,25 0,14 6,6% 2,12 2,35 2,16 2,39

5. Skola m4 zpracovény plany vyuky
polytechnickych predmét (matematiky,
predmétl pfirodovédného a technického
sméru, vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace),
které jsou vzajemné obsahové i Casové
provazany

2,78 2,75 -0,03 -1,0% 2,60 2,71 2,70 2,82

6. Skola podporuje zajem 7ak{ o oblast
polytechniky propojenim znalosti 2,56 2,75 0,19 7,6% 2,59 2,71 2,62 2,78
s kazdodennim Zivotem a budouci profesi

7. Skola disponuje vzdélavacimi materialy

0,
pro vzdélavani polytechnického charakteru 2,33 2,63 0,30 12,7% 2,26 245 2,28 2,48

18 Oblast polytechnického vzd&lavani obsahuje technické, pfirodovédné a environmentalni vzdé&lavani,
rozvijeni manudlni zru¢nosti, pozndvani vyrobnich technologii, orientaci v riznych oborech lidské Cinnosti,
ochranu a tvorbu zivotniho prostfedi, poznavani a pouzivani multimédii a novych technologii. Hlavnim cilem
polytechnického vzdélavani je rozvijet schopnost zakl vyuzivat technické, piirodovédné a dalSi poznatky
a metody v praktickych situacich, v rozhodovani pfi feSeni riznych praktickych ¢i socialnich problému apod.
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8. Soucasti vyuky polytechnickych pfedmétl
jsou laboratorni cviceni, pokusy, riizné
projekty apod. podporujici praktickou stranku 2,22 2,63 0,41 18,4% 2,33 2,55 2,37 2,59
polytechnického vzdélavani a rozvijejici
manudlni zruénost Zakl

9. Skola spolupracuje se S$, VS, vyzkumnymi

. s s . 1,67 2,13 0,46 27,8% 1,62 1,83 1,66 1,91

pracovisti technického zaméreni

10. Na $kole probiha vyuka vybranych témat
polytechnickych predmétl v cizich jazycich — 1,44 1,38 -0,06 -4,5% 1,13 1,20 1,14 1,27
metoda CLIL

11. Skola podporuje samostatnou praci zakll | 55 | 5 0,17 7,1% 222 | 238 | 224 | 247
v oblasti polytechnického vzdélavani

12. Skola podporuje individudlni praci s zaky 1,78 238 0,60 33.9% 1,87 213 191 217

s mimoradnym zdjmem o polytechniku

13. Ve $kole existuji krouzky / pravidelné
dilny / jiné pravidelné mimoskolni aktivity na 2,00 2,38 0,38 19,0% 1,89 2,18 1,89 2,17
podporu a rozvoj polytechnického vzdélavani

14. Na skole se realizuji mimovyukové akce
pro zaky na podporu polytechnického
vzdélavani a zvyseni motivace zakl (napf. 2,22 2,38 0,16 7,1% 2,25 2,42 2,24 2,48
projektové dny, realizace exkurzi, diskuse
s osobnostmi apod.)

15. Skola aktivné podporuje predskolni
polytechnickou vychovu (napf. spoluprace 2,11 2,25 0,14 6,6% 1,92 2,11 1,85 2,04
s MS)

16. Skola spolupracuje s mistnimi

. . . . 2,11 2,13 0,02 0,9% 1,79 2,07 1,65 1,94
firmami/podnikateli

17. Skola informuje o oblasti
polytechnického vzdélavani rodice (publicita
akci, krouzku, aktivit — projektové dny, dny
otevrenych dvefi apod.)

2,56 2,75 0,19 7,6% 2,16 2,37 2,20 2,41

18. Ve 3kole existuje podnétné prosttedi /
prostor s informacemi z oblasti
polytechnického vzdélavani pro zaky i ucitele
(fyzické ¢i virtudlni misto s moZnosti
doporucovat, sdilet, ukladat ¢i vystavovat
informace, vyrobky, vysledky projekt...)

2,22 2,63 0,41 18,4% 2,08 2,22 2,07 2,28

19. Skola disponuje dostate¢nym
technickym a materialnim zabezpecenim na
podporu a rozvoj polytechnického vzdélavani 2,11 2,25 0,14 6,6% 1,95 2,14 2,03 2,25
(napf. uéebny pro vyuku chemie, fyziky,
prirodopisu ad.)

20. Skola vyuziva informaéni a komunikaéni
technologie v oblasti rozvoje polytechnického 2,56 2,75 0,19 7,6% 2,37 2,51 2,42 2,58
vzdélavani

Zde vidime celkem v 5 otazkach podprimérné hodnoty a to konkrétné v otazkach
€. 3,¢ 4,¢. 5, ¢ 6 ac. 14. Kdyz se podivame blize situace v celém kraji, je viceméné
podprimeérna. V ramci zlepSeni by mélo dojit ke zlepSeni spoluprace $kol s krajem. Nejvétsi
zhorseni v ORP bylo zaznamenano v otazce vyuziti metody CLIL v oblasti polytechnického
vzdélavani. Naopak nejlepSiho zlepSeni doslo k podpote individualni prace s zaky, ktefi se

zajimaji o polytechnické vzdélani.

Dalsi téma dotazniku bylo zaméfeno na Podporu socidlnich a obcanskych

dovednosti a dalSich klicovych kompetenci.’® K tomuto tématu se vaze celkem 12 otazek.

19 Socialni a ob&anské dovednosti a dal§i klicové kompetence piedstavuji souhrn védomosti, dovednosti,
schopnosti, postojit a hodnot dilezitych pro osobni rozvoj, aktivni zapojeni do spolec¢nosti a budouci uplatnéni
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Tab. 27 Socialni a ob&anské dovednosti na ZS

TABULKA €. 22: Socialni a ob¢anské dovednosti a dalsi klicové

Prumérné hodnoceni aktualniho stavu

kompetence
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019) rozdil % zmény
v v
sablony 1|y tuaini | Nodnocent | hodnoceni| Sablony 1|\, g | Sablony oy g
uvodni . .. . | (aktudlni | (aktualni uvodni . v . uvodni v iy s
v oy s Setreni v sy s v oy . vy s Setfeni v iy s Setreni
Setfeni Setreni Setreni Setfeni Setfeni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
1; \{e lskloleje péstovana kultura komunikace mezi vSemi ucastniky 3,00 3,25 0,25 8,3% 3,06 318 3,05 318
vzdélavani
2. Ve 3kole je péstovano kulturni povédomi a kulturni komunikace
(tj. I”OZV(?J tvuvr.c!ho vyjadrO\{anl myflenek,vzalm.ku a emoci r.ueryr'rlu 278 3,25 0,47 17,0% 276 2,97 2,80 2,97
formami vyuzitim hudby, divadelniho uméni, literatury a vizualniho
umeéni)
3. Skola buduje povédomi o etickych hodnotach, ma formalné i
neformalné jednoznacné nastavend a sdilenda spravedliva pravidla 2,89 3,13 0,24 8,3% 3,00 3,08 2,99 3,10
spolecenského chovani a komunikace, ktera se dodrzuji
4. 74ci jsou vedeni ke konstruktivnim debatdm 2,44 3,00 0,56 22,7% 2,66 2,88 2,70 2,88
iéde Uvnitr Skoly se péstuje vzajemna spoluprace ucitele, rodicl a 2,89 313 0,24 8,3% 2,99 3.10 298 312
6. Skola u 74k rozviji schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni 2,78 3,13 0,35 12,7% 2,71 2,88 2,75 2,91
7. Skola motivuje 7aky k celoZivotnimu uéeni 2,78 3,00 0,22 8,0% 2,68 2,88 2,74 2,91
8. Skola rozviji schopnost fict si o pomoc a ochotu nabidnout 2,89 3,25 0,36 12,5% 292 3,04 293 3,08
a poskytnout pomoc
9. Skola ugf Zivat jisté a b ¢né inf ¢ni, k ikaéni
). ola udi ppuzwa jisté a bezpecné informacni, komunikacni a 311 3,00 011 3,6% 287 2.99 201 302
dalsi technologie
10. Skola rozviji schopnosti zak{ udit se, zorganizovat si uceni,
vyuZzivat k tomu rlizné metody a mozZnosti podle vlastnich potreb (ucit 2,56 2,88 0,32 12,7% 2,74 2,92 2,77 2,91
se samostatné, v rdmci skupin apod.)
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iivii.aVyuka podporuje zapojeni zak(l do spole¢enského a pracovniho 256 3,00 0,44 17,4% 281 2,96 280 295
12. Skola p¥ipravuje Z4ky na aktivni zapojeni do Zivota

v demokratické spolec¢nosti, rozviji ob¢anské kompetence (napf. 2,56 2,50 -0,06 -2,2% 2,55 2,71 2,61 2,78

formou Zakovské samospravy apod.)

Jako nejlepsi zlepseni v toto tématu je vedeni zaka ke konstruktivnim debatam. Pokles byl zaznamenan u otazek €. 9 a €. 12. Podprimérné

hodnoceni je u otazek ¢. 9, ¢. 10 a ¢. 12. V ramci kraje se jedna o vice oblasti, které jsou podprimérné hodnoceny v porovnani s krajem.
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V ptedposlednim tématu a to v Podpore digitalnich kompetenci pedagogickych
pracovniki bylo mapovani celkem 7 otazek. Skala hodnoceni je stejna jako v predchozich

pripadech.

Tab. 28 Digitalni kompetence pedagogickych pracovnikil v ZS

TABULKA €. 23: Digitalni kompetence

et A T Priimérné hodnoceni aktudlniho stavu

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktualni Setfeni data k 10. 10. 2019)
rozdil % zmény
o v v - -
Sablony .,_. | hodnoceni | hodnoceni Sablony s Sablony s
| aktualni s s | aktualni | aktualni
, v e . | (aktudlni (aktualni , P S P
uvodni | Setfeni v v . . v . uvodni | Setfeni | uvodni | Setfeni
v o Setieni Setieni v e . ‘v
Setieni . . Setieni Setfeni
oproti oproti
uvodnimu) | tvodnimu)
1. Pedagogové vyuZivaji ICT u¢ebnu nebo Skolni 2,89 288 0,01 -0,3% 297 3,05 297 3,06

stolni pocitace pfi vyuce (nejen informatiky)

2. Pedagogové vyuzivaji Skolni mobilni ICT
vybaveni ve vyuce (notebooky, netbooky, tablety, 2,33 2,50 0,17 7,1% 2,43 2,56 2,47 2,63
chytré telefony apod.)

3. Pedagogové vyuZivaji moznosti BYOD pro
konkrétni projekty zZak (umoznéni zakim pouZivat
ve vyuce jejich vlastni technicka zafizeni typu ICT, 1,11 1,25 0,14 12,5% 1,35 1,53 1,36 1,58
tj. notebooky, netbooky, tablety, chytré telefony
apod.)

4. Pedagogové vyuzivaji mobilni ICT vybaveni a
digitaIni technologie pfi vyuce v terénu, 1,33 1,88 0,55 41,0% 1,80 2,05 1,78 2,03
v projektové vyuce apod.

5. Pedagogové vyuzivaji pro vyuku volné

. . L . ’ 2,89 3,00 0,11 3,8% 2,91 3,03 2,92 3,05
dostupné, bezpecné, oteviené internetové zdroje

6. Pedagogové se orientuji v rdmci svého
predmétu ve volné dostupnych zdrojich na 3,11 3,00 -0,11 -3,6% 2,88 3,03 2,87 3,02
internetu

7. Pedagogové umi systematicky rozvijet
povédomi o internetové bezpecnosti a kriticky
pohled na internetovy obsah k rozvoji znalosti a
dovednosti zakud

2,89 3,00 0,11 3,8% 2,82 2,95 2,79 2,92

V této oblasti vidime témét ve vSech oblastech podprimémé hodnoty oproti kraji
a CR. Z toho vypliva, Ze by se mély $koly v celém tizemi zaméfit na rozvoj a podporu
digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniki. Doslo k poklesu orientace
pedagogickych pracovnikdl v ramci orientace ve volné dostupnych zdrojich z hlediska
daného pfedmétu. Na nizké urovni je vyuZziti mobilnich zafizeni v rdmci vyuky. Nejvétsiho
zlepSeni bylo dosaZzeno V hodnoceni vyuziti IT vybaveni vramci terénni vyuky C¢i

projektového dne apod.
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Poslednim tématem, které bylo nové zafazeno do aktualni Setfeni, je Podpora

kariérového poradenstvi pro Zaky.?® Data nebyla predmétem sbéru v ivodnim Setfent.

Skala hodnoceni byla totozna s piedchozimi piipady.

Tab. 29 Podpora kariérového poradenstvi v ZS

TABULKA €. 24: Kariérové poradenstvi pro zaky

Primérné hodnoceni aktualniho stavu ¥

v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
(aktudlni Setfeni data k 10. 10. 2019)
rozdil % zmény
v v
Sablony ... | hodnoceni | hodnoceni Sablony o Sablony P
| aktualni s o: | aktualni | aktualni
. | v .. .| (aktudlni | (aktudlni | . P T P
uvodni | Setfeni oy . oy . uvodni | Setfeni | uvodni | Setfeni
. i . Setieni Setieni v e BT
Setreni . . Setreni Setreni
oproti oproti
uvodnimu) | ivodnimu)
1. Na nasi skole je zaveden systém
kariérového poradenstvi, do néhoz jsou zapojeni N/A 1,75 N/A N/A N/A 1,96 N/A 2,22
pedagogicti pracovnici skoly, i externi odbornici
2. Kariérové poradenstvi je zafazeno v SVP N/A 2,13 N/A N/A N/A 2,09 N/A 2,20
. Vyuka j er i éfovani zakua k
’3 ’yu avje zamérena i na smérovani zaka N/A 2,25 N/A N/A N/A 239 N/A 235
cilené volbé profese.
4. Kariérové poradenstvi poskytujeme Zakim N/A 175 N/A N/A N/A 597 N/A 217
v celém pribéhu skolni dochazky ¢ ! !
Karicrove - % 2ol
5. Kariérové poradenstvi na nasiskole NA | 2,25 N/A N/A NA [ 256 | NA | 261
poskytujeme zejména Zaklm vyssich ro¢nikl
6. Kariérové poradenstvi na nasi skole je
K AR i« Ktery ma
oordmoxanoledmm Evracovm etn, tevry mal N/A 213 N/A N/A N/A 221 N/A 241
pro tuto ¢innost vytvoreny podminky (¢asové,
prostorové, apod.)
7 Kariérové - havrama
7. arn?rovel poradenstw'prob| av r'atnlu° N/A 213 N/A N/A N/A 241 N/A 238
prifezovych témat a rozvoje osobnosti zakd
) 8. S.oucas’tl karlerO\’/eho por.av(.ienstw na nasi N/A 2,25 N/A N/A N/A 250 N/A 2,45
Skole je také spoluprace s rodici
9. Nabizime individudlIni kariérové
poradenstvi vsem Zakim vcetné zaka se SVP Ci N/A 2,13 N/A N/A N/A 2,47 N/A 2,50
ze socialné znevyhodnéného prostredi
10. Individudini kariérové poradenstvi
- sk AInimi
nabizime pouze Zikim se specidinimi NA | 1,63 N/A N/A NA | 186 | NA | 167
vzdélavacimi potifebami ¢i Zakdim ze socidlné
znevyhodnéného prostredi

Zde mizeme porovnat hodnoceni pouze v ramci kraje a CR. Ve vSech otdzkach

doséhlo hodnoceni v ORP podpriimérnych hodnot oproti CR. Nejvétsi rozdil je vidét

7w

20 Kariérové poradenstvi pro zaky zahrnuje zejména motivaci k premysleni 74kt o otdzkach svého vzdélavani,
profesni piipravy, volby zaméstnani, sebepoznavani, orientaci ve svété prace, schopnost vyhledavani informaci
a jejich hodnoceni a aplikace. Kariérové poradenstvi dale zahrnuje komunikaci s rodici zakl, komunikaci mezi
pedagogy Skoly a vychovnym poradcem a komunikaci s dal$imi poradenskymi zafizenimi o budoucim

kariérnim sméfovani zaku.
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u otazky €. 1. Na vétsing Skol funguje pouze povéiena osoba jako kariérovy poradce. Ostatni
pedagogové nebo odbornici se nezapojuji. Nejmensi rozdil je v posledni otazce.

3.1.4 Vyhodnoceni potieb skol z MAP | a MAP II

V ramci analyzy potfeb Skol, byl realizatnim tymem uskutecnéno vlastni
dotaznikové Setfeni, kde se realiza¢ni tym setkal s fediteli jednotlivych $kol v ramci projektu
MAP I. Toto dotaznikové Setfeni prob¢hlo v ramci zjisténi potieb Skol pro dalsi planovani
v projektu MAP IlI. V mésici ¢ervnu 2019 bylo uskuteénéno realiza¢nim tymem Setieni se

Skolami za ucelem zajisténi Popisu potieb skol.

3.1.5 Charakteristika $kolstvi v feSeném uzemi

Skolstvi v feeném tizemi ma dlouholetou tradici. Prvni zminky o §kolach v Novém
Mésté nad Metuji se datuji od konce 19. stoleti. Pokryti tizemi ptedskolnimi a Skolnimi
vzdélavacimi zafizenimi je dostatecné. V Novém Mésté nad Metuji jsou zastoupeny, kromé
vysoké Skoly vSechny typy Skol. Rozmisténi zdkladnich $kol je dano z historického hlediska,
predeviim ZS Komenského sidlici pobliz centra mésta, ZS Kréin sidlici v okrajové ¢asti

mésta.

Zakladni a matefské Skoly ve venkovskych sidlech hraji velkou roli pro osidleni
celého tizemi. Pokud se v obci nachdzi matetskd, popt. zakladni Skola devitiletd nebo
malotiidka, zvySuje se tim atraktivnost obce. Z hlediska zdkladnich §kol se nachdzi na izemi
ORP Nového Mésta nad Metuji ve venkovskych sidlech pouze malotiidky. Vycet malotiidek
bude uveden nize v dokumentu. Soudasné rozmisténi mateiskych ¢i zakladnich Skol

venkovskych je vyhovujici. Kapacity jsou dostacujici pro vSechny typy Skol.
3.1.5.1 Piedskolni vzdélavani

Pro Skolni rok 2018/2019 je v zajmovém uzemi ORP Nového M¢ésta nad Metuji
celkem 9 matetskych skol. Nedoslo k zadnym zménam, vS§echny matetské skoly ptisobi na
uzemi dlouhodobg.

Ziizovatelem matetskych Skol jsou vétSinou obce, ve kterych se matetska Skola

nachazi. Vyvoj po¢tu tfid byl proveden srovnanim dat k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2016 a pii
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poslednim Setfeni k 30. 9. 2018. Na tizemi se nachdzi jedna soukroma mateiska Skola

(Matetska skola a Zakladni Skola specidlni NONA, o. p. s.).

Vyvoj poctu tiid MS

2013 2016 2018

m Vyvoj poctu tiid MS

Graf 1 Vyvoj poctu tiid?

Pocet déti v MS - SO ORP Nové Mésto nad

Metuji
“' “
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
Skolni rok

Graf 2 Poget déti v MS za celé ORP NMnM?2

Témeét vSechny déti jsou umistény v béznych tiidach. Ve skolnim roce 2018/2019

bylo ve specialnich tfidach (celkem 2) umisténo dohromady 13 déti. Obsazenost tiid se drzi

2L Tyka se $kol zfizenych obcemi.
22 Tyka se $kol, které jsou ziizené obcemi.
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v poslednich letech nad 80 % kapacity tiid. V celkové vyvoji klesa obsazenost MS. Celkova

kapacita matetskych Skol v feSeném uzemdi je 566.

Vyvoj poCtu obsazenosti trid v %

II

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
Skolni rok

Graf 3 Vyvoj poétu obsazenosti tiid v %

Tab. 30 Pocet déti v jednotlivych MS v letech 2015 - 2018

Nazev subjektu 2015 2016 2017 2018
Z8 a MS Kréin 96 92 91 86
MS, Nové Mésto nad Metuji, Na Frantisku 121 108 99 102
845
MS, Nové Mésto nad Metuji, Rasinova 600 142 142 132 126
ZS a MS Bohuslavice, okres Nachod 48 35 33 33
ZS a MS, Cernéice, okres Nachod 35 35 33 29
ZS a MS, Nahoi‘any, okres Nachod 21 21 21 18
ZS a MS Provodov — Sonov, okres Nachod 36 35 36 36
MS Slavotiov 26 23 25 25
MS a ZS specialni NONA, o.p.s. 11 7 - -

Celkem 536 498 470 455

Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti MS

Skolni jidelny — téméf vétsina MS ma k dispozici $kolni jidelnu, pro MS Kréin je

$kolni jidelna v budové ZS Kréin. V MS se nachézi pouze $kolni vydejna.
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Tato Cast analyzy bude zamétena na hospodareni vybranych MS v zajmovém tzemi.

Polozky jsou rozdéleny celkem do 3 kategorii. Poskytnuté informace jsou pro vybrané MS.

MS Rasinova

Tab. 31Vyvoj rozpoétu MS Rasinova (udaje v K&)

Pfijmy Vydaje
rok Provoz Investice
2014 8 676 989 8 661 066
2015 8 988 946 8911787
2016 9585 376 9 495 267 76 510
2017
2018 10585000 10398000

MS Na Frantisku

Tab. 32 Vyvoj rozpoétu MS Na Frantisku (adaje v K&)

Piijmy Vydaje
rok Provoz Investice
2014 7 802 015 7 696 631
2015
2016 8 040 144 7939491
2017 8 394 000 8 239 000
2018 8 973 000 8833 000

Tab. 33 Vyvoj rozpoétu ZS a MS Kréin (idaje v K&)

Piijmy Vydaje
rok Provoz Investice
2014 23 495 577 23 421 526
2015 25 099 857 25031 343
2016 26 553 791 26 467 821 119 757
2017 29 576 393 29 468 883
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Ve skolnim roce 2018/19 bylo v izemi SO ORP Nové Mésto nad Metuji celkem

7 zakladnich Skol, které jsou ziizené obcemi, ve kterych se nachazi sidlo skoly. V Novém

Mésté nad Metuji se nachazi celkem 3 zakladni Skoly, které jsou uplné (oba stupn¢).

V okolnich obcich (Cerncice, Bohuslavice, Nahorany, Provodov-Sonov) se nachazi neuplné

v

ZS.
72 ORP Nové Mésto nad pocet zakladnich Skol
Metuji celkem uplné neuplné??
2018/2019
Obec 7 3 4
Celkem 7 3 4
Podty tFid?
ORP Nové Mésto nad Metuji .., | primérny
primérny
pocet pocet | pocet pocet
. pocet Zaka
Nazev obce $kol tiid | Zaka 7akid na
na Skolu
tridu
Celkem 7 94| 1187 137,5 19
Meésto Nové Mésto nad Metuji 3 441 1015 338 23,3
Obec Cernéice 1 2 27 27 13,5
Obec Bohuslavice 1 3 63 63 21
Obec Nahotany 1 2 24 24 12
Obec Provodov-Sonov 1 5 69 69 13,8

Tab. 34 Seznam malotfidnich $kol

Nazev zakladni Skoly

Specifikace malotFidnich Skol

Zakladni $kola a Matetska
Skola Cerncice

Celkem 2 ttidy, spojen 2., 4. a 5. ro¢nik; 1. a 3. ro¢nik

Zakladni $kola a Matetska
Skola Bohuslavice

Celkem 3 tfidy, 1. ro¢nik samostatné, spojen 2. a 4. ro¢nik;
3. a5. ro¢nik

2 Netplna $kola — kola, ve které se nachazi pouze prvni &i druhy stupent
24 Tyka se $kol, které jsou ziizené obcemi. Udaje k 30. 9. 2018
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Zakladni $kola a Matetska
Skola Nahotany

Celkem 2 tiidy, spojen 2., 4. a 5. ro¢nik; 1. a 3. ro¢nik

Zakladni Skola a Matefska
skola Provodov-Sonov

Celkem 5 tfid, kazdy ro¢nik samostatné.

Ve skolnim roce 2018/19 se nachéazely na uzemi celkem 4 malotiidni Skoly. Celkem

3 Skoly nebyly malotfidni (jedna se o Skoly nachazejici se ve mésté Nové Mésto nad Metuji).

Malotiidni Skoly se nachézeji v obcich, kde zfizovatel musi pfispivat na chod Skoly

a z divodu nenaplnéni kapacity skoly musi byt vyuka ve vétsin€ ptipada slucovana.

Vyvoj poétu zaka?®

Skolni rok
Roc¢nik
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18% 2018/19%
1. 141 163 157 121 82
2. 139 137 161 147 107
3. 156 141 137 146 115
4. 123 153 140 121 122
5. 140 119 149 127 102
6. 113 120 110 136 126
7. 105 115 122 112 133
8. 112 107 110 117 111
9. 104 109 101 108 117
Celkem 1133 1164 1187 1135%8 1015%°

Tab. 35 Vyvoj poétu zakti ZS v ORP Nové Mésto nad Metuji

25 Tyka se 8kol, které jsou ziizené obcemi.

26 Za prvni stupen data bez rozdéleni Provodov - Sonov

27 Data k 30. 9. 2018 bez rozdéleni zékii z okolnich vesnic na 1. stupni ZS
28 Celkem bez ZS Provodov — Sonov, s celkem 1206 Zak

29 Celkem i s malotiidnimi §kolami 1207 zaki
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Pocet 73k v ZS - SO ORP Nové Mésto nad

Metuji
1207
1187
1133
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
Skolni rok

Graf 4 Vyvoj celkového poétu zaktt ZS v ORP NMnM3°

Z grafu je patrné, Ze pocet zaki na zakladnich Skolach v ORP Nové Mésto nad Metuji
roste. Predpokladany trend diky demografickému vyvoji naznacuje dalsi rist v nasledujicich

letech. Nasledné by mél piijit mirny pokles.

Tab. 36 Pocet zaki jednotlivych zékladnich $kol v letech 2015 - 2018%

Pocet déti v ZS

Nazev subjektu 2015 2016 2017 2018
78 a MS Kréin 349 350 352 364
ZS Nové Mésto nad Metuji (ul. 319 308 307 286
Komenského)
ZsS que Meésto nad Metuji (ul. 313 335 359 365
Skolni)
7S a MS Bohuslavice, okres
Nachod 63 66 64 60
7S a MS, Cernéice, okres
Nachod 27 26 32 37
7S a MS, Nahotany, okres
Nachod 24 26 29 26
7S a MS Provodov — Sonov,
okres Nachod 69 76 1 69

Celkem 1164 1187 1214 1207

% Tyk4 se pouze $kol ziizenych obcemi
81 Tyka se kol, které jsou ziizeny obcemi.

87



LOVYCHOVY

JFE* EVROPSKA UNIE

B . Evropské strukturalni a investicni fondy

L Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TEI

Vyvoj poétu tiid ZS832

Vyvoj poctu tiid ZS

2013 2016 2018

Graf 5 Vyvoj poétu t¥id ZS

Vyvoj obsazenosti §kol*?

Vyvoj poctu obsazenosti trid v %

70
I

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Graf 6 Vyvoj poétu obsazenosti tiid ZS v %

32 Tyka se $kol, které jsou zfizené obcemi.
33 Tyka se skol, které jsou ziizené obcemi.
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Ve vsech zakladnich skolach jsou Zaci umisténi v béznych tiidach. Na zadné zakladni

Skole se nenachdzi specidlni tiida. Diky zvySujicimu poctu zaki je celkova obsazenost tiid

vétsi, ovSem z hlediska Skol nerovnomérnd. Celkova kapacita Skol je 1733 mist.

Zhodnoceni vyvoje po¢tu déti na jednotlivych ZS

ZS Komenského

Tab. 37 Vyvoj poétu déti v ZS Komenského

Skolni rok
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
ZA4ci
336 316 319 308 307 286
celkem
Z toho
. 197 177 174 181 174 164
1. stupen
Tridy
14 14 14 14 15 14
celkem
Z toho
. 8 8 7 8 8 8
1. stupen
Pramér
» 24 22,57 22,79 22 20,46 20,42
na tiidu

Pocet zaku celkem

2015/16 2016/17
Skolni rok

2013/14

2014/15

Graf 7 Vyvoj poétu déti v ZS Komenského

|||||||| “||||‘\ |||||||| |||iii|||

2017/18

2018/19
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ZS Maleci

Tab. 38 Vyvoj poctu déti v ZS Maleci

Skolni rok
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Zaci
289 312 313 335 359 365
celkem
Ztoho | 1o 202 209 224 229 225
1. stupen
-
tidy 15 15 15 16 16 17
celkem
Z toho 10 10 10 10 10 10
1. stupen
Prumér
» 19,27 20,8 20,87 | 2094 | 2243 | 2147
na tiidu

Pocet zaku celkem

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Skolni rok

Graf 8 Vyvoj poétu déti v ZS Maleci

ZS a MS Kréin

Tab. 39 Vyvoj poétu déti ZS a MS Kréin

Skolni rok
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
ZAci
313 330 349 350 352 364
celkem
Z toho
. 130 145 147 145 142 139
1. stupen
Tridy 13 13 13 13 13 13
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celkem
Z toh

oho g 5 5 5 5 5
1. stupenn
Pramér

" 24,08 25,38 26,85 26,92 27,07 28
na tfidu

Pocet zaku celkem

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
Skolni rok

Graf 9 Vyvoj po¢tu déti v ZS a MS Kréin

ZS a MS Bohuslavice

Tab. 40 Vyvoj poétu déti v ZS a MS Bohuslavice

Skolni rok
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Zaci 57 62 63 66 64 60
celkem
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Pocet zaku celkem

““1i||| “‘|||“\ “‘|||‘\ |||“||| “‘II“‘

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Graf 10 Vyvoj poétu d&ti v ZS a MS Bohuslavice

ZS a MS Cerncice

Tab. 41 Vyvoj poétu déti v ZS a MS Cernéice

Skolni rok
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Zaci
30 27 27 26 32 37
celkem

Pocet zaku celkem

“‘l““\ “““‘\ “““‘\ “‘|||“\ “‘||“‘\

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Graf 11 Vyvoj poétu déti v ZS a MS Cernéice
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ZS a MS Naho¥any

Tab. 42 Vyvoj poétu déti v ZS a MS Nahotany

Skolni rok
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Zaci
26 27 24 26 29 26
celkem

Pocet zaku celkem

“‘l“‘\ “““‘\ “‘|||‘\ “‘l“‘\ ||||“|| “‘l““

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Graf 12 Vyvoj poétu déti v ZS a MS Nahotany

ZS a MS Provodov-Sonov

Tab. 43 Vyvoj poétu déti v ZS a MS Provodov-Sonov

Skolni rok
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Zaci
56 59 69 76 71 69
celkem
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MINISTERSTVO S3KOLSTV
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Pocet zaku celkem

76
I I

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19

Graf 13 Vyvoj poétu déti v ZS a MS Provodov-Sonov

V MAP 1 jsme zaznamenali narst zakt ve Skolach. Z aktualnich dat je patrné,
7e v uplnych $kolach dochazi k nerovnomémé zméné, kde u ZS Komenského dochazi
K poméme vétsimu Ubytku zakd. Na vesnickych malotfidnich $kolach spise dochazi

k ubytku, ktery muze byt dat zejména piirozenou migraci obyvatel (st€hovani, prace atd.)

Dokoncené zakladni vzdélani — prechod na dalsi stupen vzdélavani

Vybér dal§iho vzdélavani po dokonceni zdkladniho vzdélani je Gizce spojen se zajmy
zakl. V ramci vybéru Zaci posuzuji Skoly a obory pfevazné na zakladé vlastnich zajmu.
Dal8im faktorem pro vybér dal§iho vzdélani je také nazor rodic¢t a kamarada. Pro lepsi
predstavu, jaka Skola nabizi kvalitni vzdélavani, jsou potadany tzv. burzy skol, které se pro
Nové Mésto nad Metuji poradaji v Nachodé. Dale pak prevazné v lednu a unoru jsou na
vétsSing€ Skol porddany dny otevienych dvefi, které Zaci navstévuji pro ziskani dalSich

informaci.

Pro analyzu vybéru dalsiho vzdélavani zaki v Novém Mésté nad Metuji, kde funguji
3 zékladni Skoly, jsme vybrali obdobi mezi roky 2014-2017. Tabulka niZe ukazuje pocet
zaku a typ Skoly, ktery si vybrali pro své dalsi vzdélavani. V tabulce a grafech jsou zahrnuti

pouze Zaci z 9. roénikil. Zaci vychazejici diive budou vzdy uvedeni pod zhodnocenim.
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Tab. 44 Vybér dalsiho vzdélavani v SO ORP Nové Mésto nad Metuji 2014

Ro¢nik skoly Typ dalSiho vzdélani Pocet zaku
9. ro¢nik Gymnazium 20
SOS (&tyileté) 20
SPS 16
Obchodni akademie

Stfedni zdravotnicka Skola

Stiedni pedagogicka skola

Soukroma skola (Ctyfleté) 7
SOU (tiileté) 16
Hotelové skola (Stytleté)

Ceska lesnické $kola 2

Podil Zak( k vybéru skoly pro dalsi vzdélavani - rok 2014

A
W S

= Gymnazium = SOS (CtyFleté) = SPS
Obchodni akademie m Stfedni zdravotnicka Skola = Stfedni pedagogicka skola
m Soukroma skola (Ctyrleté) m SOU (trileté) = Hotelové skola (Ctyrleté)

= Ceskd lesnick $kola
Graf 14 Podil zaka k vybéru skoly pro dalsi vzdélavani v % za rok 2014
Z grafu je patrné, Ze nejveétsi zajem zaki je o vSeobecné vzdélavani (gymnazia),

dale pak o odborné vzdélavani rizného typu a primyslové vzdélavani. Velky podil zak téz

dochdzi na odbornd ucilisté, kde Zaci zakonc¢i vzdélavani vyucnim listem.

Déle v roce 2014 vychazeli $kolu ze 7. roéniku ZS 2 Z4ci (SOU), z 8. roéniku 2 Zaci
(SOU) a 10 zaku z 5. ro¢niku (Gymnazium).
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V roce 2015 byl zijem o typy Skol podobny. Velky narGst zajmu je vidét
u primyslovych skol. Nize je zobrazena tabulka a graf zastoupeni jednotlivych typt $kol

o w7

a podilt zaka.

Tab. 45 Vybér dalsiho vzdélavani v SO ORP Nové Mésto nad Metuji 2015

Roc¢nik skoly Typ dalSiho vzdélani Pocet zaki
9. ro¢nik Gymnazium 21
SOS (&tyileté) 23
SPS 30
Obchodni akademie 5
Stfedni zdravotnicka Skola 3
Stiedni pedagogicka Skola 3
Soukroma skola (Ctyfleté) 7
SOU (trileté) 9
Hotelové $kola (Styileté) 2

Podil zakd k vybéru Skoly pro dalsi vzdélavani - 2015

3%

5% 4 -

b\‘

® Gymnazium = SOS (CtyFleté) u SPS
Obchodni akademie m Stfedni zdravotnicka Skola = Stfedni pedagogicka Skola
m Soukroma Skola (Ctyrleté) = SOU (trileté) = Hotelové skola (Ctyfleté)

Graf 15 Podil zaku k vybéru skoly pro dalsi vzdélavani v % za rok 2015

Z grafu je patrny nartst v z4jmu o pramyslové vzdélavani. Divodem mize byt
zvySujici se zaméstnanost v primyslovém odvétvi v okoli Nového Mésta nad Metuji.
Vyznamnym zaméstnavatelem je spolecnost Ammann Czech Republic a.s.; dale pak
SKODA AUTO a.s. pobo¢ka Kvasiny.
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V roce 2015 dale vychazeli ZS ze 7. ro¢niku jeden 7k (SOU) a z 5. roéniku 13 Zaki

(Gymnazium).

X

V roce 2016 se situace zménila. Ubyl zajem o v§eobecné vzdélavani a naopak vzrostl

zajem o obchodni akademie a odborné vzdelavani. Tabulka a graf nize reprezentuji data za

rok 2016.

Tab. 46 Vybér dalsiho vzdélavani v SO ORP Nové Mésto nad Metuji 2016

Ro¢nik Skoly Typ dalSiho vzdélani Pocet Zaku
9. ro¢nik Gymnazium 12
SOS (¢tytleté) 23
SPS 25
Obchodni akademie 10
Stfedni zdravotnicka Skola 7
Stredni pedagogicka skola 2
Soukroma skola (Ctytleté) 2
SOU (trileté) 14
Evangelicka akademie 7
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Podil zakd k vybéru Skoly pro dalsi vzdélavani - 2016

10%

= Gymnazium = SOS (CtyFleté) = SPS
Obchodni akademie m Stfedni zdravotnicka Skola = Stfedni pedagogicka skola
m Soukroma skola (Ctyrleté) m SOU (trileté) m Evangelicka akademie

Graf 16 Podil zaku k vybéru $koly pro dalsi vzdélavani v % za rok 2016

Podil zaki, ktefi pfechazi na odborné ¢i primyslové vzdélavani je stale tak velky
jako v ptedchozich letech. Je to dano tradici primyslové a odborné vyroby v okoli SO ORP
Nového Mésta nad Metuji.

V roce 2016 vychazel ZS k dalsimu vzdélavani ze 7. roéniku jeden zak (SOU), z

8. ro¢niku 5 zakl (SOU a chranéna dilna) a z 5. ro¢niku 8 74kl (Gymnazium).

V roce 2017 vychazelo z 9. ro¢nikl celkem 121 zakl. Nejvétsi zastoupeni mély
stejn€ jako v minulych letech stfedni primyslové skoly a gymnézia jako v§eobecné vzdélani.

Velkou miru zaznamenal i odchod na tfileté u¢ebni obory

Tab. 47 Vybér dalsiho vzdélavani v SO ORP Nové Mésto nad Metuji 2017

Rocnik skoly Typ dalSiho vzdélani Pocdet zakua
9. roc¢nik Gymnazium 24
SOS (¢tyrleté) 19
SPS 34
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Obchodni akademie 10
Stfedni zdravotnickd skola 10
Stredni pedagogicka skola 1
Soukroma skola (Ctyrleté) 4
SOU (tFileté) 18
jiné 1

Podil zakd k vybéru Skoly pro dalsi vzdélavani - 2017

<

= Gymnazium = SOS (CtyFleté) = SPS

[

Obchodni akademie m Stfedni zdravotnicka Skola = Stfedni pedagogicka Skola

m Soukroma skola (Ctyrleté) = SOU (trileté)

Graf 17 Podil zaku k vybéru $koly pro dalsi vzdélavani v % za rok 2017

Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti ZS:

Skolni jidelna - téméf ve viech ZS$ s vyjimkou ZS Komenského, kde se nachazi
firma poskytujici externi stravovani
Skolni druZina — ve viech ZS.

Skolni klub — nachazi se v Gplnych Z$ (celkem 3).
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Hospodateni Z$ (vybrané skoly)

Z8 Komenského

Tab. 48 Vyvoj rozpoétu ZS Komenského (udaje v K¢)

Piijmy Vydaje
rok Provoz Investice
2014 16 570 849 16 568 614
2015 18 291 182 18 244 479
2016 18 149 827 18 081 814
2017 20 031 000 20 010 000
2018 22 298 000 22 257 000
Z8 Maleci
Tab. 49 Vyvoj rozpoétu ZS Maleci (idaje v K&)
Prijmy Vydaje
rok Provoz Investice
2014 18 380330 | 18 380071 83 188
2015 20104 902 | 20 104 458 85 680
2016 21 365 458 | 21 354 337
2017 25473000 | 25327 000
2018 28223000 | 28163000
ZS a MS Kréin
Tab. 50 Vyvoj rozpoétu ZS a MS Kréin (tdaje v K&)
Prijmy Vydaje
rok Provoz Investice
2014 23 495 577 23 421 526
2015 25099 857 25031 343
2016 26 553 791 26 467 821 119 757
2017 29 576 000 29 469 000
2018 31922 000 31 907 000

Sti‘edni priomyslova Skola, Odborna Skola a Zakladni Skola, Nové Mésto nad Metuji
Skola je uréena pro déti a zaky, pro které neni vhodné vzdélavani ve Skolach bézného
typu. Tato Skola poskytuje zakladni vzdélani, které je rozdélené podle typu postiZeni,

mentalni Grovné ¢1 individudlnich moznosti jednotlivych zakt. Pfedevsim détem, u kterych
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je dominantni specifickd vyvojova porucha chovani a také détem s lehkym mentalnim
postizenim. Nabizi moznost ubytovani na internaté¢ Skoly b&hem pracovniho tydne.

Ve skolnim roce 2016/2017 navstévovalo ZS 55 Zaka.

vvvvvv

1. 9. 2018 sloucen s mistni primyslovou skolou v disledku slu¢ovani skolskych subjektt
v kraji. Skola nabizi v sou¢asné dobé vzdélavani od zaki od 6 let v zakladni $kole, na kterou
navazuje odborna (praktickd) skola, ktera nabizi vzdélavani zaka ve dvouletych a tiiletych

oborech. Tyto obory se zaméiuji predevsim na Piipravu pro zivot, Sicka, Pekar.

Mateiska Skola a Zakladni Skola specidalni NONA, o. p. s.
Skola sdruzuje matei'skou $kolu specialni, zikladni §kolu speciélni, tfidy piipravného

stupn¢ zékladni Skoly specialni a Skolni druzinu.

MS byla zalozena roku 2013. MS specialni je pro déti se zdravotnim znevyhodnénim.
ZS specialni NONA ma dva stupné (pripravny stupei, zdkladni Skola specidlni). P¥ipravny
stupeii je vhodny pro déti, kteti diky svému postizeni nejsou jesté schopni nastoupit do bézné
zékladni Skoly. Zakladni $kola specidlni zajistuje vychovu a vzdélavani détem/zakim
s mentalnim postiZenim, kombinovanymi vadami a autismem. V kazd¢ tfid¢ je jeden ucitel
a dale 1-2 asistenti pedagoga. K dispozici mize byt i osobni asistent. Po ukon¢eni povinné
Skolni dochazky mohou Zaci dochazet do Stacionaie NONA, ktery zajistuje denni sluzby
pro klienty s mentalnim postizenim. Stacionat NONA a Zakladni Skola specialni NONA

spolu spolupracuji.

3.1.5.3 Zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném uzemi
V daném tzemi plisobi pouze jedna umélecka $kola, a to ZUS Nové Mésto nad

Metuji. Skola vznikla v roce 1946. Ziizovatelem ZUS je mésto Nové Mésto nad Metuji.
Skola poskytuje zakladni umélecké vzdélavani v oboru hudebnim, taneénim, vytvarném
a literarné-dramatickém. Skola ptipravuje déti a zaky pro studium na uméleckych stfednich
$kolach. Skola piisobi v mnoha oborech, konkrétné:

e Tanecni obor — vyucujici se zéklady klasického, lidového a moderniho tance.

e  Hudebni obor — vzdélavani rozdéleno na tyto oddéleni

o Smyccové.
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Oddéleni bicich nastroji.

X

e [ytvarny obor — vyuka zaméiena na komplexni pokryti vytvarnych technik a praci

S vytvarnym materidlem.

e Literdrne-dramaticky obor — pruprava dramaticka, prace v souboru, dramatika

a slovesnost.

Skola ma uréenou kapacitu 700 Zaki. Od roku 2014 se pohybuje poéet zakil v rozmezi

685-700. Ve $kolnim roce 2018/19 navitévovalo ZUS 697 zaki. Pocet pracovnikil se od

roku 2014 zvysuje, kdy v tomto roce bylo na Skole 38 pracovnikt (24,9 tivazku), v roce 2016

to bylo 40 pracovniki (26,2 Givazku). K 1. 1. 2018 pracovalo dle ptepoétu na uvazky v ZUS

26,45 pedagogii a 2,75 nepedagogi. K 1. 1. 2019 se pocet snizil na 25,868 pedagogt. Pocet

nepedagogu zistal stejny

Technicky stav budov je dobry s vyjimkou stropu v budové ¢. 1238, kde je nutna

rekonstrukce ve vytvarnych ateliérech. Investi¢ni priority jsou zaméfeny na zlepSeni

digitalnich technologii, nakup IT techniky k vyuce pocitacové grafiky a animace

ve vytvarném krouzku.

Tabulka niZe ukazuje vyvoj rozpoétu ZUS Nové Mésto nad Metuji.

Tab. 51 Vyvoj rozpoétu ZUS Bediicha Smetany (idaje v K&)

Prijmy Vydaje
rok Provoz Investice
2015 12 741 268 12 684 640
2016 14 021 439 13875 709
2017 16 406 000 16 409 000
2018 18 279 000 18 192 000

3.1.5.4 Neformalni a zdjmové vzdélavani, jeho dostupnost v feSeném tizemi
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V Novém M¢sté nad Metuji plisobi fada organizaci a spolkd, kterd svoji nabidkou
a programem nabizi nejenom détem a zaklim riizné formy vzdélavacich nebo jinych aktivit.
Mezi vyznamné organizace a spolky, které patii svoji nabidkou spiSe do sportovnich aktivit,
patii Méstsky fotbalovy klub Nové Mésto nad Metuji. V tomto oddile ptisobi celkem 10

mladeznickych druzstev.

Déle piisobi ve mésté¢ Pohybové centrum ,,Stepik*. Tento oddil se zabyva celoro¢ni

vyukou zejména détského aerobiku a zumby. Centrum mohou navstévovat déti od 4 let.

Pro sportovni vyuziti ptisobi také velice uspéSny oddil TJ Sokol Kréin. Soustfedi se

zejména na narodni hdzenou, kde v soucasné dob¢ plisobi az 12 druZstev.

DDM Stonozka je dim déti a mladeze, ktery ptisobi v Novém Mésté nad Metuji.
Jedna se o prispévkovou organizaci, kterd je podporovana méstem. Nachazi se na sidlisti
Maleci. Nabizi pestrou nabidku zdjmovych krouzkl od keramiky pro nejmensi, pfes tance,
zpév 1 technické aktivity. Zaroven klub potada riizné akce nejenom pro déti a zaky, ale také
jejich rodi¢e. DDM se nachazi v nové zrekonstruované budové, kde ma pro celou fadu
aktivit uzplisobené prostory. Zarovei je schopen pres 1éto ubytovat az 30 déti.
Pro rok 2016-2017 nabizela Stonozka celkem 30 krouzki, které jsou realizovany
Vv prostorach détského domu. Dale pak v nabidce figuruji krouzky, které jsou realizovany
mimo aredl a to jsou zejména sportovni krouzky jako fotbal nebo narodni hdzena.
V DDM Stonozka pracuji 3 stali zaméstnanci. Dale pak najima DDM externi

spolupracovniky, ktefi se staraji o déti a vedou zajmové krouzky.

Na uzemi se nachdzi dal§i spolky a neziskové organizace, které se zabyvaji

vzd€lavanim a pofadanim akci pro déti a mladez. Konkrétné to jsou:

Cesky rybaisky svaz (Nové Mésto nad Metuji) - nabizi mimoskolni vychovu déti
a mladeZe v oblasti rybafstvi a rybatského sportu.

Junak — ¢esky skaut (Nové Mésto nad Metuji) - mezinarodni vychovné hnuti pro mladez
a déti od véku 6 let. Organizuje schiizky, vypravy, akce a tabory.

Klub Vanek (Jizbice) - Klub Vanek vznikl v prosinci 1999 z iniciativy rodi¢t zdravotné

postizenych déti. Program: socialné aktivizac¢ni sluzby pro rodiny s détmi — zprostiedkovani
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kontaktu se spolecenskym prostiedim, socialné terapeutické ¢innosti, pomoc pii uplatiovani
prav a zajmu, psychorehabilita¢ni pobyty.

Materské centrum na zamecku (Nové Mésto nad Metuji) - Matefské centrum zajistuje
provoz herny pro setkavani rodi¢u s détmi na MD a RD pét dni v tydnu. Nabizi pestré
programy pro celé rodiny, prednasky a kurzy pro rodice a kratkodobé hlidani déti.
Obcanské sdruzeni ,,Prvni reSeni® (Nové Mésto nad Metuji) - Cilem sdruzeni je
organizovat vikendové a zatézové pobyty, volnoCasové aktivity pro déti a mladez, poradani
prednasek, besed, koncertnich a kult. akci, preventivni programy, organizace a propagace

skateboardingu. ..

3.1.6 Zajisténi dopravni dostupnosti skol v daném tzemi

Zajmovym uzemim prochazi dvé silnice I. tfidy. Konkrétné se jedna o silnici I/14
spojujici Vamberk s Nachodem, ktera prochazi celym tizemim. Dale pak silnice 1/33, ktera
prochazi severni ¢asti ORP. Spojuje Ceskou Skalici s Nachodem. Prvni jmenovana je
vyuzivana jako hlavni tepna pro spojeni Polska se zbytkem kraje. Na uzemi ORP Nov¢
Mésto nad Metuji se nenachazi Zadné dalnice ani rychlostni komunikace. Ostatni cesty jsou
II. nebo III. tiidy. Struktura a hustota silniéni sité je dostate¢na. Zelezni¢ni doprava je
zastoupena 2 tratémi, a to hlavni spojnice Tynisté nad Orlici — Nachod, ktera prochézi pres

Nové Mésto nad Metuji a severni trati ve sméru Starko¢ — Jaromér.

Dopravni dostupnost $kol v daném uzemi zajiStuji soukromé subjekty. Ty vytvari
spolu s méstem jizdni fady, které koresponduji se zacatkem a koncem vyuky. Hlavni
dopravni uzel je Nové Mésto nad Metuji. Tabulka nize prezentuje vysledky SLDB 2011,

které se zaméfilo na vyjiZzdéni do zaméstnani a Skol v rdimci ORP Nové Mésto nad Metuji.

Tab. 52 Vyjizdéni do zaméstnani a $kol v ORP Nové Mésto nad Metuji v roce 201134

Vyjizdéjici, doba cesty Zaméstnani Zaci
celkem muzi Zeny a studenti
Vyjizdéjici do zaméstnani a §kol 2699 1436 1263 1196
v tom:
v ramci obce 867 415 452 341
do jiné obce okresu 1143 591 552 342
do jiného okresu kraje 471 293 178 231

3 Zdroj: S&itani lidu, domd a bytd 2011
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do jiného kraje 166 116 50 273
do zahranici 52 21 31 9
Vyjizdéjici denné mimo obec 1561 861 700 571
z toho doba cesty:
do 14 minut 484 285 199 110
15-29 minut 691 357 334 234
30-44 minut 220 126 94 113
45-59 minut 107 52 55 79
60-89 minut 39 24 15 28
90 a vice minut 14 13 1 6

3.1.7 Socialni situace

3.1.7.1 Socialn¢ patologické jevy

ORP Nové Mésto nad Metuji ma schvélenou Strategii prevence kriminality na léta
2016-2020. Soucasti strategie je i socidlné-demograficka analyza, institucionalni analyza,
analyza kriminality, stanoveni a popis rizikovych skupin obyvatelstva, rizikovych jevi
a rizikovych mist v lokalité. Na zdklad¢ téchto zjisténi jsou stanoveny na celé obdobi

strategie jednotlivé dilci aktivity.

Rizikové jevy

Dlouhodobym sledovanim a vyhodnocovanim situace v lokalit¢ Nového Mésta nad
Metuji byly definovény tato niZze uvedena rizika, se kterymi se v rizné mife setkdvame
a na jejichz feseni se oblast prevence rizikového chovani zamétuje. Strategie je zpracovana
na dobu Ctyft let, proto se zde podrobné&ji zabyvame i rizikovymi jevy, které se v této lokalite

nevyskytuji pfili§ Casto, ale riziko vyskytu je realné.

Mezi rizikové jevy patii:

e Kriminalita ve virtualnim prostfedi — internetova kriminalita.

e Party rizikové mladeze a jejich zptlisob traveni volného Casu.

e Alkohol a jiné drogy u déti a mladistvych.

e Sikana na skolach.

o Zaskolactvi.

e Zadluzenost rodin, chudoba, dlouhodoba nezaméstnanost.

e Vyherni automaty — patologické hra¢stvi (Automaty nainstalovany v baru

na Rychté, kumulace zavadovych osob. Monitorovano kamerovym systémem).
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e Domaci nasili.

e Poruchy pfijmu potravy.

e Nezadouci jednani vici své osob¢ — sebeposkozovani, sebevrazdy.

e Lhani u déti.

e Pouli¢ni vytrznosti, ruSeni no¢niho klidu (pfevazné v letnich mésicich u lidi od
18-35 let. Vétsinou ve skupinkéch).

e Vandalismus, sprejerstvi (prevazné v letnich mésicich, mladistvi).

e Rizikové chovani v dopravé.

e Podvody.

e Bezdomovectvi.

e Rasistické projevy, xenofobie.

e Divacké nasili.

Rizikové skupiny obyvatelstva

Pro roky 2016-2020 jsou prioritni cilovou skupinou preventivniho ptsobeni

stanoveny pfedevsim déti a jejich rodiny, ptipadné Sirsi rodiny. Cilovou skupinu lze rozdélit

do téchto kategorii:

déti a mladez,

specifické skupiny déti a mladeze — jedna se o skupiny déti a mladeze se zvySenym
rizikem problému s chovanim (napf. déti z rodin, kde je nebo byla pachana trestna
¢innost, S rodic¢i zavislymi na alkoholu a dalSich drogéch),

jednotlivei, vykazujici rysy rizikového chovani — jedna se o jednotlivee, ktefi svym
chovanim vykazuji jiz urCité rysy rizikového chovani (mladi experimentatoti
s drogami, zaskolactvi),

rodiny, kde neni adekvatné napliovana vychovna funkce,

nelplné a nestabilni rodiny, kde chybi vhodny model muzské role,

rodiny zatizené¢ chudobou, zadluzenosti,

rodiny s vice détmi.

Rizikova mista

Rizikova mista nebo rizikové lokality Ize rozdélit do ne€kolika skupin podle toho,

s jakymi rizikovymi jevy se tam lze setkat. Tyto skupiny se mohou vzdjemné prolinat.
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Mista s pravdépodobnym vyskytem neZadoucich osob:
a) autobusova a vlakova nadrazi (Cekarny, piistfesky, ,.klidové zony* jako napf.
parciky),
b) nadrazni restaurace, herny a bary s non-stop provozem,
c) mén¢ frekventovand mista pobliz centra (podchody, prichody, nezajisténa mista
V zastavbe),

d) nehlidané opusténé objekty a staveniste.

Mista spojena zejména s rizikovymi jevy déti a mladeze:
a) nehlidané skolni prostory (WC, umyvarny, sprchy, technické prostory),
b) venkovni §kolni prostory (rizna zakouti $kolnich pozemkd, skolni dvorky, prichody
apod.),
c) parky, méstské klidové zony, nemonitorované vefejné pristupné objekty,

d) nedostate¢né zabezpecené opusténé nebo vybydlené objekty.

Pokud se jednd o rizikové jevy jako doméci nésili, internetova kriminalita,
sebeposkozovani nebo poruchy piijmu potravy, tak zde se za rizikova mista povazuji

predevsim soukromé prostory a pozemky, nebot’ se jedna o latentni rizikové jevy.

3.1.7.2  Vyskyt socialn¢ vyloucenych lokalit

Na tzemi ORP Nové Mésto nad Metuji se nevyskytuje Z4dna socidlné vyloucena

lokalita.
3.1.7.3 Socialni a dalsi sluzby zamétené na déti, mladez a rodice poskytované v regionu

Na uzemi ORP plsobi cela fada instituci at’ uz statnich, soukromych nebo
neziskovych zabyvajici se otdzkou socidlnich sluzeb a pomoci cilové skupiné. Konkrétné se
jedna o:

- Obec — provadi prevenci kriminality.

- Megstska policie — podili se na prevenci kriminality (zajiSténi vefejného potadku,

besedy ve skolach).

- Méstsky urad Nové Mésto nad Metuji — oddéleni OSPOD.
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- Oblast skolstvi — tvorba minimalnich preventivnich programt.

- Proba¢ni a mediacni sluzba — systém komplexniho a specializovaného
poradenstvi pro obéti trestnych ¢inil (tym pro mladdez okresu Nachod).

- Laxus Hradec Kralové — vyzkumné ¢innosti v oblasti uzivani drog.

- Semiramis Nymburk — centrum primarni prevence, primarni prevence, seminaie
na druhém stupni zakladnich skol.

- Mateiské centrum Na Zamecku o.p.s. — zajistuje provoz herny pro setkavani
rodi¢ii s détmi na MD a RD pét dni v tydnu, nabizi pestré programy pro celé
rodiny, prednasky a kurzy pro rodice a kratkodobé hlidani déti.

- Obcanské sdruzeni Prvni feSeni — cilem sdruZeni je organizovat vikendové
a zatézové pobyty, volnocasové aktivity pro déti a mladez, poraddani prednasek,
besed, koncertnich a kulturnich akei, preventivni programy, organizace
a propagace skateboardingu.

- Junak — ¢esky skaut — podpora rozvoje osobnosti mladych lidi.

- DDM Stonozka Nové Mésto nad Metuji — viz kapitola neformalni a zajmové
vzdélavani.

- Méstska knihovna Nové Mésto nad Metuji — kulturni aktivity pro vefejnost.
3.1.8 Navaznost na dokoncené zakladni vzdélani

Z4ci, kteii dokonéi zakladni vzdélani, tedy zakladni $kolni dochazku, maji moznost
navaznosti na dalsi vzdélavani. V. SO ORP se nachazi jedna stfedni skola, ktera je od 1. 9.
2018 sloucena s praktickou Skolou vradmeci reorganizace stfedniho vzdélavani
v Krélovehradeckém kraji.

Jedina stfedni skola v ORP je Stiedni prizmyslova $kola, Odbornd $kola a Zakladni
Skola, Nové Mésto nad Metuji. Po slouceni doslo k obméné nabizenych obort. Stfedni skola
nabizi ¢tyfleté studium zakon€ené maturitni zkouSkou v téchto oborech:

e Aplikace pocitact v technice a robotice.

e Pocitacovy design a reklama.

e Robotika a automatizace ve strojirenstvi.

e Pocitacova podpora strojirenské vyroby.

e Administrativa a dokumentace.

e Mechanik stroji a zafizeni.
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Skola déle nabizi studium ve studijnim oboru s moznosti vyuceni a to konkrétné:

e Programator CNC strojii — moznost ziskat vyucni list Obrabéc kovii.

Déle skola nabizi tiileté studium zakoncené obdrzenim vyucniho listu. Jedna se
0 tyto obory:

e Strojni mechanik.

e Obrabéc kov.

e Kadefnik.

Odborna $kola poskytuje zakim moznost tfiletych u¢ebnich obori. Pracovisté skoly
se nachazi v Opoc¢né, Novém Mgést¢ nad Metuji a Broumové. Na kazdém pracovisti se
nachazi specificka nabidka u¢ebnich obort. Jsou to obory:

e Cukraf.

e Kuchaf — ¢i$nik.

Pecovatel.

Prodavac.

Zemédélec.

Zahradnik — kvétinar.

Autoopravar

Zamecnik — adrzbar.

Opravat zemédélskych strojt.

Truhlar — dievafr.

Ve dvouletych oborech s moZnosti ziskani vyuéniho listu jsou nabizeny tyto obory:

e Rodinka.
e Peckar.
o Sitka.

Praktickd Skola je urCena pro zaky i nizsich nez 9. ro¢nikii zdkladni Skoly. Uplatnéni
zde najdou Zaci se zdravotnim postizenim a vyvojovymi poruchami uceni nebo chovani.

Skola nabizi jediny vzdélavaci program — Piiprava pro Fivot.
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Dalsi moznosti navazujiciho studia jsou pro zéky v okolnich ORP, kde se nachazi

fada stfednich skol. Konkrétné se jedna o tyto skoly:

ORP Nachod:
e Jiraskovo gymnéazium, Néachod.
e Obchodni akademie, Nachod.
e Vyssi odborna Skola stavebni a Stfedni pramyslova Skola stavebni arch. Jana
Letzela, Nachod.
e Academia Mercurii, Nachod.
e Stiedni $kola odévni, sluzeb a ekonomiky, Cerveny Kostelec.
e Stfedni primyslova skola, Hronov.

e Stiedni Skola propagacni tvorby a polygrafie, Velké Pofici.

ORP Dobruska:
¢ Gymndzium, Dobruska.
e Stfedni prumyslova Skola elektrotechniky a informacnich technologii, Dobruska.

e Stiedni Skola — Podorlické vzdélavaci centrum Dobruska.

ORP Jaromér
e Gymnazium Jaroslava Zéka, Jaroméft.
e Stredni Skola femeslna, Jaromér.

e Détsky domov, Zakladni skola specidlni a Prakticka Skola, Jaroméf.

3.2 Specificka cast analyzy

3.2.1 Témata MAP Il v feSeném Gzemi

Témata, kterd byla feSena vramci MAP |l Novoméstsko, byla vybrana
a odsouhlasena Ridicim vyborem v souladu s metodikou v MAP 11. Jedna se o tato povinna

témata:

e Téma podpory Ctenarské gramotnosti a rozvoje potencionalu kazdého zéka.

e Téma podpory matematické gramotnosti a rozvoje potencionalu kazdého zéka.
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e Téma podpory rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani (dostupnost, inkluze a

kvalita predSkolniho vzdélavani; inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt

ohrozenych skolnim netuspéchem).

Daéle byla Ridicim vyborem na zéklad¢ zkuSenosti a nadvaznosti na zjisténé potieby
uzemi zvolena volitelnd témata:
e Rozvoj podnikavosti a inciativy déti a zaki.

e Rozvoj kompetenci déti a zakti v polytechnickém vzd€lavani.
3.2.1.1  Prubézné vyhodnoceni napliiovani ro¢niho akéniho planu 2017-2018

V této kapitole se seznamime s vyhodnocenim konkrétnich aktivit, které se podatilo
realizovat v jednotlivych prioritach a aktivitach. Ro¢ni ak¢ni plan na obdobi 2017 - 2018 je
samostatny dokument. V piedchozim projektu MAP byly stanoveny priority, které se
vztahuji pro dané tizemi SO ORP Nové Mésto nad Metuji. Celkem bylo stanoveno 6 priorit,
které byly déle rozpracovéany na jednotlivé cile. K jednotlivym cilim byly zpracovany RT

MAP aktivity, které maji vést k naplnéni ak¢éniho planu v Gizemi.
Pribézné vyhodnoceni obsahuje vycet realizovanych aktivit, které se podatilo béhem

nasledujiciho obdobi realizovat at’ uz s pomoci MAP Il nebo dal$ich zdrojti jako jsou Sablony

aj.
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3.2.2 Analyza dotcenych skupin v oblasti vzdélavani v feSeném uzemi — jejich zapojeni, zptisob spoluprace a komunikace apod.

Tab. 53 Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdélavani v ORP Novoméstsko

Dotéena DuleZitost
_ Ocekavani od projektu Zapojeni do projektu Akce Zpiisob komunikace
skupina podpory
Déti v MS Oblibeni pedagogové, kvalitni a moderni | Predkladani podnétd a pfipominek Dotaznikova Setfeni Zapojeni formou her, Nizka
azaciv ZS vybaveni $kolnich zafizeni, Siroka dotaznikova Setfeni, osobni
nabidka mimoskolnich aktivit, zapojeni setkani, webové stranky,
modernich zafizeni do vyuky Skolni ¢asopis
Rodice déti Kvalitni vyuka, kreativni a kvalifikovani Ugast na pracovnich skupinach, Pracovni skupiny, dotaznikova Setieni, Osobni setkéni, telefonické | Stiedni
a zaku pedagogové, zlepseni komunikace mezi predkladani podnétl a pfipominek, vefejna setkani rodict, informativni rozhovory, emailova
rodic¢i a pedagogy, vyuziti novych motivace déti a zaka schiizky ve $kolnich zatizeni komunikace, webové
technologii ve vyuce, zapojeni novych stranky, zpravodaje obci
vyukovych metod pro zkvalitnéni vyuky
Pedagogové Zvyseni kvalifikace, kvalitni pomicky Ugast na pracovnich skupinach, Pracovni skupiny, jednani fidicich Osobni setkéni, telefonické | Vysoka
k vyuce, spoluprace v ramci predkladani podnéth a ptipominek, vybori, setkani pedagogti v ramci rozhovory, emailova
pedagogického sboru a s rodi€i, pratelskda | vzdélavani se, tvorba MAP I, ucast jednotlivych skol, seminaie komunikace, webové
atmosféra, spolecné setkavani a pfedavani | na seminafich/workshopech a a workshopy MAS stranky, pracovni skupiny
informaci, spoluprace v pracovnich jednanich tidicich vybora
skupinach, hledani priorit ve vzdélavani
Reditelé Zvyseni kvalifikace, kvalitni vyuka Tvorba MAP 1, rozhoduji, financuji, | Pracovni skupiny, jednani fidicich Osobni setkani telefonické Vysoka
a ucebni pomucky, méné podporuji, vzdélavaji se, ucast na vybori, seminafe a workshopy MAS, rozhovory, emailova
administrativnich tikont, zlepSeni pracovnich skupinach, jednanich setkani feditell a zfizovatelt komunikace, webové
komunikace s pedagogy a rodi¢i, zlepSeni | Fidicich vyborua, motivace pedagogt, zorganizovanych MAS, porady v ramci | stranky, workshopy, Skoleni
technického stavu budov a okoli spoluprace a komunikace s pedagogy | jednotlivych $kol
a rodici
Ziizovatelé Kwvalitni $kolni zatizeni v obci, dobré Tvorba MAP 1, rozhoduji, financuji, | Pracovni skupiny, jednani fidicich Osobni setkani, telefonické | Vysoka
vedeni Skol, kvalifikovani pedagogové, podporuji, ucast na pracovnich vybori, setkani feditel a ztizovatelt rozhovory, emailova
zapojeni skol do spolecného zivota obce, | skupindch, jednanich fidicich vybori | zorganizovanych MAS, porady v ramci | komunikace, webové
spokojenost rodict, déti a zakl jednotlivych skol, seminaie MAS stranky, zpravodaje obci
Zastupci Zvyseni kvalifikace, kvalitni pomicky Ucast na pracovnich skupinéch, Pracovni skupiny, jednani fidicich Osobni setkani, telefonické | Vysoka
neformalniho a vyuka, rozvoj komunikace s dot¢enymi | pfedkladani podnéth a pfipominek, vybort, seminafe a workshopy MAS rozhovory, emailova
a zajmového skupinami, zlepSeni technického stavu ucast na seminatich/workshopech, komunikace, webové
vzdélavani budov a okoli vzdélavani se stranky
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Zpusob a metody zapojeni jednotlivych skupin v ramci zapojeni MAP II jsou

popsany v samostatném dokumentu ,,Komunikacni plan — Projekt MAP Il Novoméstsko “. Je

dilezité pravidelné informovat vSechny aktéry zapojené do tvorby MAP II o vystupech

spole¢ného planovani. Zpisob komunikace v tomto dokumentu je rozdélen uvniti a vné

MAPu.

3.2.3 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v feSeném tzemi

Tab. 54 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v ORP Novoméstsko

Rizika pfi ziskavani a zapojeni cilové skupiny

Identifikované riziko

Hodnoceni rizika

P

D

V=P
xD

Zpusob pfedchazeni rizika a navrh
opatreni k eliminaci

Nizkd motivace pro zapojeni
0sob z cilovych skupin do
tvorby a realizace MAP I

10

Diky realizaci projektu MAP | byla
zajiSténa motivace zapojeni mistnich
aktérl a osob z cilovych skupin do
procesl planovani v oblasti vzdélavani.
Do realizace projektu je nutné zapojit
co nejvice odbornikli z mistnich Skol
(Feditelé, ucitelé, dalsi pedagogicti
pracovnici), nebot mozna fluktuace
osob z cilovych skupin. Stanoveni
garanti zodpovidaji za jednotliva
témata uvedena u zvolenych aktivit. PFi
motivaci pro zapojeni osob z CS je
nutné hledat osobni vztahy a vazby,
vytvaret pozitivni atmosféru, zajistit
vhodnou publicitu a vyuZzit odborniky i
zkusené facilitatory vc. prikladd dobré
praxe. Zajem o spoluprdci a zafazeni

v ramci projektu MAP Il potvrdila kazda
Skola z zemi.

Malé zapojeni skol do projektu

Vsechny Skoly v izemi byly o pfipravé a
realizaci projektu informovany,
realizacni tym s nimi jiZz pfed samotnym
zahajenim projednal jejich zapojeni do
projektu. Zajem o spolupraci a zafazeni
v ramci projektu MAP Il potvrdila kazda
Skola z iuzemi. Nejen s ohledem na
uchovani ¢i hledani vhodné formy
motivace pro rozvoj spoluprace

v projektu i vdaném Uzemi bude

v pribéhu realizace projektu
zajistovana zpétna vazba.
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Rizika pf¥i realizaci aktivit

Identifikované riziko

Hodnoceni rizika

P D V=P
xD

Zpusob predchazeni rizika a navrh
opatieni k eliminaci

Nestabilni realiza¢ni tym

2 4 8

Organizace pravidelnych tymovych
porad s dlirazem na zpétnou vazbu od
vsech pracovnik(, kvalitni manazerské
fizeni projektu a celého realizacniho
tymu. Vytvoreni pfijemnych a vhodnych
pracovnich podminek a pozitivni
atmosféry vc€. zajisténi aktivit na
podporu stmelovani kolektivu.

Jednotlivé oblasti budou garantovany
raznymi odborniky, odborné
kompetence v ramci realiza¢niho tymu
je nutné rozlozit na vice osob. Diky
tomu bude zajisténa nahraditelnost
jednotlivych ¢lenl v pripadé opusténi
tymu a vzajemna zastupitelnost ¢len( v
tymu.

Nedostacujici zajem o
spolupraci

Hledani spoleénych témat a zajma
vychazejicich z vystupl z pracovnich
skupin. Hledani osobnich vazeb a
vztah(, vytvareni pozitivni atmosféry,
zajisténi vhodné publicity. Optimalné
nastaveny systém komunikace a
vzajemného informovani vychazejici ze
zkuSenosti s realizaci projektu MAP 1.

Rizika pri fi

nancnim a provoznim fizeni projektu

Identifikované riziko

Hodnoceni rizika

P D V=P
xD

Zpusob predchazeni rizika a navrh
opatieni k eliminaci

Nedostatecné zajisténi
financovani projektu

1 5 5

Zajisténi financovani projektu
prostfednictvim Gvéru u bankovni
instituce. Zadatel ma zajistén 4vér na
predfinancovani projektu, jeho
financovani tak neni zavislé na vysi a
terminu poskytnuti zalohovych plateb.

Dodatecné navyseni vydajl pfi
realizaci projektu

Kontrola dodrZovani rozpoctu projektu
a jeho spravné nastaveni, rozpocet
musi zahrnovat vsechny polozky
nezbytné k Uspésné realizaci, kontrola
dodrZovani rozpoctu, kvalitni Fizeni
projektu a financnich tokd, dodrZzeni
stanovenych Ihat.

Legislativni zmény, zmény v
podminkach a pravidlech

Sledovani depesi, webovych stranek a
dalsich informacnich zdrojl. Vc¢asna
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informovanost, komunikace
s poskytovatelem, konzultace
s odborniky.

Nerealizace vybérovych Fizeni 1 5 5 Vybérova ¢i zadavaci fizeni nebudou v
ramci realizace projektu realizovana,
rozpocet je tvofen pouze osobnimi
vydaji a pausalnimi naklady.

P = pravdépodobnost, 1 (nizkd) — 5 (vysoka)
D = dopad rizika, 1 (nizky) — 5 (nejvéetsi)
V = vyznam rizika
Rizika, jejichz vyznam je vétsi nez 10, jsou pomérné vyznamna.
Ohodnoceni vyznamu daného rizika je velmi subjektivni, v tabulce je uvedeno, jak

dana rizika ohodnotil sdm zadatel.

3.3 Vychodiska pro strategickou ¢ast
3.3.1 Vymezeni problémovych oblasti, klicCovych problémt, prioritnich oblasti potieb

V daném uzemi

V ramci zpracovani analyzy stavu piedskolni vychovy a zdkladniho vzdélavani a na
zakladé zjisténi z této analyzy vyplyvajici byly realizaénim tymem projektu identifikovany
nasledujici nedostatky a problémové oblasti — kvalita vzd€lavaciho procesu (administrativni
narocnost fizeni Skoly, klima ve Skole, dalsi vzdélavani pedagogii, legislativa, inkluzivni
vzdélavani v soucasné podob¢), spoluprace aktérti vzdélavani v uzemi a infrastruktura pro

rozvoj vzdélavani déti a zakh do 15 let.

1. pro oblast zakladniho $kolstvi

- potifeba modernizace a zkvalitnéni infrastruktury pro zakladni vzdélavani v Gizemi
ORP, zejména zameétfené na rozvoj klicovych kompetenci déti a zakt a dle
existujicich strategii prioritni oblasti rozvoje a zkvalitnéni vzd€lavani (Ctendiska
a matematicka gramotnost, cizi jazyky, pfirodni védy, polytechnické vzd€lavani,
ICT);

- nedostatek kvalifikovanych a motivovanych pedagogt a dalSich pracovnikl (Skolni
psychologové, specialni pedagogové, asistenti pedagoga, nepedagogicti pracovnici)
na ZS v uzemi nezbytnych pro plnéni pozadavkii inkluzivniho vzdélavani;
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- systematické zavedeni a prace kariérovych poradct — dulezity faktor pro vzdélavani
a nasledné uplatnéni na trhu préce;

- nastaveni podminek pro rozvoj kli¢ovych kompetenci zakii ZS (kompetence ke
kritickému mysleni, k feSeni problémt, k osobnostné socialnimu rozvoji) pro jejich

leps$i uplatnéni v profesnim a osobnim Zzivoté.

2. v oblasti pfedskolniho vzdélavani
- nedostate¢né financovani, vysoky pocet déti ve tridach;
- nekoncepéni feseni dochazky dvouletych déti do $kol ze strany MSMT;
- nezbytnost modernizace a rozvoje infrastruktury pro ptedskolni vzdélavant;
- potiebu posilit personalné skoly;
- nedostatecné podminky pro pozadovany rozvoj matematické a Ctenaiské
pre/gramotnosti, polytechnické vychovy;
- spolupréce s rodi¢i — piiprava a dovednosti ditdte pii nastupu do MS, dale ve smyslu

usnadnéni prechodu déti MS — Z8S.

3. v oblasti zajmového a neformalniho vzdélavani
- infrastruktura pro zdjmové a neformalni vzdélavani v izemi ORP Nové Mésto nad
Metuji vyZzaduje investice a modernizaci;
- soucasna nabidka zajmového a neformdlniho vzdélavani véetné pohybovych aktivit

je v souladu s poptavkou.

V predchozim projektu MAP I bylo vymezeno v ramci jedndni pracovnich skupin
celkem 6 prioritnich oblasti. V kazdé oblasti byly zpracovany cile a aktivity pro podporu

téchto problémit v daném uzemi. Mezi prioritni oblasti patii:

Priorita 1 Udrzeni dostupnosti a zvyseni kvality pfedskolniho vzdélavani a vychovy
Priorita 2 Podpora pfirozené formy spole¢ného vzdélavani i kol pro déti a zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Priorita 3 Posileni rozvoje jednotlivych gramotnosti a klicovych kompetenci v ramci

piedskolniho, zdkladniho i1 zakladniho uméleckého vzdelavani
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Priorita 4 Podpora stavebnich uprav i vystavby, modernizace a vybavenosti $kol
a skolskych zatizeni
Priorita 5 Podpora vSech subjektt Skolniho a neformalniho vzdélavani

Priorita 6 Podpora profesniho ristu pedagogti, administrativa, legislativa
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3.3.2 SWOT - 3 analyza prioritnich oblasti rozvoje v feSeném uzemi

SWOT analyza

Téma: PRIORITA 1 -Udrzeni dostupnosti a zvySeni kvality predSkolniho vzdélavani a vychovy
Datum: 12.06.2019
| Pozitivni Negativni/Skodlivé
Slabé stranky
STRENGTHS WEAKNESSES
S 1 AKTIVNIi PEDAGOGOVE 1 UNAVENY UCITEL
El 2 AKTIVNI PRISTUP VEDENI M3 2 PRISTUP RODICU
Z 3 SITMS A JEJICH LOKALIZACE 3 ZASTARALE ICT VYBAVENI
4 SPOLUPRACE MATERSKYCH SKOL 4
5 5
6 6
7 7
Prilezitosti Hrozby
OPPORTUNITIES THREATS

‘= 1 ZLEPSENI SPOLUPRACE UCITELU --> BOJ PROTI VYHORENI 1 NEDOSTATEK ODBORNIKU( LOGOPED,SKOL. PSYCHOLOG, SPEC. PED.)
§ 2 NOVE DOTACNI TITULY NAPR. ZP NA UPRAVY OKOLI SKOL 2 NEDOSTATEK ZARIZENI A VYBAVENI PRO DETI MLADSI 3 LET
5 3 ZMENA LEGISLATIVY 3 PERSONALNI ZAJISTENI

4 UPRAVA NORMATIVU 4 2-LETE DETI

5 REFORMA FINANCOVANI 5 RODICE-NEFUNGUJICI PARTNERSKE VZTAHY

6 6

7 7
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SWOT analyza

PRIORITA 2 - PODPORA PRIROZENE FORMY VZDELAVANI | SKOL PRO DETI A ZAKY SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

12.06.2019

Pozitivni

STRENGTHS

Negativni/Skodlivé

Slabé stranky
WEAKNESSES

SiT A UROVEN SKOL PRO DETI A ZAKY SE SPEC. VZDEL. POTREBAMI 1 ODCHOD DETi NA VICELETA GYMNAZIA
DITE 1 ZAK ZOSTAVA VE ZNAMEM PROSTREDI 2 NEDOSTATEK ODBORNIKU
PRIROZENA INKLUZE FUNGUJE (PSYCHOLOGU, LOGOPEDU, KVALITNICH ASISTENTU)
PROFESIONALNI TYM ?? VE SPECIALNI SKOLE 3 NEDOSTATECNA KAPACITA PPP
SDILENY ?? PRO NM SKOLY 4
5
6

OPPORTUNITIES

LEGISL. UPRAVA A FIN. ZABEZP. PRO SNIZENI POCTU ZAKU VE TRID.

THREATS

NARIZENA INKLUZE

NAVAZANI SPOLUPRACE PEDAGOGU SPEC. SKOLY A BEZNYCH SKOL

LEGISLATIVA V SOUCASNE PODOBE

PODPORA SKOL PRO DETI A ZAKY SE SPEC. VZDEL. POTR. Z NAR. UR.

NEDOSTATECNA PODPORA ZE STRANY STATU (NEDOSTATEK ODB!

VYUZITI DOTACNICH TITULO NA ODBORNIKY A ASISTENTY
ZMENA CIL. SKUP. VE SKOLE ZRIZENE PODLE PAR. 16 (POR. CHOV.)

PRACE S NADANYMI ZAKY (KARIEROVE PORADENSTVI)

SDILENY PSYCHOLOG NMNM

1
2
3
4 TREND DETI ODVADET NA VICELETA GYMNAZIA
5
6
7
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SWOT analyza
Téma: PRIORITA 3 - POSILENI ROZVOJE JEDNOTLIVYCH GRAMOTNOSTI A KLIEOVYCH KOMPETENCI

V RAMCI PREDSKOLNIHO, ZAKLADNIHO | ZAJIMOVEHO VZDELAVANI
Datum: 12.06.2019

Pozitivni Negativni/Skodlivé
Slabé stranky
STRENGTHS WEAKNESSES
‘S 1 SPOLUPRACE SKOL S KNIHOVNOU, DDM 1 KAPACITA PEDAGOGU-NIZKKY ZAJEM "DELAT NECO NAVIC"
é 2 VOLNOCASOVE AKTIVITY (PRI SKOLACH) 2 NEDOSTATECNY ZAJEM ZE STRANY ZAKU
Z 3 PROJEKTY PRO GRAMOTNOSTI; "NAPR. CESKO CTE DETEM", 3 NizZKY ZAJEM O CETBU U STARSICH ZAKU (2. STUPEN, S3)
OCHOTA ZRIZENI KLUBU NAP PODPORU GRAMOTNOSTI VE SKOLACH 4
4 ZAJEM PEDAGOGU ROZVIJET GRAMOTNOSTI 5
5 6
6 7
Prilezitosti Hrozby
OPPORTUNITIES THREATS
S 1 SPOLUPRACE MEZI SKOLAMI (POLYTECHNICKE CENTRUM) 1 NEDOSTATECNE FINANCNI ZABEZPECENI
§ 2 PROJEKTY NA VYBAVENI PRO PODPORU ROZVOJE GRAMOTNOSTI | 2 VELKY DURAZ NA VEDOMOSTI PROTI ROZVOJI KLIEOVYCH KOMPETENCI
5 3 PROJEKTY NA ALTERNATIVNI METODY VYUKY GRAMOTNOSTI 3 ZMENA LEGISLATIVY V OBLASTI SKOLSTVI
4 PROJEKTY, DOTACNI TITULY NA PODPORU GRAMOTNOSTI 4 ZMENA PODMINEK CERPANI PROSTREDKU Z OP VVV
5 5
6 6
7 7
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SWOT analyza

PRIORITA 4 - PODPORA STAVEBNICH UPRAV | VYSTAVBY, MODERNIZACE A VYBAVENOSTI SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi

Pozitivni

INTERNI

EXTERNI

STRENGTHS

PODPORA VYSTAVBY ODBORNYCH UCEBEN

Negativni/Skodlivé

Slabé stranky

WEAKNESSES

NEDOSTATECNE PROSTORY PRO VYSTAVBU

SiT A LOKALIZACE SKOL

UROVEN ZAZEMI A VYBAVENI SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

AKTIVNI SPOLUPRACE NEKTERYCH ZRIZOVATELU

ZASTARALE NEBO ZADNE ZAZEMI PRO NEFORMALNI VZDELAVANI

VYBAVENI PRO KLICOVE KOMPETENCE

1
2
3
4
<
6
7

Prilezitosti
OPPORTUNITIES

ZAPOIJENI FIREM V UZEMI

Ny BAw N e

THREATS

ZMENA LEGISLATIVY V OBLASTI SKOLSTVI

N o bW N e

VYZVY NA PODPORU INFRASTRUKTURY 2 ZMENA PODMINEK CERPANI PROSTREDKU Z DOTACNICH TITULY
NARODNI ZDROJE PRO ZLEPSENI INFRASTRUKTURY (PRISNEJSI PODMINKY)
VYZVA IROP PRO RESENI BEZBARIEROVOSTI 3 OBMENA OBECNICH ZASTUPITELSTEV A JEJICH PRIORITY

a4

5

6
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SWOT analyza

PRIORITA 5 - PODPORA VSECH SUBJEKTU SKOLNIHO | NEFORMALNIHO VZDELAVANI
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INTERNI

Prilezitosti Hrozby
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Pozitivni
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Slabé stranky
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OPPORTUNITIES

1 PODPORA NEFORMALNIHO VZDELAVANI
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THREATS

ODLIV OBYVATEL DO SOUSEDNICH MEST

2 DOTACNI TITULY NA VYBUDOVANI DOSTATECNE INFRASTRUKTURY

2 NEDOSTATECNE ZDROJE NA FINANCOVANI ZAZEMI
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STRENGTHS

OCHOTA SPOUPRACE PEDAGOGU

PRIORITA 6 - PODPORA PROFESNIHO RUSTU PEDAGOGU, ADMINISTRATIVA, LEGISLATIVA

Negativni/Skodlivé

Slabé stranky
WEAKNESSES

CHYBEJiCI PRAVNI PORADENSTVI, SUPERVIZE

PESTRA NABIDKA VZDELAVANI

SPOLUPRACE A KOMUNIKACE S PEDAGOGY | V RAMCI JEDNE SKOLY

PEDAGOGOVE MAJI ZAJEM O DALSI VZDELAVANI

SYSTEMATICKA PODPORA

OCHOTA PEAGOGU - POVOLANI POSLANIM

VYSOKY POCET DETI A ZAKU VE TRIDACH

N bW N e

PrileZitosti
OPPORTUNITIES

1
2
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4
3
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1 ZVYSENI PRESTIZE POVOLANI PEDAGOGA 1 SOUCASNA LEGISLATIVA(NEEXISTENCE PROF. PODPORY PEDAGOGU, SUPERVIZE, DLOUHODOBE KURZY)
2 ZVYSENI OSOBNOSTNICH KOMPETENCI PEDAGOGU 2 ADMINISTRATIVNI NAROCNOST
3 LEGISLATIVNI ZMENY 3 ODLIV POTENCIALNICH UCHAZECU MIMO SEKTOR VZDELAVANI
(MOZNOST PRIJETI ADMINISTR. POZIC VE SKOLACH) 4 ROZTRISTENA NABIDKA RUZNE KVALITNI PROF. PODPORY
4 ADEKVATNI ZMENA HODNOCENI PEDAG. | NEPEDAG. PRAC. | 5
5 6
6 7
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3.3.3 Informace o stavajicim stavu gramotnosti a inkluzivity

V této kapitole se zamétime na stavajici informace o stavu Ctendiské, matematické
a digitalni gramotnosti a inkluzivity v tizemi MAP II. Informace o stavu gramotnosti vychazi
z mezinarodnich $etfeni, z narodniho $etfeni realizovaném Ceskou $kolni inspekci (CSI)
a z dat ziskanych podle popist potieb skol za izemi MAP II Novoméstsko.
V ramci mezinarodniho Setfeni, které jsou zaméfené na gramotnosti ve vyspelych
ekonomikach, jsou:
e PISA — mezinarodni Setfeni realizované OECD. Zamé&feno na zjiStovani trovné
gramotnosti patnactiletych zakii. Realizdtorem na uzemi CR je CSL
e TIMSS — mezinarodni Setfeni na zjiStovani Grovné zakl 4. nebo 8. ro¢nikl
Vv matematické a p¥irodovédné gramotnosti. Realizatorem je opét CSL
e TALIS — Mezinarodni Setfeni organizované OECD. Toto Setfeni je zaméfeno na

vyucovani a u€eni. V CR realizuje CSIL.

Mezinarodni Setireni PISA

vvvvvv

Setfeni v oblasti testovani a méteni vysledku vzdélavani. Je organizované Organizaci pro
hospodaiskou spolupraci a rozvoj (OECD). Setieni je zaméfeno na zjiitovani urovné
gramotnosti patnactiletych zakl, kde v zucastnénych zemich se jednd vétSinou o zaky
poslednich roénikii. Setfeni je nastaveno a koncipovano tak, aby poskytlo co nejvice
informaci o fungovani Skolského systému jednotlivych zemi pro tvirce Skolské politiky.

Testovani probiha ve ttiletych cyklech. VZdy je kladen diiraz na jednu z oblasti pro
ziskani co nejdetailnéjSich informaci. Posledni Setfeni v roce 2018 se zaméfovalo na
¢tenafskou gramotnost. Do tohoto Setieni se zapojil vzorek 333 Skol.

V predposlednim Setfeni, které probéhlo v roce 2015, se zigastnilo v CR celkem

6894 7zakl z 344 skol.

\P¥irodovédnd gramotnost | - Toto Setfeni bylo zam&Feno na piirodovédnou gramotnost. Zaci

z CR v této gramotnosti dosahli 493 bodd, coZ bylo na Girovni priméru zemi OECD. Jako
nejlepsi se umistili zaci ze Singapuru, dale pak z Japonska, Estonska a Finska. Naopak

podpriamérnych vysledka dostahli zaci z Lucemburska, Italie, ale i ze Slovenska.
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Watematickd gramotnost \ - Zaci CR dostahli v této gramotnosti vysledku 492 bodi, coz

bylo v pasmu pruméru zaka zemi OECD (490 boda). Nejlepsiho vysledku dosahli Zaci ze
Singapuru a vyborné vysledky méli Zaci i z Japonska a Ciny. Naopak podprimérného

vysledku dosahli zaci ze Slovenska a Mad’arska.

\Ctendiskd gramotnost | - Pramérmy vysledek zékii zemi OECD byl 493 bodi. Cesti Zaci

dosahli mirné podprumérného vysledku 487 bodu. Nejlepsi byli opét zaci ze Singapuru

nasledovani zaky z Kanady a Finska. Podpramérni byli zaci ze Slovenska.

Srovnani vysledk piirodovédné gramotnosti vramci CR dosahli Zaci
v Kréalovehradeckém kraji (1zemi MAP II Novoméstsko) nadprimérnych vysledkll v ramci

srovnani jednotlivych kraji republiky.

3.3.4 Rovné piilezitosti ve Skoladch — vysledky dotaznikového Setteni

Analyza rovnych pftilezitosti ve Skoldch vychazi z jednani pracovni skupiny pro
rovné prileZitosti a dotaznikového Setteni, které realizoval tym MAP II na matetskych
a zakladnich skolach v uzemi. Dotaznik, které skoly vypliovaly, vznikl na zakladé Metodiky
rovnych prileZitosti ve vzdélavani. Aktivita rovnych pftilezitosti je jednou z povinnych
soucasti MAP II. V Gizemi byla tedy zfizena pracovni skupina, ktera se sestava ze zastupcii
Skol, ale i odbornikti a dal$ich aktéru zapojenych v tizemi.

Vysledky dotaznikového Setfeni jsou soucésti samostatného dokumentu.

4 Strategicka cast — Strategicky ramec priorit MAP do roku
2023

Viz samostatny dokument

5 Akeni plan

Viz samostatny dokument
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6 Implementacni Cast

6.1 Organizac¢ni struktura projektu MAP 11

6.2 Piehled sloZeni a Cinnosti realiza¢niho tymu projektu
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